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amw%-u-» LEI MUNICIPAL N2 5.274, DE 24 DE MARCO DE 2022

Autoriza a concessdco de Reajuste
Salarial aos Servidores Piblicos
Municipais da Administragdo Direta e
Indireta.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA:
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado, no &ambito da
Administracdo Direta e Indireta, a reajustar os niveis basicos de vencimentos e saldrios dos
servidores municipais em 10,5% (dez virgula cinco por cento).

Pardgrafo Unico. O reajuste de que trata o caput deste artigo, ndc se
aplicara para os cargos de Professor Monitor de Creche, PEB | — Educagdo Infantil, PEB | —
EJA, PEB | — Ensino Fundamental, Professor I, Coordenador Pedagdgico, tendo em vista que
ja tiveram reajuste através de legislagdo municipal especifica, respeitado o piso nacional.

Art. 22 O disposto no artigo anterior aplica-se, nas mesmas bases e
condi¢Bes, no caleulo dos proventos dos aposentados e pensionistas.

Art. 32 O salario-familia a ser pago por dependente, concomitantemente
com o0s vencimentos, saldrios e proventos, obedecerd ao disposto na legislagdo federal
vigente.

Art. 42 Qs encargos decorrentes do cumprimento desta Lei correrdo por
conta das dotagGes orgamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicacdo, retroagindo os
seus efeitos a partir de 01 de margo de 2022,

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA, aos vinte e quatro
dias do més de margo de dois mil e vinte e dois.
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