LEIN° 4.418, de Altera a redacdo dos Anexos II e IV, bem como

08 de janeiro de 2013 revoga o art. 6° todos da Lei Municipal n°
4.027, de 23 de abril de 2008, que dispde sobre
o Plano de Cargos e Salarios dos servidores da
Camara Municipal de Guaratingueta.

GUARATINGUETA - SP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATINGUETA
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam extintos os empregos em comissdo de livre nomeagio e
exoneragdo, de “Assessor de Gabinete de Vereador” e de “Chefe de Gabinete da Presidéncia”,
constantes do Anexo I, da Lei Municipal n® 4.027, de 23 de abril de 2008, que dispde sobre o
Plano de Cargos e Salarios dos servidores da Camara Municipal de Guaratingueta, alterado
pela Lei Municipal n°® 4.349, de 16 de dezembro de 2011.

Art. 2° Fica extinto o emprego de confianga de “Assessor de Imprensa”,
constante do Anexo II, da Lei Municipal n® 4.027, de 2008, alterado pela Lei Municipal n°
4.349, de 2011, passando a vigorar com o Anexo II que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3° O Anexo 1V, da Lei Municipal n° 4.027, de 2008, passa a vigorar com
a redagdo dada pelo Anexo IV, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposigdes em contrario, em especial o art. 6°, da Lei Municipal n°® 4.027, de 2008.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA, aos oito dias do més de janeiro de 2013.
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Projeto de Lei Legislativo n° 0040-2012, de
autoria da Mesa Diretora.

Publicado nesta Prefeitura, na data supra.
Registrado no Livro de Leis Municipais n.° XLVII.
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EMPREGOS DE CONFIANGA CRIADOS, MANTIDOS OU REDENOMINADOS, REGIDOS PELA C
SERVIDORES OCUPANTES DE EMPREGOS PERMANENTES E/

Lei Municipal n° 4.418, de 08 de janeiro de 2013

ANEXO II

QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE

ONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO, A SEREM PREENCHIDOS POR
OU DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

SITUAGAO ATUAL

SITUAGAO NOVA

QDE

DENOMINAGAO DO EMPREGO

REF

QDE

DENOMINAGAO DO EMPREGO

REF

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

Diretor Administrativo

DAS 4

Diretor de Depto Administrativo

18

Ensino superior em Administragdo Publica, Administragdo de Empresas,
Economia, Direito, Ciéncias Sociais e Ciéncias Contébeis, com experiéncial
minima de trés anos na Administrac&o publica

Diretor Financeiro

DAS 4

Diretor de Depto Financeiro

18

m:m_somcum_‘_o_.mso_m:o_mm OOEN._cm_m_ooBﬂmmmm:o:ooxOm mxom:m:o,m
minima de trés anos na Administrag3o publica

Diretor Legislativo

DAS 4

Diretor de Depto Legislativo

18

Ensino superior em Administragdo Publica, Administragdo de Empresas,
Economia, Direito, Ciéncias Sociais e Ciéncias Contabeis, com experiéncia
minima de trés anos na Administragéo publica

Diretor de Comunicagéo

DAS 4

Assessor de Comunicagao

18

Ensino superior em Comunicagdo Social, com habilitagdo em relagde
publicas, jornalismo, publicidade ou radio e TV, com registro no 6rga
competente e experiéncia minima de trés anos na Administrag&o Publica

Diretor Juridico

DAS 4

Diretor Juridico

18

m:w_:omcum:oqmsU:m:o,oos am_m:o:mo>mmmxnm1m:o_m3_‘:§ma
trés anos na Administragdo Publica

Chefe da Divisdo Administrativa

DAS 3

Chefe de Divisdo Administrativa

17

Ensino superior em Administragdo Publica, Administragdo de Empresas,
Economia, Direito, Ciéncias Sociais e Ciéncias Contabeis, com experiéncia|
minima de trés anos na Administrac&o publica

Chefe da Divisdo Operacional

DAS 2

Chefe de Divis&o Operacional

Ensino médio, com experiéncia minima de

trés anos na Administragéol
Publica

Diretor de Depto de Gest&o de Pessoas

18

Ensino superior em Administragdo Publica, Administragdo de Empresas,
Economia, Direito, Ciéncias Sociais e Ciéncias Contabeis, com experiénci
minima de trés anos na Administracdo publica

Chefe de Divis&o Legislativa

Ensino superior em Administragdo Publica, Administragéo de Empresas,
Economia, Direito, Ciéncias Sociais e Ciéncias Contabeis, com experiénci

fminima de trés anos na Administrac&o publica
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ANEXO IV
QUADRO DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

Lei Municipal n° 4.418, de 08 de janeiro de 2013

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
QDE| DENOMINAGAO CARGO REF. | C.Horaria | QDE | DENOMINAGAO CARGO REF. C. Horéria
1 {Auxiliar de S. Transportes 01L 40h/s 1 Auxiliar de S. Transportes 6 40h/s
1 JAuxiliar de S. Transportes 01K 40h/s 1 Auxiliar de S. Gerais 3 40h/s
4 JAuxiliar de S. Transportes 01K 40h/s 4  |Auxiliar de S. Transportes 3 40h/s
1 |Operador de Computa@\ 06A 40h/s 1 Operador de Computador 10 40h/s
4 |Técnico Legislativo \ 05H 40h/s \ 4 Técnico Legislativo 12 40h/s
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