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DECRETO-LEGISLATIVO N” 501, de 1° de agosto de 2006

Cria o Certificado de Responsabilidade Social
para  empresas comerciais e  entidades
assistenciais estabelecidas no Municipio de
Guaratingueta e di outras providéncias.

Processo n® 1060/2006

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°  Fica instituido o Certificado de Responsabilidade Social a ser conferido.,
anualmente, pela Camara Municipal de Guaratinguetd, as empresas comerciais ¢ entidades assistenciais
sem fins lucrativos € com sede no Municipio de Guaratingueta, que publicarem o seu Balanco Social do
exercicio imediatamente anterior.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no ecaput destc artigo, as empresas e demais
entidades deverdo encaminhar & CAmara Municipal o seu Balango Social até o Gltimo dia do més de junho
do ano seguinte ao de referéncia do Balango.

Art. 2° Para fins deste Decreto Legislativo, considera-se Balanco Social o documento
publicado onde as empresas e demais entidades, apresentam informagdes que permitem identificar o perfil
de sua atua¢io social durante o exercicio, a qualidade de suas relagdes com os empregados, o
cumprimento das clausulas sociais e as possibilidades de desenvolvimento pessoal, bem como a forma de
interacdo das empresas e demais entidades com a comunidade e sua relagio com o meio ambiente.

§ 1° O Balango Social de que trata o caput deste artigo sera assinado por Contador.
Técnico em Contabilidade, Economista ou Administrador de Empresas, devidamente habilitado ao

exercicio protissional.

§ 2° Os dados financeiros constantes do Balango Social deverdo ser extraidos das
respectivas demonstragdes contébeis elaboradas na forma da legislacio pertinente.

Art. 3° A Cémara Municipal de Guaratingueté tornara piblica a relacdo das empresas e
das institui¢des que apresentarem o Balango Social, nos termos deste Decreto Legislativo, outorgando-
lhes:

1 - para as empresas o “Selo Empresa Cidadi de Guaratingueta™; e

1l - para as entidades o **Selo Institui¢io Cidadi de Guaratinguetd™.

Paragrafo unico. O *“Selo Empresa Cidadd de Guaratingueta™ e o “Selo Institui¢do
Cidadi de Guaratingueta”, de que tratam os incisos deste artigo, serfio entregues em Sessdo Solene.
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Art. 4° Dentre as empresas e as entidades certificadas, a Cdmara Municipal elegerd os
projetos que mais se destacaram aos quais agraciara com o “Troféu Responsabilidade Social — Destaque™.

§ 1° Dentre os aspectos a serem considerados por ocasifio da escolha da empresa
constarao:

1 — tributos — taxas, impostos e contribuigdes Municipais, Estaduais e Federais;

IT — folha de pagamento bruta — valor total da folha de pagamento, incluidos os encargos
soclais;

Il — condic@o de trabalho e seguranga do trabalho, namero de acidentes de trabalho e
numero de reclamagdes trabalhistas;

IV — alimentagio — restaurante, tiquete-refeigdo, lanches, cestas-basicas e outros gastos
com a alimentagdo dos empregados;

V - saude — plano de satde, assisténcia médica, programa de medicina preventiva,
programas de qualidade de vida ¢ outros gastos com saude;

V1 — educagio — treinamento, programa de estagios, reembolso de cursos educacionais,
bolsa de estudo, creches, assinaturas de revistas, gastos com biblioteca e outros com educacgio €
treinamento de empregados ou seus familiares;

VII — aposentadoria — planos especiais de previdéncia privada tais como: fundagoes
previdenciarias, complementagdes de aposentadoria e outros beneficios oferecidos aos aposentados;

VIII — participagdo nos resultados ccondmicos — seguro, empréstimos, gastos com
atividades recreativas, transportes ¢ outros beneficios oferecidos aos empregados;

IX - contribuigfio para a sociedade — investimentos na comunidade nas 4reas de cultura,
esportes, habitagdo, satde publica, saneamento, seguranca, urbanizacgfio, educagio, defesa civil, pesquisa,
obras publicas, campanhas pulblicas e outros gastos sociais na comunidade, discriminando, inclusive, o
numero de horas destinadas por seu quadro funcional ao trabalho voluntario;

X — investimento no meio ambiente — reflorestamento, despoluicdo, gastos com
introdugdo de métodos ndo poluentes e outros que visem & conservagdo e melhoria do meio ambiente,
inclusive com educacio e conscientizacdo ambiental;

XI — namero de empregados — nimero médio de empregados no exercicio, registrados
no ultimo dia do periodo;

-
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XIT - mimero de admissdes — admissdes efetuadas durante o periodo; e
XIII — politicas adotadas visando diminuir a exclusfio de determinados seguimentos
socials — descricdo sintética de politicas adotadas pela empresa no sentido de diminuir a exclusio social

através da admissdo de idosos, portadores de deficiéncia e outros, no seu quadro funcional.

: § 2° Dentre os aspectos a sercm considerados por ocasidio da escolha da instituicio
constario:

I — folha de pagamento bruta;

I — condigdo de trabalho — higiene e seguranga do trabalho, alimentacio;

Il - documenta¢io exigida pela legislagdo, para instituicdes sem fins lucrativos,
notadamente as declaragdes de utilidade publica municipal, estadual e federal, bem como as certificacdes
de isencio fiscal;

IV —relagdo com o numero de benefictados e voluntarios;

V — numero de empregados assalariados;

V1 —relagdo de programas e projetos desenvolvidos;

VIl - nimero de empresas privadas nos projetos desenvolvidos pela instituicio; e

VIII - duragdo do atendimento aos beneficiarios.

Art. 5" A Mesa Diretora da Camara Municipal, no prazo de noventa dias contados da
data da publica¢do deste Decreto-Legislativo, constituira Comissio Especial de Vereadores, para planejar
o evento anual e deliberar sobre cirtérios que norteardo a escolha das empresas ¢ as instituicdes a serem

agraciadas com o Selo, Certificado e Troféu,

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo do presente Decreto-Legislativo, correrao
por conta de dotagOes orgamentarias proprias, reservadas ao Legislativo, suplementadas se necessaio.
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Art. 7% Este Decreto-Legislativo entra em vigor no proximo exercicio fiscal, revogadas
as disposi¢des em contrario. '

Camara Municipal de Guaratingueta, ao primeiro dia do més de agosto de dois mil e seis

Projeto de Decreto-Legislativo n® 03/2006
de autoria do Vereador Jodo Geraldo Carvalho Canettieri

Publicado, nesta Camara, na data supra.
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