CAMARA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA |

Estado de Sao Paulo - Brasil

RESOLUCAO N° 639, DE 7 DE OUTUBRO DE 2014.

Institui o Sistema de Controle Interno no
ambito do Poder Legislativo de Guaratingueta |
e define as competéncias, atividades,
responsabilidades e demais regulamentacoes
dos procedimentos necessarios.

PROCESSO N° 1825-2013

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA:

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Legislativo de Guaratingueta, o
Sistema de Controle Interno, com atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos
administrativos, que funcionard de acordo com as normas legais que disponham sobre o
assunto, bem como por esta Resolugdo.

Paragrafo tnico. O Servidor responsavel pelo Sistema de Controle Interno
estard vinculado diretamente ao Presidente da Camara.

Art. 2° As atividades do responsével pelo Controle Interno, sdo, no minimo:

I — avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras dos planos
orcamentarios, bem como a eficiéncia de seus resultados;

I — comprovar a legalidade da gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial;

III — apoiar o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo no exercicio de
sua missdo institucional;

IV — em conjunto com autoridades da Administragdo Financeira do Poder
Legislativo Municipal, assinar o Relatério de Gestéo Fiscal; ‘

V — atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, ‘
recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados; ‘

VI — manter arquivado junto ao Poder Legislativo de Guaratingueta todos os
relatorios e pareceres elaborados em cumprimento as obrigagdes dispostas no art. 35 da
Constituig¢do do Estado de Sdo Paulo, a disposi¢do do Tribunal de Contas, para subsidio da
aplicagdo do disposto no art. 25 da Lei Complementar Estadual n° 709. de 14 de janeiro de |
1993 — Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo; |

1 VII — ocorrendo qualquer ofensa aos principios consagrados no art. 37 da
Constlt}llgﬁo Federal, deverd o fato ser comunicado ao Tribunal de Contas do Estado de Sio \
Paulo, impreterivelmente, em até trés dias da conclusio do relatorio ou parecer respectivo;

VIII — coletar, mensalmente, as informagdes referentes a gestdo e ao
controle das atividades da Camara Municipal e emitir o Relatério de Acompanhamento
Mensal do Sistema de Controle Interno, conforme documentagdo anexa, a ser disponibilizado
ao Presidente da Camara para ciéncia, até o vigésimo dia do més subsequente;
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IX — cabe ao Controle Interno, em apoio ao controle externo, acompanhar os
diversos setores da Administragdo, na observancia dos procedimentos e prazos previstos no
Capitulo II “Das Camaras”, das Instru¢des n° 2, de 10 de dezembro de 2008, do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo; e

X — o servidor responsavel pelo Sistema de Controle Interno devera guardar
sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia do exercicio de suas atribui¢des e
pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizagfo, utilizando-os para a elaboracdo do Relatério
de Acompanhamento Mensal, destinado ao Presidente da Camara e ao Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

§ 1° Constatada a regularidade dos itens constantes do Relatério de
Acompanhamento Mensal do Sistema de Controle Interno, a Presidéncia da Camara devera
remeté-lo ao Responsavel pelo Controle Interno para arquivamento, ficando o documento a
disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

§ 2° Constatadas ndo conformidades apontadas pelo Relatério de
Acompanhamento Mensal do Sistema de Controle Interno, a Presidéncia da Camara devera
notificar o responsavel pelo Departamento onde houver o apontamento para os necessarios
esclarecimentos e eventuais ajustes;

§ 3° Em caso de eventual omissdo da Presidéncia da Camara acerca dos
motivos apontados como ndo conformes no Relatério da Acompanhamento Mensal do
Sistema de Controle Interno, o fato devera ser comunicado ao Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo, sob pena de responsabilidade solidaria do servidor Responsavel pelo Controle
Interno.

Art. 3° A Presidéncia da Camara Municipal de Guaratinguetd poderd,
sempre que conveniente e necessario, através de Portaria, atribuir outras atividades e
instrugdes pertinentes ao Controle Interno.

Art. 4°  Constituem-se garantias do servidor ocupante da fungao de
Responsavel pelo Sistema de Controle Interno:

I — ‘independéncia profissional para o desempenho das atividades
relacionadas ao Controle Interno:

Il — o acesso a processos, documentos e informagdes indispensaveis ao
exercicio das fungdes de responsavel pelo Sistema de Controle Interno;

. Art. 5° Caberd a Presidéncia da Camara Municipal a designagdo, através de
Portaria, do responsavel e do substituto pelo Controle Interno do Poder Legislativo local.

. § 1° O responsavel pelo Controle Interno e seu substituto, devem compor o
quadro de servidores efetivos da Camara Municipal.
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§ 2° O servidor designado para a fungdo de Responsavel pelo Sistema de
Controle Interno devera possuir nivel superior de escolaridade e demonstrar conhecimentos
sobre a legislagdo vigente, sobre matéria orcamentaria, financeira e contabil, além de dominar
os conceitos basicos de Controle Interno.

§ 3° O responsavel pelo Controle Interno ndo podera ser responsavel por
averiguacdo de seus proprios atos.

§ 4° Na eventualidade do responsavel pelo Controle Interno ter de avaliar
seus proprios atos, ou havendo qualquer outro impedimento, esta avaliagdo sera feita pelo seu
substituto imediato.

Art. 6° E vedada a designagdo de Responsavel pelo Sistema de Controle
Interno ao servidor que, nos ultimos cinco anos:

I — tiver sofrido puni¢do administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;

II — condenado em processo por pratica de crimes contra a Administragdo
Publica, capitulados nos Titulos II e IX da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, por
crimes constantes na Lei Federal n° 7.492, de 16 de Junho e 1986 e por atos de improbidade
administrativa previstos na Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

I — que exer¢a atividade politico-partidaria;
IV — que exer¢a concomitantemente mandato eletivo;

V' — que possua contratos firmados ou avencas assemelhadas com a
Administragdo Publica Municipal, ou dela receba transferéncia de recursos de subveng¢do ou
por qualquer outra forma, mesmo na qualidade de dirigente de entidade sem fins lucrativos ou
de terceiro setor.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Guaratingueta, aos sete dias do outubro de dois mil e quatorze.
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DE CASTRO MEIRELLES
Presidente da CaAmara
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Projeto de Resolugio n° 0003-2014,
de autoria da Mesa Diretora
Publicada, nesta Camara, na data supra.
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ALIR FERNANDO PRUDENTE DE TOLEDO

WL Diretoy’de Departamento Administrativo
Diretoria Legislativa — MM/cm.
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