LET N? 1.998, de Dispoe sobre o & e venci

mentos, salarios,” proventos e
29 de: ABRIL de 1988 pensoes do funcionalismo munici
pal.

0 PREFEITO DO MUKLCIPLO DE GUARATINGUETA
GUARATINGUETA - &9

Fago saber que a Cawara Municipsl decreta e ed suanciono

i seguinte Lei

Artigo 19 - 0s Miveis Basicos de Vencimentos 2 Saliarios do funciomalis-
wo municipal, assim como os proventos dos aposentados e as
pengoes, ficam acrescidos de 35Z (trinta & cinco por cento)
a partir de 19 de Maio & de 25% (vinte e cince por centou)em
1¥ de junho do cerrente, passande a vigorar na conformidade
das Toabelas I « [I, Juutadus a esta Lei, arredondadas para

unidade de cruzado as fraqaan ipuais ou superiores a cin-
quenkta centdavos e abandonadas ne demais,
Artigo 29 - 0 disposto up Deeroto- Legislativo nitwero 128, de 12 de no-

vembro de 1982, conforue a redagao que lhe Enl dada pelc De
craLu—Luglslu:;vu numero 136, de 02 de dezembro de 1983, n:
ra observade para a utuulizagun do valor que passou a prqvu
lecer & partir da vigéaucia da Lei Municipal aumero 1.994.de
15 de Abril de 1985,

Artigo 39 = 0 "Szlario-Familia" a ser pago, por dependente, concomitan-—
temente com o5 vencimentos, salarivs, proventos ou pensoces,
e fixado em 5% (ciuco por cento) do Saliric Minimo de rafe-
EE“Q jull

Artigo 49 - 0s encargus decorrentes do nump:Luantu desta L
conta das dutuguas orgamentarias vigentes, sup
necessario.

ATtige 5?9 - Bsta Lei enirara em vigor na data de sua publi
das us disposigoes em concririo.

PREFELTURA MUHICIPAL DE bUARﬂTIHGUETﬁ.
Abril de 1 984.-

correrao a
antadns se

av, revoga

gos vinte & no do mes de

Lo

= LUIA/GUIMARALS DE CASTHO =
DIRETOR DO
DEPARTANENTO DE ADMINISTRAGRO

Publicads nesta Prefeitura ma data supra.

Registrsda no Livro des Leis Hunicipais u9 XX.

= IGHEZ MARTA
CHEFE

ELTE FARTA =
ECRETART

MU0, 1 - Q000 = &80
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T ABETLA ad o - MES DE MAILO

(anexa &8 Lei a9 1.994/33)

GUMIATINGUETA « 580

VALORLS SASICOS A QUE CORRESPONDEM AS "REFERANCIAS"
DE REMUNBRAGAO DO FUNCIONALISMO MUNICIZAL

aIvEL VALOR RIVEL VALOR
01 10.449,00 21 20,000, 00
02 10.920,00 22 20,619,00
03 11.390,00 23 21.235,00
04 11.861,00 24 21.854,00
05 12.331,00 25 22.456,00
06 12,801,00 26 23.211,00
07 13.272,00 27 24.149,00
08 13.743,00 28 26.039,00
09 14.213,00 29 27.921,00
10 14.633,00 30 29.301,00
il 15.152,00 31 32.222,00
12 15.624,00 32 34.684,00
13 16.093,00 33 38.233,00
14 16.564,00 34 40.630,00
15 17.034,00 35 43.877,00
16 17.504, 00 36 46.274,00
\ . 17 17.975,00 37 48.720,00
[I 18 18.445,00 38 52,195,00
o 19 18.916,00 39 61.137,00
’dﬁwk 20 19.282,00 40 76.662,00
/

MODL 11 - oo = 488
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TABELA ot © dd - MBs DE JuNHO

(anexa 3 Lai u? 1.995/38)
EU;\HATL‘-{HIIHT‘r = S5P

VALORES BASICOS A QUE CORRESPONDEM AS "REFERENCIAS"
DE REMUNERAGAO DO FUNCIONALISMO MUNICIPAL

RIVEL VALOR Nivey VALOR
01 13.061,00 21 25.000,00

vz 13.650,00 22 25.774,00

03 14.237,00 23 26.544,00

vh 14.826,00 24 27.317,00

05 15.414,00 25 268,070,00

06 16.001,00 26 29,014,00

07 16,55%0,00 27 30.186,00

08 17.179,00 2% 32.549,00

oY 17.766,00 29 34.901,00

10 18,354,040 30 37.251,00

il 18.940,00 a1 40,277,00

12 15.530,00 32 43.355,00

13 20.116,00 33 47.791,00

14 20.705,00 34 50,350,00

15 21.292,00 35 54.846,00

16 21,480, 00 £ 57.842,00

‘ 17 22.469,00 37 60,900, 00
/ f] 18 23.056,00 53 65.244,00
| 19 23.0645,00 39 7e.421,00
20 2&.102,00 i) 95.827,00

MOG, 11+ Ga0 « 4,28



