
 
 

 

REQUERIMENTO Nº 0375-2024 
 
 
Processo nº 1518-2024 

EMENTA: Solicita informações sobre 
atrasos em pagamentos e vales da empresa 
IAPE (Instituto de Apoio a Programas de 
Estágio e Aprendiz), terceirizada da 
Educação em Guaratinguetá. 
 

 
 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE, 
 

 

Considerando as notícias recorrentes sobre os frequentes atrasos 

no pagamento de salários dos funcionários da empresa terceirizada IAPE – Instituto de 

apoio a Programas de Estágio e Aprendiz – contratada pela Prefeitura Municipal de 

Guaratinguetá para atuar na área de educação, é urgente que sejam solicitadas 

informações detalhadas sobre essa situação. 

Tais atrasos têm gerado grande preocupação entre os 

trabalhadores, que enfrentam insegurança e dificuldades financeiras, afetando o seu 

bem-estar e comprometendo a qualidade do serviço prestado nas escolas públicas do 

Município. 

Tais atrasos têm gerado grande preocupação entre os 

trabalhadores, que enfrentam insegurança e dificuldades financeiras, afetando o seu 

bem-estar e comprometendo a qualidade do serviço prestado nas escolas públicas do 

município. A Prefeitura, como contratante, tem a responsabilidade de monitorar e 

fiscalizar o cumprimento das obrigações trabalhistas e previdenciárias estabelecidas no 

contrato com a empresa terceirizada. Em caso de descumprimento, cabe ao Município 

responder de forma subsidiária pelos débitos, conforme estabelecido na legislação 

vigente. 

Dessa forma, é fundamental esclarecer se os repasses por parte da 

Prefeitura estão sendo feitos de maneira adequada e no prazo estabelecido, bem como 

entender quais medidas estão sendo tomadas para garantir que a empresa contratada 

cumpra suas obrigações trabalhistas em relação aos funcionários. Esta solicitação visa 

assegurar o direito dos trabalhadores e evitar que a ineficiência no cumprimento das 

obrigações contratuais prejudique os serviços públicos de educação, que dependem 

diretamente do trabalho desses profissionais. 

Além disso, destaca-se a importância de preservar a regularidade 

dos pagamentos, visto que o contrato firmado entre a Prefeitura e a empresa IAPE, no 

valor de R$ 1.596.000,00 (um milhão, quinhentos e noventa e seis mil reais), é um 

investimento público significativo. A interrupção ou irregularidade nos pagamentos 
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pode impactar diretamente o andamento das atividades escolares e a qualidade do 

ensino oferecido aos alunos, especialmente aqueles com deficiência, que dependem de 

apoio especializado. 

Portanto, solicitamos, em nome da Câmara Municipal, 

informações sobre a regularidade dos repasses à empresa IAPE, as providências que 

estão sendo tomadas para fiscalizar o cumprimento do contrato e as medidas que serão 

adotadas para garantir que os direitos trabalhistas dos funcionários terceirizados sejam 

respeitados integralmente. 

Essa ação visa promover a transparência e garantir que os recursos 

públicos sejam utilizados de maneira eficaz, em benefício dos servidores terceirizados e, 

principalmente, dos alunos da rede municipal de ensino. 

REQUEREMOS, nos termos regimentais, ouvido o Plenário, seja 

oficiado ao Excelentíssimo Senhor MARCUS AUGUSTIN SOLIVA, Prefeito do 

Município da Estância Turística de Guaratinguetá, solicitando-lhe que providencie o 

envio, a esta Casa, de informações sobre atrasos em pagamentos e vales da empresa 

IAPE (Instituto de Apoio a Programas de Estágio e Aprendiz), terceirizada da Educação 

em Guaratinguetá. Dessa forma, solicitamos as seguintes informações: 

1) A Prefeitura Municipal de Guaratinguetá tem realizado os 

repasses à empresa IAPE dentro dos prazos estabelecidos no contrato? Em caso de 

atraso, qual a justificativa apresentada pela Administração? 

2) Quais medidas a Prefeitura tem adotado para fiscalizar o 

cumprimento das obrigações trabalhistas e previdenciárias da empresa IAPE, 

especialmente em relação aos salários e benefícios dos funcionários que atuam nas 

escolas municipais? 

3) Considerando as recorrentes denúncias de atrasos salariais, 

quais ações concretas estão sendo tomadas pela Prefeitura para garantir que os direitos 

dos trabalhadores terceirizados sejam respeitados e que a prestação dos serviços 

contratados não seja comprometida? 

Solicitamos, ainda, o envio de cópia do presente Requerimento a 

Excelentíssima Senhora ELIZABETH REGINA ARNEIRO NOGUEIRA SAMPAIO – 

Secretária Municipal de Educação e ao Ilustríssimo Senhor MARCO ANTONIO 

BARACHO DOS SANTOS – Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal. 

Recinto do Plenário “Vereador João Mod”, outubro de 2024. 

  
 

PEDRO SANNINI 
                Vereador 

 
Departamento Legislativo – PS/al. 
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