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Guaratingueta - SP

Guaratingueta, 15 de junho de 2022.

Oficio C-n2 175/2022 Envia Projeto de Lei Executivo n.2 083/2022.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Este Executivo submente a apreciagdo dos Nobres Vereadores, integrantes dessa Casa de
Leis, do presente Projeto de Lei Executivo n® 083/2022, que dispde sobre a criagdo do cargo de
Assessor Pedagdgico da Escola Civico-Militar, de provimento temporario, em fung¢do de confianga,
para compor o corpo docente da Secretaria Municipal da Educagao de Guaratinguet3, relacionado
ao Programa Nacional das Escolas Civico-Militares, na EMEF Professora Maria Julia Antunes do
Amaral Moreira.

Senhores Edis.

Na data de 23 de margo de 2020, este Executivo Municipal, pela Secretaria Municipal de
Educacdo, procedeu a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica n® 31/2022, com a Unido, por
intermédio do Ministério da Educac&o relativo ao Processo n° 23000.000109/2022-66.
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5 O mencionado Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objetivo, a implantagdo na
i3 Modalidade Pessoal de 01 (uma) Escola Civico-Militar — EMEF Professora Maria Julia Antunes do
E Amaral Moreira, no nosso Municipio, a qual passard a ser fomentada pelo Programa Nacional das
:' Escolas Civico-Militares — PECIM, instituido pelo Decreto n° 10.004, de 05 de setembro de 2019,
E' conforme especificagdes estabelecidas em Plano de Trabalho ja existente.

'ﬁ Versa o Acordo, entre outras obrigacdes do Municipio, que a Secretaria Municipal da

Educacdo devera disponibilizar todo o corpo docente e os demais profissionais da educagao,
necessarios a implantagdo das Escolas Civico Militares (ECIM).

25.1
]
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Uma vez que o Extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica firmado pelas partes, ja foi
regularmente publicado no Didrio Oficial da Unido do dia 29 de margo de 2022, urge que a
Secretaria Municipal da Educagdo, em completo respeito aos termos do Acordo, crie o Cargo de
Assessor Pedagogico da “Escola Civico-Militar EMEF Professora Maria Julia Antunes do Amaral
Moreira”, sendo este, portanto, o proposito deste Projeto.

Aproveitamos o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Nobres Pares consideragdes de
elevado aprego e distinta consideragao.

A Sua Exceléncia o Senhor
GRACIANO ARILSON DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de
Guaratingueta/SP

Secdo de Secretaria e Expediente. — LAR/am.



e -39 PROJETO DE LEI EXECUTIVO N2 083/2022

Dispde sobre a criagdo do cargo de Assessor
Pedagodgico da Escola Civico-Militar, de provimento
temporario, em fungdo de confianga, para compor o
corpo docente da Secretaria Municipal da Educagdo
de Guaratingueta, relacionado ao Programa
Nacional das Escolas Civico-Militares, na EMEF
Professora Maria Julia Antunes do Amaral Moreira e,
da outras providéncias.

Art. 1° Fica criado, no ambito da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta,
o cargo de Assessor Pedagdgico da Escola Civico-Militar — ECIM — em fungdo de confianga, de
provimento temporario, para compor o corpo docente da Secretaria Municipal da Educagdo, na
implantacdo do Programa Nacional das Escolas Civico-Militares, na EMEF Professora Maria Julia

Antunes do Amaral Moreira:
ASSESSOR PEDAGOGICO DA ESCOLA CiVICO-MILITAR
CARGA HORARIA - 40 (quarenta) horas/semanais

Art. 2° Séo atribuicdes do Assessor Pedagdgico:

Assessorar pedagogicamente, orientar, coordenar e controlar a execugdo de todas as tarefas
das unidades a Secretaria Municipal da Educagdo, especialmente no que diz respeito ao
monftoriamente do Programa Nacional das Escolas Civico-Militares — PECIM, dando suporte aos

gestores das unidades escolares para garantir os objetivos educacionais do Ensino.

REMUNERACAO

RS 4.841,03 (quatro mil, oitocentos e quarenta e um reais e, trés centavos)

Art. 3° O cargo criado de acordo com a presente Lei, é para fomentar na integralidade a
implantacdo do Programa Nacional das Escolas Civico-Militares — PECIM, instituido pelo Decreto

Federal n® 10.004, de 05 de setembro de 2019.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor, ng data d&/sya publicagdo.

USTIN SOLIVA
Prefeito Municipal



Ministério da Educacao o
Esplanada dos Ministérios Bloco L -, Anexo | - 22 Andar - Sala 200 - Bairro Zona Civico-
Administrativa, Brasflia/DF, CEP 70047-900
Telefone: - http://www.mec.gov.obr

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N¢ 31/2022
PROCESSO N2 23000.000109/2022-66

ACORDO DE COOPERAGAO QUE
ENTRE S| CELEBRAM A UNIAQ,
POR INTERMEDIO DO MINISTERIO
DA EDUCACAO, E A PREFEITURA
MUNICIPAL DA - ESTANCIA
TURISTICA DE GUARATINGUETA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE EDUCACAO, PARA 0OS FINS
QUE ESPECIFICA.

A Unigo, por intermédio do Ministério da Educacdo, na Esplanada dos Ministérios,
Bloco L, Edificio-Sede, CEP 70047-900, inscrito no CNP) sob o n2 00.394.445/0188-
17, doravante denominado MEC, neste ato representado pelo Secretério de Educagao
Basica, MAURO LUIZ RABELO, portador do Registro Geral ne 1393787 e CPF n®
222.761.901-59; Prefeitura Municipal da Estancia Turfstica de Guaratingueta, com
sede em Estancia Turfstica de Guaratinguetd no endereco Rua Alufsio José de
Castro, ne 147 - Chécara Seles CEP 12.505-470, inscrito no CNPJ/MF n®
46.680.500/0001-12, neste ato representado pelo Prefefto  Municipal MARCUS
AUGUSTIN SOLIVA, portador do Registro Geral n? 10.445.305-9 € CPF n®
019.239.808-31, residente e domiciliado em Rua Padre Jodo Marcondes Guimarées ne
158, CEP 12.513-371, RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo n? 23000.000109/2022-66 € €m
observancia as disposicdes da Lein? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Leing 9.784,
de 29 de janeiro de 1999, dos Decretos ne 10.004 de 05 de setembro de 2019, e n®
10.195, de 30 de dezembro de 2019, e da Portaria ne 925, de 24 de novembro de
2021, mediante as clausulas e condicdes a segulr:

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperag&o Técnica € a implantagao na
Modalidade Pessoal de 01 (uma) Escola Clvico-Militar - EMEF Professora Maria Julia
Antunes do Amaral Moreira no Municipio da Esténcia Turistica de Guaratinguetd, a
qual passara ser fomentada pelo Programa Nacional das Escolas Civico-
Militares - Pecim, instituido pelo Decreto n2 10.004, de 05 de setembro de 2019,
conforme especificacoes estabelecidas no Plano de Trabalho em anexo.

2, ~ T CLAUSUCA SEGUNDA = DO PLANQ DE TRABALHO E DOS

As--do s Ceoperasie Téemina 31 (31 28454) SEI 23300.00010%2022-82 1 5. i



PRODUTOS .. 0~ .

2.0 Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o
Plano de Trabalho, que, independentemente de transcricdo, € parte integrante e
indissocidvel do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como toda
documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes. O Plano de Trabalho poderé ser revisto, complementado e aditado ao
longo da vigéncia do presente Acordo, de comum acordo entre o0s participes e
mediante termo escrito sempre que necessério, desde que ndo comprometa o objeto
deste instrumento e mediante justificag&o.

3. _ _ CLABSULATERCEIRA- DAS -OBRIGACOES COMENS

a)juntar, como parte integrante deste instrumento, o Plano de
Trabalho elaborado previamente e relativo aos objetivos deste Acordo;

b)executar as acdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os
resultados;

c) designar, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicagao do
presente instrumento, representantes Institucionais incumbidos de
coordenar a execucdo deste Acordo;

d)responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados,
dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou
prepostos, ao patriménio da outra parte, quando da execugao deste
Acordo; :

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario
ao atingimento do resultado final;

~ f) cumprir as atribuicBes préprias, conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h)disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para
executar as acdes, mediante custeio préprio;

) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle
interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo,
assim como aos elementos de sua execugao;

j) fornecer ao parceiro as informacdes necessérias e disponiveis para
o cumprimento das obrigagfes acordadas;

k) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacao da
Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a
Informac8o) obtidas em razéo da execugao do acordo, somente as
divulgando se houver expressa autorizagdo dos participes; e

) obedecer &s restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se
for o caso.

Subcldusula Unica - As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragao
mUtua, todas as facilidades para a execucéo do presente instrumento, de modo a, no
limite de suas possibilidades, n&o faltarem recursos humanos, materiais e instalagées,
conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

4. 7 CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MEC

41. Para viabilizar o objeto deste instrumento, s@o responsabiidades do
MINISTERIO DA EDUCACAQ - MEC, por meio da DIRETORIA DE POLITICAS PARA
ESCOLAS CIVICO-MILITARES - DECIM, subordinada & SECRETARIA DE EDUCACAO

Amirdo e CocoararSe Teemizg 31 (31584584) SEI 2382 0o RE Ted2E£8 i o5



BASICA - SEB:

a) disponibilizér o Manual das Ecim;

b) disponibilizar os profissionais militares das Forcas Armadas - FFAA,
contratados pelo Ministério da Defesa por meio de Contrato de
Prestacdo de Tarefa por Tempo Certo - PTTC, nos seguintes postos e
quantitativos:

b.1) 01 (um) profissional para a tarefa de Gestao Escolar;
b.2) 01 (um) profissional para a tarefa de Gestdo Educacional;
b.3) até 16 (dezesseis) profissionals para a tarefa de monitores;

b.4) a disponibilizagdo dos profissionais nas fungdes e
quantitativos elencados podem sofrer alteracdes em decorréncia
do processo seletivo realizado pelo Ministério da Defesa e do
ntmero de aluno matriculados. .

c) apoiar a capacitagdo dos militares que atuardo nas Ecim;

d)apoiar, tecnicamente, as secretarias de educaco estaduais e
municipais na implementacdo das Ecim;

e)incentivar- e oferecer parcerias que incrementem as atividades
desenvolvidas nas Ecim;

f) supervisionar a implantagao das Ecim;
g) monitorar e avaliar o Pecim; &
h) cumprir o Plano de Trabalho.

5.~~~ CLAUSBEA - QUINTA. ~  SDAS ~ OBRIGAGOES: © pos
ESTADQ/MUNICIPIOS ~ | - 77 7 ol e e s
3.4 _ Para viabilzar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades
do MUNICIPIO:

a) disponibilizar todo o corpo docente e os demais profissionais da
educacéo necessérios a implantagéo das Ecim;

b) disponibilizar ao MEC o Marco Atual - Diagnéstico prévio das escolas
regulares em que serao implantadas as Ecim, constando guantitativos
do corpo docente e dicente, infraestrutura fisica existente, lista de
equipamentos méveis existentes, dentre outras informagdes;

c) elaborar e deixar acessfvel os Marcos Estratégicos e Desejado para
possiveis consultas; . '

d) aplicar o Manual das Ecim disponibilizado pelo MEC;

e) adequar o espago fisico das escolas em que serdo implantadas as
Ecim, atendendo ao cronograma previamente estabelecido;

f) providenciar o uniforme para oS alunos e professores, conforme
cronograma estabelecido;

g) elaborar relatérios técnicos de evolucdo (quantitativos e qualitativos)
periédicos, a serem disponibilizados a DECIM/SEB/MEC, relativos a
implantag&o das Ecim;

h)subsidiar a Decim com informacbes e dados necessarios ao
monitoramento e avaliagao das ECIM; e

i) cumprir o Plano de Trabalho.

& ~nedo o Gronzracio THITITA 31 (31883554) SEIl 23000.50350802022-€2 1 235. 3
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Bi .- -  CEAUSULA ~SEXTA --DO- --'G@EREN:CMM&ENT@ DG ACORDO DE
: COOP‘ERAQAO TECNICA: =~ '
6.1. Sao Executores deste Acordo de Cooperagao Tecmca

1 - Pelo Ministério da Educacdo: a Diretoria de Poltticas para Escolas
Civico-Militares da Secretaria de Educacéo Bésica.

2 - Pelo Municipio: a Secretaria Municipal de Educagao da Estancia
Turfstica de Guaratingueta.

6.2. Cada participe designard, formalmente, servidores publicos envolvidos e
responsdveis para: gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar,
organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as agfes que serao
tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competird aos designados a comunicagdo com o outro
participe, bem como transmitir e receber solicitacdes; marcar reunides, devendo’
todas as comunicacdes serem documentadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar
a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicacéo devera ser feita ao outro
participe, no prazo de até 15 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagao
do substituto.

7. - CLAUSULA-SETIMA - DOS :RECURSOS FINANCEIROS

7.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica ndo envolve a transferéncia
de recursos financeiros entre os participes, cabendo a cada um o custeio das

despesas inerentes a execucao das ac;oes e das obrigacdes aqui previstas sob sua
competéncia.

7.2. As dotagdes ou as destihacdes de verbas especfficas, que venham a ser
objeto de negociacdo no ambito do Pecim ocorrerao por meio de outras parcerias,
na forma da lei, sempre mediante instrumento préprio. Cada parte responsabilizar-
se-& pela remuneracdo de seus respectivos servidores, designados para as agdes e
as atividades previstas neste Acordo de Cooperagao Técnica, bem como por
qualsquer outros encargos a eles pertinente.

S

8. CLAUSULA OITAVA - DOS -RECURSOS HUMANOS

8.1. Os recursos humanos utilizados por qualsquer dos partmpes em
decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracéo na
sua vinculagdo nem acarretar@o quaisquer 6nus ao outro participe.

8.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdao ser

designados apenas para o desempenho de acdo especffica prevista no acordo e por
prazo determinado.

8. . _ _CLAUSULA'NONA - DO'PRi o
9.1 O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagao Técmca é de 12 (doze)

meses, a contar da sua publicagdo, podendo ser prorrogado por iguais e suceéssivos
perlodos ate o limite de 36 (trinta e seis) meses, mediante celebracéo de adrcrvo

.Z0 E DA VIGENCIA

10,  .CLAUSULA:DECIMA - DAS ALTERACOES =~ N o
10. 1 - O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte medlante
termo adItIVO desde que mantido o seu objeto.

1l .. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO

11.1. O presente Acordo de Cooperacdo Técnica serd extinto:

Aczode de Cozzaisgo Téonina 31 (315584584) SEI 2507000 0I0272622¢3 1. 4
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a) por advento do termo final, sem que oS participes tenham até entao
firmado aditivo para renova-lo;

b)por dentncia de qualquer dos participes, se néo tiver mais interesse
na manutencdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia
mihima de 60 (sessenta) dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de
vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

d)por resciséao.

Subcldusula primeira. Havendo a extincdo do ajuste, cada um dos participes fica
responsével pelo cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do
encerramento.

Subcldusula segunda. Se, na data da extinc&o, ndo houver sido alcancado o
resultado, as partes entabularao acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou
etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por
um dos participes.

15~ CLAUSULA DECINVIA SEGUNDA - DA RESCISAO . :
121, O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a

qualquer tempo, por gualquer um dos participes, mediante comunicacéo formal, com
aviso prévio de, no miimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situagdes:

a)quando houver © descumprimento de obrigagdo por um dos
participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de
Cooperacao; e '

b)na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execucdo do objeto.

13, ~—CLAUSULA DECIVA TERCEIRA - DA PUBLICACAO. .~ . g E L
13.1. O presente Acordo de Cooperag&o Técnica sera publicado, na forma de

extrato, até o quinto dia dtil do més subsequente ao da sua assinatura, no Dirio
Oficial da Unido, conforme disposto no art. 61, parégrafo Unico, da Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, ficando as despesas da publicagdo a cargo da Secretaria de
Educacdo Basica do Ministério da Educacao.

14— “CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS
CASOS OMISSOS =~ _ . . ol =il PR A B S
14.1. O acompanhamento, a supervisdo, o controle e a avaliacdo da execugao

do presente Acordo de Cooperagdo Téchica serdo realizados pelo Municipio, por
intermédio dos executores (titular e suplentes), bem como por executores
designados pela Diretoria de Polfticas para Escolas Civico-Militares - Decim da
Secretaria de Educacéo Bésica do MEC. Em conformidade com o art. 116 da Lei n2
8.666, 21 de junho de 1993, a fungao gerencial fiscalizadora serd exercida pelo MEC.
Assim, o monitoramento da implementagcdo da agao serd realizado pela SEB. Os
casos omissos e as ddvidas porventura existentes serdo dirimidos mediante
entendimentos entre os participes, formalizados por meio de correspondéncia. Os
casos omissos deste Acordo de Cooperacéo Técnica serdo resolvidos conforme os
preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, 0S principios da teoria
geral dos contratos e as disposigdes de direito privado.

15, ~~ CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAQ ‘DE RESULTADOS: _ _
15.1, Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico
obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboracéo de relatério conjunto de

Arcodo e Cooporacis Téoniza 31 (2188454) SE| 23000.500102°2022-L8 123 5



execucdo de atividades relativas a parceria, discriminando as agdes empreendidas e
os objetivos alcangados, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento.

16.. - . CLAUSHLA DECIMA SEXTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

16.1. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo de
Cooperacdo Técnica que n&o puderem ser solucionadas diretamente por mutuo
acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas ao 6érgéo de consultoria e
assessoramento jurfdico do érgdo ou entidade publica federal, sob a coordenagao e
supervis&o da Cémara de Conciliagéo e Arbitragem da Administracao Federal - CCAF,
6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e solugao
administrativa de ddvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a
execucdo da parceria.

Subcldusula tinica. N&o logrando éxito a tentativa de conciliagao e solugao
administrativa, ser4 competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo
de Cooperacéo o Foro de Brasflia-DF, renunciando os participes a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.

16.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, 0s participes obrigam-se ao
total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos,
em Jufzo ou fora dele.

16.3.
Brasﬂia,. de de 2022.
MAURO LUIZ RABELO
SECRETARIO DE EDUCACAO BASICA
MARCUS AUGUSTIN SOLIVA
PREFEITO
Testemunhas:

SERGIO DE ASSUMPCAO VIEGAS
RG n2 04.773.026-2 SSP/R] - CPF 605.486.067-49

JOAO LUIS ROSA DA COSTA
RG n2 110763593-8 MD/EB - CPF 266.309.231-20

ANEXOS AO ACORDO DE COOPERACAO

Acords de Cocosragas Toning 31 (B4884581) SEI 25203400508 2022-88 e 8
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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1:
CNPJ: 00.394.445/0188-17

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco L, edificio sede
Cidade: Brasilia Estado: DF

CEP: 70047-900

DDD/Fone:

Esfera Administrativa (Federal, Estadual, Municipal): Federal
Nome do responsavel: MAURO LUIZ RABELO

CPF: 222.761.901-59

RG: 1393787

Orgéo expedidor: MG

Cargo/fungao: Secretério de Educagéo Basica

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco L, Edificio-Sede
Cidade: Brasflia Estado: DF

CEP: 70047900
PARTICIPE 2:
CNPJ: 46.680.500/0001-12

Endereco: Rua Aluisio José de Castro, n® 147 - Chécara Selles Cidade: Estancia
Turistica de Guaratinguetéd ~ Estado: SP

CEP: 12.505-470

DDD/Fone:

Esfera Administrativa (Federal, Estadual, Municipal): Municipal
Nome do responsével: MARCUS AUGUSTIN SOLIVA

CPF: 019.239.808-31

RG: 10.445.305-9

Orgéo expedidor:

Cargo/fungao: Prefeito Municipal

Endereco: Rua Padre Jo&o Marcondes Guimarées n2 158 Cidade: Esténcia
Turfstica de Guaratingueté Estado: SP

CEP: 12.513-371

>. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Ttulo: O Acordo de Cooperagao Técnica celebrado entreo MEC e a Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta tem como titulo a realizagd@o das
atividades necessarias para a implantagao das Ecim.

A--=do de Coopziacic TéCniTA 31 (3188454) SEl 237°03403108/2622-82 1 23 7



PROCESSO n2: 23000.000109/2022-66
Data da assinatura:

Iinfcio (més/ano): A Término (més/ano): 12 (doze) meses, a contar da sua
execuc8o terd infcio | publicagdo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
com a assinatura do | perfodos, até o limite de 36 (trinta e seis) meses, mediante
Acordo. celebracéo de aditivo.

Este ACT visa a implantac&o e ao funcionamento de 01 (uma) Escola Clvico-Militar -
EMEF Professora Maria JUlia Antunes do Amaral Moreira no Municipio da Esténcia
Turfstica de Guaratinguetd participante do Programa Nacional das Escolas Clvico-
Militares - Pecim, institufdo pelo Decreto n? 10.004, de 05 de setembro de 2019.

3. DIAGNOSTICO

A participac&o de militares na educag&o basica, por meio de parcerias com a
seguranca publica e com as redes pUblicas de ensino, ocorre, no Brasil, em
diferentes estados, ha mais de vinte anos.

Sem haver um modelo (nico para a implementagdo dessas parcerias nas escolas,
cada localidade estabeleceu o arranjo administrativo que melhor se adaptou as suas
necessidades e 3s suas especificidades, a fim de garantir aos alunos um ensino
fundamental e médio de qualidade, fundamentado em valores como: patriotismo;
civismo: respeito aos simbolos nacionais; nogdes de hierarquia e de disciplina;
valorizacdo da meritocracia e outros.

A experiéncia dos Colégios Militares demonstra o desenvolvimento de um ambiente
escolar mais seguro para alunos, professores e funcionarios, em que 0 foco estd
voltado para a melhoria do desempenho de toda a comunidade escolar, ndo sé em
relacdo aos aspectos didético-pedagégicos, mas também no que se refere ao
crescimento pessoal, as relagdes interpessoais e ao desenvolvimento de valores de
cidadania e civismo.

Sendo assim, foi criada a Subsecretaria de Fomento as Escolas Civico-Militares
(Secim), agora Diretoria de Polfticas para Escolas Cfvico-Militares, que possui como
uma de suas atribuicdes propor e desenvolver um modelo de escola de alto nivel,
com base nos padrdes de ensino e modelos pedagdgicos empregados nos Colégios
Militares do Exército, das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, para
os ensinos fundamental e médio.

O Decreto presidencial n2 10.004, de 05 de setembro de 2019, instituiu 0 Programa
Nacional das Escolas Clvico-Militares (Pecim), que é desenvolvido pelo Ministério da
Educac8o com o apoio do Ministério da Defesa e, esta sendo implantado, em
colaborac&o com os estados, com 0os municipios e com o Distrito Federal na
promocao de agbes destinadas ao fomento das Escolas Civico-Militares (Ecim).

Assim no ano de 2022, com a adesao voluntéria dos entes federativos, o modelo
MEC serd implantado em 89 (oitenta e nove) escolas publicas que oferegam o ensino
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fundamental 11 e o ensino médio e que possuam baixo lIdeb e alunos em situagao de
vulnerabilidade social.

4. ABRANGENCIA

O Programa € um conjunto de agdes direcionadas ao apoio técnico e financeiro
(forento) das Ecim a serem promovidas em colaboragéo com estados, os
municipios e o Distrito Federal, em escolas publicas regulares com alunos em
situacdo de vulnerabilidade social, a partir de um modelo de gestdo que proporcione
a igualdade de oportunidades de acesso a educagao, conforme art. 12, § 19, art. 22,
incisos 111 e IV, art. 32, incisos 1l e 1X, do Decreto n? 10.004, de 5 de setembro de
2019.

Para tanto serfo parceiros nessa iniciativa o Ministério da Educagéo, as Secretarias
de Educac&o dos entes participantes e as escolas selecionadas.

5. JUSTIFICATIVA

O art. 206 da Constituicdo Federal estabelece, no seu inciso VII, que o ensino no
Brasil seré ministrado com base no principio da garantia do padréo de qualidade. Os
indicadores de desempenho e fluxo escolar e o Ideb observados no pafs -
demonstram que esse principio pode ser fortalecido por meio de iniciativas que
busquem melhorar a qualidade da educagéo bésica no Brasil, como o Pecim.

As Escolas Civico-Militares (Ecim) s&o estabelecimentos publicos de ensino regular,
estaduais ou municipais, que aderiram ao Programa Nacional das Escolas Civico-
Militares (Pecim), instituido pelo Decreto n2 10.004, de 5 de setembro de 2019.

As Ecim ministrar&o o ensino regular na educac&o bésica, nas etapas ensino
-fundamental (do 62 ao 92 ano) e ensino médio (12 ao 32 ano), nos turnos matutino e
vespertino. Elas continuario integrando a estrutura da rede publica de ensino da sua
respectiva secretaria de educagéo e terdo a sua vinculagdo definida por decisdo do
Governo Estadual ou Municipal, conforme o caso.

As Ecim, por meio das respectivas secretarias de educagéo, contardo com o apoio
técnico do Ministério da Educac8o, por intermédio da Diretoria de Politicas para
Escolas Civico-Militares (Decim), para a implantag&o, o acompanhamento, a avaliagao
e a certificac&o do modelo. As escolas participantes do Pecim também serdo
acompanhadas pelas secretarias de educagéo durante a implantagao do modelo.

A finalidade das Ecim é prover uma educacdo basica de qualidade, proporcionando
ao seu corpo discente o desenvolvimento integral, a preparacéo para o exercicio da
cidadania e a capacitac&o para prosseguir nos estudos posteriores e no exercicio de
sua atividade profissional.

Sendo assim, as Ecim funcionardo pautadas nos seguintes principios: igualdade de
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condicbes para o acesso e a permanéncia na escola; liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a artee 0 saber; respeito as
diferencas individuais; valorizagao dos profissionais da escola; gestdo democratica;
valorizac&o da experiéncia extraescolar; busca permanente pela melhoria da
qualidade; educacé&o integral; e participacdo ativa da familia na escola.

6. OBJETIVO GERAL E ESPECIFICOS

O Acordo tem como objetivo geral formalizar as acdes que serdo desenvolvidas no
ambito do Programa Nacional das Escolas Civico-Militares - Pecim na busca de
contribuir com a melhoria da qualidade da educac&o bésica, nos anos finais do
ensino fundamental e no ensino médio, por meio de uma gest&o de exceléncia nas
Areas educacional, didético-pedagégica e administrativa.

0 Acordo tem como objetivo especffico estabelecer as acbes que propiciaréo atingir
as seguintes estratégias: melhorar a gestéo escolar; melhorar o ambiente escolar;
melhorar as préticas pedagdgicas da escola: melhorar o aprendizado € 0
desempenho escolar dos alunos. Conforme previs&o do instrumento de celebragao
do Acordo, outros objetivos especificos poderé&o ser definidos mediante Termo
Aditivo.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

Ao MEC, por meio da Diretoria de Polfticas para Escolas Clvico-Militares, compete:
disponibilizar o Manual das Ecim; apoiar a capacitacdo dos militares que atuardo nas
Ecim; apoiar, tecnicamente, as secretarias de educacdo estaduais e municipais na
implementagdo das Ecim; incentivar e oferecer parcerias que incrementem as
atividades desenvolvidas nas Ecim; supervisionar a implantagéo das Ecim;
monitorar e avaliar o Pecim; cumprir o Plano de Trabalho; e disponibilizar os
profissionais militares das Forcas Armadas - FFAA, contratados por meio de
Contrato de Prestac8o de Tarefa por Tempo Certo - PTTC, nos seguintes postos e
quantitativos:

b.1) 01 (um) profissional paraa tarefa de Gestao Escolar;
b.2) 01 (um) profissional para a tarefa de Gestdo Educacional;
b.3) até 16 (dezesseis) profissionais para a tarefa de monitores;

b.4) a disponibilizagao dos profissionais nas tarefas e quantitativos elencados podem
sofrer alteracdes em decorréncia do processo seletivo e do nimero de aluno
matriculados.

Ao Municipio, por meio da secretaria de educacado, compete: disponibilizar todo o
corpo docente e os demais profissionais da educagao necesséarios a implantagdo das
Ecim; disponibilizar ao MEC o Marco Atual - Diagnéstico prévio das escolas regulares
em que serdo implantadas as Ecim, constando, quantitativos do corpo docente e
discente, infraestrutura fisica existente, lista de equipamentos méveis existentes,
dentre outras informac®es; elaborar e deixar acessivel os Marcos Estratégicos e
Desejado para possiveis consultas; aplicar o Manual das Ecim disponibilizado pelo
MEC; adequar o espago fisico das escolas em que serdo implantadas as Ecim,
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atendendo ao cronograma previamente estabelecido; providenciar o uniforme para
os alunos e professores, conforme cronograma estabelecido; elaborar relatérios
técnicos de evolugio (quantitativos e qualitativos) periédicos, a serem
disponibilizados & DECIM/SEB/MEC, relativos & implantacéo das ECIM; e cumprir o
Plano de Trabalho."

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

A consecucdo das atividades, conforme as atribuices estabelecidas no instrumento
do Acordo e do Cronograma estipulado neste Plano de Trabalho, sergo
desempenhadas pelas seguintes unidades responséveis: Governo Federal -
Ministério da Educag&o - MEC por meio da Diretoria de Polfticas para Escolas Civico-
Militares da Secretaria de Educacgédo Bésica e pela Prefeitura Municipal de Maracanad:

Gestor Responsdvel - MEC - GILSON PASSOS DE OLIVEIRA - Diretor da
DECIM/SEB

Gestor Responsével - Ente Federativo - ELISABETH REGINA ARNEIRO NOGUEIRA
SAMPAIO - Secretéria Municipal de Educacéao.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Como resultados esperados busca-se: 3 melhoria da gestio escolar, a melhoria do
ambiente escolar, a melhoria das praticas pedagégicas e a melhoria do aprendizado
e do desempenho escolar dos alunos.

Desta forma, a implantac8o das Ecim procura levar, junto com estados, municiplos e
Distrito Federal, uma educacéo integral aos alunos, baseada na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e na experiéncia dos Colégios Miltares, de forma a induzir
e articular os entes federados na elaboragéo de polfticas plblicas capazes de
melhorar, de forma equitativa e democrética, o acesso e a qualidade da educacédo
brasileira (PNE, 2014).

10. PLANO DE ACAO
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implementacéo objetivos Responsével asginatura
_ - ACT)
Elaboracdo do
1 %?;C%étt?; Documento elaborado conforme ggcretafla de Até 15
59 previsto no Manual da ECIM ucacao . dias
prewlo d)as Estadual/Municipal
escolas
Elaboracéo d? ; Documento elaborado conforme Secretaﬂrla de Até 45
2| Marco Estratégico revisto no Manual da ECIM Educacéo dias
e Desejado v P Estadual/Municipal
Secretaria de

- —~——— >or-

ArIrls da Cotosraghs Téeri-n 39 (312843755 SEl23223.02010%/2022-65 / £o. 11




Aplicagdo do Manual das Escolas Educagao | vigéncia
Civico- Militares Estadual/Municipal | do ACT
MEC - Decim/SEB
Disponibilizagao de Militares da Até 180
Reserva das Forgas Armadas para MEC - Decim/SEB | 4ias
atuarem nas ECIM
MEC - Decim/SEB |
Capacitag&o dos Profissionais das Secretéaria de vigéncia
3 Adequacgao da ECIM Educagao do ACT
ECIM Estadual/Municipal
Adequagcéo da Infraestrutura Escolar )
(Espago fisico e equipamentos Egﬁrcit?géa oa Até 360
moveis) conforme, estabelecido N0 | Estadual/Municipal dias
Marco Estratégico e Desejado
Disponibilizagdo de Uniformes ao Egﬁrcita;éa de ‘3?:5180
corpo docente € discente Ecta déal/Munici@i
s . vigéncia
Apoio tecnico sobre as ECIM e PECIM |MEC - Decim/SEB do ACT
Apresentacao dos modelos de . Até 60
levantamento de dados Decim/SEB/MEC | gias
4 Mon_ltorﬂamento e | Relatérios técnicos e dados de »Secreta~r1a oe
Avaliagao 2 - Educagao . ;
evolucdo da Implantagao da ECIM Estadual/Municipal Bimestrals
B (quantitativos & qualitativos) P l
Referéncia: Processo ne 23000.000109/2022-66 . SEI n2 3168454
ORGAO: :éf\y@@@u\e,yxjc@
HORA: 2013
NOME: ﬁ\’OJDQ.QQJ
Ac-rig de Cooprizgas TEoia 39 {3183454) 1 B Oy Y L g [on. 12




PREFEI:I'URA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE GUARATINGUETA
Secretaria da Fazenda

Guaratinguetd, 24 de Junho de 2022.

IMPACTO ORCAME~NTARIO E FINANCEIRO
PROJETO DE LEI CRIACAO DO CARGO DE ASSESSOR
PEDAGOGICO DA ESCOLA CIVICO-MILITAR

Calculos elaborados em atendimento ao Artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a
saber:

CONFORME QUADRO ATUAL:
DESCRIGAO b REALZADQ MAIO PREVISAO PARA 2023 | PREVISAO PARA 2024 | PREVISAO PARA 2025
EXERCICIO DE 2021 2022

RECE{TA CORRENTE LiQUIDA: 386.512.903,09 417.082.561,85 397.700.000,00 409.700.000,00 417.700.000,00
DESPESA COM PESSOAL: 162.940.613,29 169.614.499,90 175.856.313,50 181.571.643,68 187.018.793,00

{25 SOBRE A RECEIA CORRENTE LIQUIDA: 42,16% 40,67% 44,22% 44,32% 44,77%

{PROPOSTA PARA CRIA(}AO DC CARGQ DE ASSESSOR PEDAGOGICO DA ESCOLA CiVICO MILITAR

{DESCRICAQ VALOR MES ORCAMENTO DE 2022 | PREVISAO PARA 2023 | PREVISAO PARA 2024 | PREVISAO PARA 2025
REMUNERACAQ DO CARGO 4.841,03 33.887,21 65.249,34 67.369,94 69.391,04
OBRIGACOES PATRONAIS 1.411,64 9.881,48 15.026,65 19.645,01 20.234,37
TOTAL DO CUSTO 6.252,67 43.768,69 84.275,99 87.014,96 89.625,41
% PARCIAL S/RECEITA CORRENTE LiQU}DA: 0,01% 0,02% 0,02% 0,02%
IMPACTO NAS DESPESAS COM PESSOAL: 169.658.268,59 175.940.589,48 181.658.658,64 187.108.418,40
% TOTAL S/ RECEITA CORRENTE LIQUIDA: 40,68% 44,24% 44,34% 44,79%

Notas Explicativas:

1) O Quadro de Despesa demonstra os valores de remuneracdo para o cargo de Assessor Pedagdgico
da Escola Civico Militar, conforme Projeto de Lei Executivo n2 083/2022; com estimativa
or¢camentdria para 2022, 2023, 2024 e 2025.

2) Os valores dos reflexos foram corrigidos monetariamente para os exercicios de 2023, 2024 e 2025;
conforme o mesmo indice utilizado na LDO de 2022.

3) O presente impacto orgamentdrio e financeiro foi elaborado conforme Artigo 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

4) 0 percentual apurado de Despesas com Pessoal encontra-se dentro dos limites estabelecidos nos
artigos 20 e 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

-

s de Souza Rodrigues da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda

Tania
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Estado de Sao Paulo - Brasil

MEMORANDO N° 101/2022 - JUR/Ifca

Data: 27/06/2022

De: Luis Fldvio C. Alves — Diretor Juridico

Para: Guilherme Reis Maciel — Diretor Legislativo
Ref.: Projeto de Lei Executivo n° 083/2022

Exmo. Sr. Presidente.

O Projeto de Lei Executivo em epigrafe dispde sobre a criacdo
do cargo de Assessor Pedagdgico da Escola Civico-Militar, de provimento
tempordrio, em funcdo de confianca, para compor o corpo docente da Secretaria
Municipal da Educacdo de Guaratinguetd, relacionado ao Programa Nacional das
Escolas Civico-Militares, na EMEF “Prof® Maria Julia Antunes do Amaral Moreira, e dd

outras providéncias.

Em andlise perfunctdria, de natureza preliminar, que em hipdtese
alguma afasta a necessidade, na matéria que lhe compete, de estudo e parecer
conclusivo por parte de Egrégia Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo da
Cdmara, a disposicdo da qual nos colocamos, esta Diretoria entende, em face do
disposto no art. 153, da Resolugdo n° 493, de 08 de agosto de 2002, estar o Projeto
em epigrafe, em condicdes formais de ser recebido pela Mesa Diretora desta Casa

de Leis, para regular framitacdo.

Atenciosamente.

Avenida Jodo Pessoa, 471 — Pedregulho — CEP 12515-010 — Tel.: (12) 3123-2400
http://www.camaraguaratingueta.sp.gov.br — e-mail: camara@camaraguaratingueta.sp.gov.br
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