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Guaratingueta, 26 de maio de 2021.

Oficio C-n2 093/2021 Envia Projeto de Lei Executivo n.2 041/2021.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Este Executivo Municipal submete a apreciagdo dessa Colenda Camara
Municipal, o presente Projeto de Lei Executivo n2 041/2021, que altera o artigo 62 da Lei Municipal
n2 4.959, de 03 de junho de 2018, que disp&e sobre Instituigdo do Programa Municipal de Politicas
para as Mulheres, no municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta e, da outras providéncias.

A redacdo do art. 62 da Lei Municipal n.2 4.959/2020 traz uma obrigacdo
inconstitucional, j& que fere o Principio da Independéncia dos poderes. O principio trata
da independéncia e harmonia no sentido de que cada Podertem a sua esfera de atuagdo
preponderante, sem que possa ingressar na esfera de atuagdo preponderante de outro Poder.

O artigo acima mencionado insere no texto legal justamente o contrario, traz
uma obrigacdo incabivel 3 Administragdo Publica, j& que a participagdo é inconstitucional, pois
os conselhos municipais sdo organismos que compoem a estrutura do Poder Executivo.

Assim, de fato o referido artigo deve ser alterado.

Da mesma forma, necessario se faz que seja dada nova redagdo também ao
artigo 62 da Lei Municipal n.2 5.135, de 13 de abril de 2021, alterando somente a forma de
nomeacdc dos membros, a qual deve ser feita através de Portaria, instrumento legal correto para
nomeacao de membros dos Conselhos Municipais.

Desta forma, com a altera¢des necessarias e acima sugeridas contemple-se a
constitucionalidade e aplicabilidade de ambos Textos Legais com o consequente respeito ao
Principio da Independéncia dos Poderes.

Aproveitamos o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Nobre Pares
consideraces de elevado aprego e distinta considerac3o.

‘){éus;{
Prefeito Municipal
A Sua Exceléncia o Senhor

GRACIANO ARILSON DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de
Guaratingueta/SP

Segdo de Secretaria e Expediente. — LAR/am.

RODRIGUES DE ALMEIDA:14470070858

Assinado digitalmente por VALDECIR
Data: 01/06/2021 15:34:53
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PROIJETO DE LEI EXECUTIVO N2 041, DE 26 DE MAIO DE 2021

Altera o artigo 62 da Lei Municipal n2 4.959, de 03 de junho de
2019, que dispde sobre Institui¢do do Programa Municipal de
Politicas para as Mulheres, no municipio da Esténcia Turistica
de Guaratinguetd e, da outras providéncias.

Art. 12 O artigo 62 da Lei Municipal n2 4.959, de 03 de junho de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 62 Sera instituido o Conselho Municipal de Direitos para as Mulheres,
coordenado pelo Poder Executivo e, integrado de forma paritdria, com conselheiros
representando o Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada.

Pardgrafo Unico. O mandato dos Conselheiros serd de 02 (dois) anos, sendo
permitida uma reconducgdo.”

Art. 2° QO artigo 62 da Lei Municipal n2 5,135, de 13 de abril de 2021, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 62 O Conselho Municipal de Direitos para Mulheres serd constituido por 32
(trinta e duas) representantes, como a seguir:

| — 8 (oito) membros titulares da Sociedade Civil organizada;

I — 8 {oito) membros suplentes da Sociedade Civil organizada;
il - 8 {oito) membros titulares do Poder Publico;

IV — 8 (oito) membros suplentes do Poder Publico.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho serdo nomeados por Portaria do
Executivo.”

Art, 32 Esta Lei entra em vigor, na data da sua publicagdo.
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Dispde sobre a instituicdo do Programa
Municipal de Politicas para as Mulheres, no
Municipio da  Estdncia  Turistica de
Guaratinguetd e, da outras providéncias.

Gea gy B

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA:
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1¢ Fica instituido, no dmbito do Municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta,
o Programa Municipal de Politicas para as Mulheres, de carater continuo e ininterrupto, voltado a
garantia de politicas e mecanismios institucionais gue fomentem a igualdade para as mutheres, no
ambito plblico e privado.

Art. 29 S3o diretrizes do Programa Municipal de Politicas para as mulheres:

{ — o atendimento de que as politicas ptblicas devem prever o cumprimento dos
programas, projetos e, agbes que obtenham a equidade para as mulheres,

Il — a participagdo e representagao politica equilibrada de mulheres e homens;

Il —a promoc3o da igualdade de acesso aos direitos sociais para as mulheres;

IV — o acesso a todos os niveis de educacio de qualidade e ndo sexista;

V — o estabelecimiento de direitos de conciliagio da vida profissional, pessoal e
familiar a serem exercidos em regime de correspansabilidade.

Art. 32 O Programa Municipal de Politicas para as Mulheres serd norteado pelos
seguintes principios:

| —igualdade de oportunidades;

Il —igualdade de tratamento;

1l — equidade;

IV — respeito & dignidade da pessoa humana;

V —universalidade;

Vi — transversalidade.

Art. 42 A politica municipal em matéria de igualdade para as mulheres devem
estabelecer as agBes tendentes  obtenc¢o da igualdade substancial no 8mbito econémico politico,
social, cultural e ambiental.

Art. 52 SHo acBes a serem desenvolvidas no dmbito das politicas publicas para a
mulher:

| — elaborar um diagndstico municipal sobre a situagdo da mulher guante ac trabalho,
educacdo, saulde, habitagio e violéncia;

fl — promover a autonomia econdmica e financeira das mulkéres por meio do
empreendedorismo e corporativismo;
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ll — promover mobilizagdes para as mulheres retomarem estudos correlacionando
com o trabatho e a familia, possibilitando uma participagdo crescente no mercado de trabalho;

IV - combater ¢ assédio moral no ambiente de trabatho;

V — garantir agdes preventivas para o enfrentamento da violéncia contra as mulheres;

V| - implantar e implementar programas dentro do sistema de ensino sobre 2
prevencdo e risco da gravidez precoce, doencas sexualmente transmissiveis e uso de substancias
psicoativas;

Vil — contemplar o direito da crianca de estudar préximo a sua residéncig,
proporcionando & responsavel melhor condico para a inser¢do no mercado de trahaltho;
Vil — implantar o Nucleo de Atencdo Integral 2 Mulher em Situagdo de Violéncia

Sexual; 2

IX — promover formas de participagdo das mulheres com alto indice de
vulnerabilidade social nos cursos realizados pelo Municipio;

X — promover agdes voltadas ao desenvolvimento de atividades permanentes para as
criangas, adolescentes e familias;

X} — implementar no Municipio o Programa Planejamento Familiar e criar campanhas
de divulgacdo sobre a importancia de planejamento familiar.

Art. 62 Sera instituido o Consetho Municipal de Direitos para as Mulheres,
coordenado pelo Poder Executivo e, integrado de forma paritaria, com conselheiros representando:

1- Poder Executivo, através das Secretarias Municipals da Assist@ncia Social, Educagdo
e Satide;

i — Camara Municipal, através de representantes dos servidores;

11l —Ministério Publico;

IV — Poder Judiciario;

V — Ordem dos Advogados do Brasil;

Vi - Sociedade Civil Organizada: institui¢Bes de terceiro setor, associagbes de
moradores e, sindicatos;

Paragrafo dnico. O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) angs, sends permitids
uma recondugio.
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Art. 72 O Conselho Municipal dos Direitos para as Mutheres possuird os seguintes
objetivos:

| —sugerir diretrizes minimas em matérias de acbes afirmativas, medidas deigualdade
de oportunidades e medidas ce participagio equilibrada, com a finalidade de erradicar a violéncia
e a discriminacdo em razdo do sexo;

Il — propor programas de planos estratégicos dos entes puablicos em matéria de
igualdade substantiva de mulheres e homens;

il — propor agdes de coordenacdo entre os entes publicos da Unido, Estados e
Municipios, para formar e capacitar, em matéria de igualdade substantiva entre mulheres e homens,
os servidores pablicos que laboram na area;

iV - elaborar ¢ recomendar padrbes, por meio de resolugbes, gque garantam a
transmissio nos meios de comunicagdo e érgdos de comunicagio social dos distintos entes plblicos,
de uma imagem, igualitaria, livre de esteredtipos e plural de mulheres e hamens;

\ — outorgar anualmente reconhecimento de empresas gue se distingam por seu alto
compromisso com a igualdade de mulheres e homens, de acordo com a regulamentacgéo.

Art, 82 A presente Lei sera regulamentada, no que couber, pelo Poder Executivo
Municipal.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Guaratinguetd, aos trés dias do més de junho de dois
mil e dezenove.

_Seéretatfo Municipal da Administracgéo
L

Publicado nesta Prefeitura, na data supra.
Registrado no Livro de Leis Municipais n? Lill.
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LEf MUNICIPAL N2 5.135, DE 13 DE ABRIL DE 2021

Institui o Consetho Municipal de Direitos para
Mulheres, e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA:
Fago saber que a Cdmara Municipal decreta e eu sanclono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA CONSTITUICAO, DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DIREITOS PARA MULHERES

Art, 12 Fica criado, no dmbito do Municipio da Estincia Turfstica
de Guaratinguetd, o Consetho Municipal de Direitos para Mulheres — CMDM, um
orgdo de instdncia méxima, colegiado, deliberativo, consultivo e de natureza
permanente, no dambito de suas finalidades de promover a defesa dos direitos da
mulher e que visem eliminar a discriminacio da mulher, assegurando-lhe
condices de liberdade e de igualdade de direitos, bem como sua plena
participacdo nas atividades politicas, econdmicas e culturais do Municipio; um
6rgdo vinculado ao Gabinete do Prefeitc e a outra Secretaria, respeitadas as
demais instdnclas decisérias e as normas de organizagfo da Administracdo
Municipal.

Art. 22 O Conselho Municipal de Direitos para Mulheres tem por
objetivo deliberar, normatizar e fiscalizar politicas relativas acs direitos das
mulheres,

Art. 32 O Conselho Municipal de Direitos para Mulheres serd um
centro permanente de debates entre varios setores da sociedade.

Art. 42 A autonomia do Conselho se exercerd nos limites da
legislagd@o em vigor e do compromisse com a democratiza¢do das relagdes sociais.

Art. 52 S3o atribuicBes e competéncias do Conselho Municipal de
Direitos para Mulheres:
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{ — fiscalizar o cumprimento de leis federais, estaduais e
municipais que atendam aos interesses das mulheres;

Il = formular diretrizes e promover atividades gue objetivem a
defesa dos direitos da mulher e a sua plena integraco na vida socioecondmica,
politica, cultural e de cidadania;

I — propor e elaborar programas que visem a participacio da
muther em todos os campos de atividades;

IV — deliberar e definir acerca da politica municipal dos direitos da
mulher, em consondncia com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual
e Nacional dos Direitos da Mulher;

V — emitir pareceres a Cédmara Municipal, quando solicitado,
sobre questBes relativas a mulher;

VI — sugerir, ao Poder Executivo e & Cadmara Municipal, a
elaboragdc de projetos de lei que visem assegurar ou ampliar os direitos das
mulheres;

VIl - estabelecer intercdmbio com entidades afins; e

VIII = criar comissdes especializadas ou grupos de trabalho para
promover estudos, elaborar projetos, fornecer subsidios cu sugestdes para
apreciagdo pelo Conselho, em perfodo de tempo previamente fixado,

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS PARA MULHERES

Art, 62 O Conselho Municipal de Direitos para Mulheres serd
constituldo por 32 (trinta e duas) representantes, observado o disposto no art. 6¢,
da Lei Municipal n2 4.959, de 03 de junho de 2018, que instituiu o Programa
Municipal de Politicas para as Mulheres, sendo:

| - 8 {oito) membros titulares da Sociedade Civil organizada;

Il - 8 (oito) membros suplentes da Sociedade Civil organizada;



7 i

/ @{\

Lei Municipal n2 5.135, de 13 de abril de 2021 — continuagdo. -3-

Ill - 8 (oito) membros titulares do Poder Plblico;
IV — 8 {oito) membros suplentes do Peder Pablico.
Paragrafo unico. Os membros do Conselho serdo nomeados por
Decreto do Executivo.
CAPfTULO NI

DA ELEICAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS PARA
MULHERES

Art. 72 Na primeira composigdo do Conselho, as Conselheiras ou
Conselheiros serdo indicados por suas entidades representativas.

§ 12 A designagdo de membros do Conselho deverd considerar
sua atuacdo na defesa das mulheres.

§ 22 A partir da segunda composicio do Conselho, as

representantes ou os representantes da Sociedade Civil organizada serfic eleitos

segundo as regras previstas no Regimento Internc do Conselho Municipal de
Direitos para Mulheres.

Art. 82 O Conselho Municipal de Direitos para Mulheres terd a
seguinte estrutura:

t — plendrio;
Il - mesa diretora, composta de:

a) presidente;
b) vice-presidente;

c) 12 22 Secretdrias.
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Art. 13. Para o cumprimento de suas fun¢Bes, o Conselho
Municipal de Direitos para Mulheres contard com recursos orcamentarios e
financeiros consignados no orgamento municipal.

Art. 14. O Conselho Municipal de Direitos para Mulheres deverd
elaborar seu Regimento Interno que complementard as competéncias e atribuicdes
definidas nesta Lei para seus (suas) integrantes.

Parégrafo Unico. O Regimento Interno do Conselho Municipal de
Direitos para Mulheres deverd ser elaborado e aprovado pela Plenéria, no prazo de
até 60 (sessenta) dias a contar da primeira reunio do Conselho.

Art, 15. O Executivo Municipal regulamentard esta Lei, através de
Decreto, no prazo maximo de 60 {sessenta) dias contados de sua publicaco.

Art. 16. As despesas com a execugdo da presente Lei correrfio por
conta de dotagfes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 17. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag3o,
revogadas as disposigBes em contrario.”

Prefeitura Municipal da Estdncia Turistica de Guaratinguetd, aos treze dias do més
de abril de dois mil e vinte e um.

i) SALUAR PINTO MAGN!
Secretdrio Municipal da Administragdo

Publicado nesta Prefeitura, na data supra.
Registrado no Livro de Leis Municipais n2 LV,
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Estado de S&o Paulo - Brasil

MEMORANDGC N° 40/2021 - JUR/lfca

Data: 31/05/2021

De: Luis FlGvio C. Alves — Diretor Juridico

Para: Graciano Arilson dos Santos — Presidente
Ref.: Projeto de Lei Executivo n® 41/2021

Exmo. Sr. Presidente

O Projeto de Lei Executivo em epigrafe altera o ari. ° da Lei
Municipal n® 4.959, de 03 de junho de 2019, que dispde sobre a instifuicdo do
Programa Municipal de Politicas para as Mulheres, no municipio da Esténcia Turistica

de Guaratinguetd e da outras providéncios.

Em andlise perfunctéria, de natureza preliminar, gue em hipdiese
alguma afasta a necessidade de parecer conclusivo por parte de Egrégia Comissdo
de Constituicdo, Justica e Redagdo da Camara, esta Diretoria entende cumpridos
os requisitos dos incisos Il e IV, da Resolugdo n°® 493, de 08 de agosto de 2002,
estando, o Projeto em epigrafe, neste ponio em condicdes de ser recebido pela

Mesa Diretora desta Casa de Leis.

“ Diretor Juridico

Avenida Jodo Pessoa, 471 — Pedregulho — CEP 12515-010 — Tel.: (12) 3123-2400
hitp:/Awww.camaraguaratingueta.sp.gov.br - e-mail: camara@camaraguaraiingusta.sp.gov.br
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