PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA

Gabinete do Prefeito
Guaratinguetd, 05 de junho de 2019.

Oficio C-n2 089/2019 Envia Projeto de Lei Executivo n.2 041/2019.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Este Executivo Municipal submete a apreciagdo dessa Casa de Leis, o presente Projeto
de Lei Executivo n? 041/2019, que dispSe sobre a criagdo de Fungdes de Confianca do Executivo
Municipal de Guaratinguetd, e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei cria Fungdes de Confian¢a do Executivo Municipal de
Guaratingueta, buscando condiges para atingirmos a maxima eficiéncia e eficicia das atividades

realizadas pela Administragdo Municipal.

A intencdo do Projeto de Lei é adequar e organizar os departamentos e setores dos
Orgdos da Administragdo Publica Municipal as necessidades para um melhor atendimento para
comunidade, bem como organizar-se de forma a atingir um dos maiores principios da Administragdo

Publica consagrados pela nossa Constituicdo Federal, que é o Principio da Eficiéncia.

Assim, seriam atendidas, a principio, com fung&es gratificadas de Chefe de Servico, as

seguintes unidades municipais:

Secretaria Municipal Quantidade Unidade
Administragdo 1 Administrativo
Administracdo 1 Expediente e Legislagdo

Almoxarifado Central e

Administracdo 1 Patriménio

Administragdo 1 Protocolo Geral e Arquivo
Assisténcia Social 1 Gestdo Financeira

1 Programas e Projetos da
Assisténcia Social Assisténcia Social
Controle Social da Assisténcia

Assisténcia Social 1 Social
Assisténcia Social 1 CREAS
Assisténcia Social 4 CRAS 1
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Cultura 1 Administrativo e de Eventos
Educagio 1 Merenda Escolar
Educagdo 1 Pessoal
Educacdo 1 Compras
Educagdo 1 Financeiro
Educagdo 1 Transporte
Educagdo 1 Almoxarifado
Educagdo 1 PROMAE
Esportes 1 Administrativo
Fazenda 1 Divida Ativa
Fazenda 1 Cadastro Imobilidrio
Fazenda 1 Cadastro Fiscal
Meio Ambiente 1 Parques e Jardins
Limpeza Publica, Cemitérios e
Obras e Servigos Municipais 1 Veldrios Municipais
1 Mercado Municipal e Feiras
Obras e Servigos Municipais Livres
Obras e Servigos Municipais 1 Fiscalizagdo de Obras Publicas
Obras e Servigos Municipais 1 Administrativo
Seguranga e Mobilidade 1 lluminacdo Publica
Urbana
Seguranga e Mobilidade 1 Frota
Urbana
1 Aprovagdo de Projetos
Planejamento Urbanisticos
Planejamento 1 Fiscalizagdo de Obras
Saade 1 Assisténcia Farmacéutica
Unidade de Avaliac3o, Controle
Saude 1 e Regulamentagio
Saude 1 Programas
Saude 1 Vigilancia em Satde
Saude 1 Administrativo e de Patriménio
Saude 1 Compras e Finangas
Saude 1 Transporte
Turismo 1 Administrativo e de Eventos
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Os municipes estdo cada vez mais exigentes em relagdo aos investimentos municipais,
aos servigos publicos que procuram e a forma como estes lhes sdo prestados. Assim, a necessidade
de aumentar a qualidade destes servigos é que determina uma adaptac¢do continua da estrutura
administrativa, que é uma peca fundamental do sistema administrativo gerencial e precisa estar em

perfeito funcionamento.

Importante ainda frisar que as fungdes a serem criadas, serdo exclusivos aos
servidores de carreira, valorizando os servidores publicos municipais e trazendo justica aqueles que,
de fato, chegam a exercer fungdes dentro da administrag3o, mas, porimpedimento legal, ndo podem
ser devidamente remunerados para tanto, assim, além da necessidade de reestruturacdo para se
prestar um melhor servi¢o publico, busca-se também dar oportunidades ao colaborador publico

municipal.

Aproveitamos o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Nobres Pares

consideragdes de elevado apreco e distinta consideraggo.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA
" Prefeito Municipal
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A Sua Exceléncia o Senhor

MARCELO CAETANO VALLADARES COUTINHO
Presidente da Camara Municipal de i
Guaratinguetd/SP

Segdo de Secretaria de Expediente. — JASA/am.
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PROJETO DE LEI EXECUTIVO N2 041/2019

Dispde sobre a criagdo de Fungdes de
Confianga do Executivo Municipal de
Guaratingueta, e da outras providéncias.

Art. 12 Ficam criadas as fung¢des de confianga descritas no Anexo |, desta Lei,
as quais passam a integrar a Lei Municipal n® 4.113, de 22 de dezembro 2008, em seu
Quadro de Fungdes de Confianga pertencentes a Prefeitura Municipal da Estincia
Turistica de Guaratinguetd, incluindo-se, para tanto, o Anexo VI-A — FUNCOES DE
CONFIANCGCA, naquela lei.

Art. 22 Fica acrescido o inciso VI ao art. 42 da Lei Municipal n2 4.113/2008, com

a seguinte redagdo:

VI - Funcdo de Confianca: a posigdo instituida na organiza¢iio do servigo piblico
do Executivo Municipal, com denominagdo prdpria, criada por lei, com quantidade
definida, que implica no desempenho, pelo seu titular, de um conjunto de atribuicdes
e responsabilidades de diregdo, chefia, ou assessoramento, providas através de
designacdo de servidor concursado, titular de emprego ou cargo efetivo, nos termos

do artigo 37, V da Constituicdo Federal.

Art. 32 A denominagdo das FungGes de Confianga e tabela de remuneragio s3o
aquelas que constam no Anexo | desta Lei, o qual passara a integrar a Lei Municipal n®

4.113/2008, como seu Anexo VI-A.

Art. 42 Os servidores efetivos quando designados para o exercicio de Fungdo
de Confianca fardo jus a percepcdo de gratificagio de fungiio de confianga, que
corresponde a diferenca existente entre o valor do salério base de origem do cargo ou
emprego efetivo e a base fixada para a respectiva fungdo de confianga a que vier

ocupar.
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§ 12 As fungBes de confianca da Prefeitura Municipal serdo ocupadas,
exclusivamente, por servidores publicos efetivos, do seu quadro permanente,
devidamente designados por portaria emitida pelo Prefeito Municipal, respeitados os

requisitos e habilidades para o seu exercicio.

§ 22 A gratificacdo de func3o de confianca cessara, automaticamente, quando
o servidor deixar de exercé-la, sem prejuizo de retorno ao seu cargo de provimento em

Concurso e suas respectivas vantagens acumuladas durante o periodo.

§ 32 O Servidor nio perdera o direito a gratificacdo de func¢do de confiancga,
quando se afastar em virtude de férias, gala, nojo, juri, licenga para tratamento de

saude, faltas abonadas e outros servigos obrigatérios em Lei.

Art. 52 As atribui¢bes das Fungdes de Confianga criadas nesta Lei, encontram-

se previstas no Anexo |l.

Art. 62 E vedado o recebimento de hora extraordinaria a0s ocupantes das

Fungbes de Confianga e cargos em comiss3o.

Art. 72 As despesas com execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes

orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.
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Mer/éus AUGUSTIN SOLIVA
/" Prefeito Municipal
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DESCRICAO DE ATRIBUICOES DE FUNCOES DE CONFIANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Diretor de Recursos Humanos

Dirigir a equipe responsavel pelos atos relativos a vida funcional dos servidores
publicos; fazer o controle e manutengdo do quadro de pessoal; definir agdes quanto &
vida funcional dos servidores, e as obrigagdes fiscais relacionadas ao pagamento de
servidores; dirigir a articulagdo e definicdo de programas e projetos especificos de
recursos humanos, com responsabilidade por metas e resultados especificos em

consonancia com o programa de governo; planejar a¢des e realizar outras atividades

pertinentes ao cargo.

Diretor de Licitagbes e Compras

Dirigir a equipe responsavel pelos atos que integram os processos licitatdrios, nas
diversas modalidades para aquisicdo de bens e contratagdo de servicos; acompanhar a
comissdo de licitagdes, com o objetivo do efetivo cumprimento da legislagio
pertinente; auxiliar os titulares das diversas Secretarias e Departamentos na tomada de
decisdes sobre a aquisicdo de bens e servigos, bem como na escolha da modalidade de
licitagdo; dirigir as atividades relacionadas aos procedimentos de compras do
Municipio, analisando os processos de compras advindos de todas as Secretarias;
gerenciar as atas de registros de pregos, bem como o controle dos 6rgdos

participantes.

Chefe de Servico

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execugio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua drea diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo

administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
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administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel, ao superior hierdrquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Diretor de Gestdo de Parcerias da Assisténcia Social

Dirigir, monitorar e controlar a Rede Socioassistencial em termos de acompanhamento

e fiscalizagdo da execugio das parcerias.

Diretor Administrativo

Dirigir, realizar a gestdo das atividades da Secretaria nas areas de Pessoal, patriménio e

atendimento ao publico e outros procedimentos internos.

Chefe de Servico

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execugio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestao
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierdrquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Chefe de Servigo

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execu¢io de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das

atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com

\\
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as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na logica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierdrquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Chefe de Servico

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execugdo de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua &rea diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierdrquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.
Assessor Pedagdgico da Educagdo Infantil e Creches Municipais

Assessorar pedagogicamente, orientar, coordenar e controlar a execucio de todas as
tarefas das Unidades Escolares de Ensino Infantil, auxiliando a Secretaria Municipal
quanto a orientagdo pedagdgica especifica para a Educacdo Infantil, dando suporte aos

gestores das Unidades Escolares para atingir os objetivos educacionais do Ensino.

Assessor Pedagégico do Ensino Fundamental |

Assessorar pedagogicamente, orientar, coordenar e controlar a execu¢io de todas as

tarefas das Unidades Escolares de Ensino Fundamental, em turmas de 12 a 52 ano,

auxiliando a Secretaria Municipal a cumprir as normas atinentes ao Ensino \\

/
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Fundamental, oferecendo orientagso pedagégica as unidades municipais de Ensino
Fundamental dando suporte aos gestores das Unidades Escolares para atingir os

objetivos educacionais do Ensino.
Assessor Pedagégico do Ensino Fundamental Ii

Assessorar pedagogicamente, orientar, coordenar e controlar a execugdo de todas as
tarefas das Unidades Escolares de Ensino Fundamental, em turmas de 62 a 92 ano,
auxiliando a Secretaria Municipal a cumprir as normas atinentes ao Ensino
Fundamental, oferecendo orientacio pedagdgica as unidades municipais de Ensino
Fundamental dando suporte aos gestores das Unidades Escolares para atingir os

objetivos educacionais do Ensino.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

Chefe de Servigo

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua drea diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierdrquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Diretor de Fiscalizagdo Tributaria

Dirigir, supervisionar e executar os servicos de fiscalizagdo de atividades industriais e
comerciais, de prestadores de servigos, feiras e comércio ambulante; coordenar as

acdes dos agentes de fiscalizacdo em suas missdes.
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Diretor de Contabilidade

Dirigir as atividades de classificagdo, registro e controle dos atos e fatos de natureza
Contabil, de origem org¢amentdria ou extra orgamentaria com repercussdes sobre o
patrimdnio do Municipio; planejar e supervisionar a preparagdo dos relatorios
contébeis, dentro dos prazos previstos e obedecendo aos principios e procedimentos
contabeis estabelecidos; orientar e acompanhar os langamentos e rotinas contébeis;
analisar as informagdes contabeis e preparar relatérios de custos das atividades;
cumprir as obrigacdes fiscais, tributdrias e fiscais; atender 2 fiscalizagdo municipal,
estadual e federal, prestando os esclarecimentos e fornecendo os documentos

solicitados.

Diretor de Financas

Dirigir as questdes financeiras internas que lhe competir; Coordenar os servigos do
Setor, proporcionando o correto desenvolvimento dos trabalhos financeiros; Coordenar
a execugdo das despesas; determinar o pré empenho das despesas de acordo com a
unidade executora; efetuar em conjunto com o Secretario o pagamento das despesas

de acordo com as disponibilidades de nhumerarios;

Chefe de Servico

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execugio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das

atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com
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as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierdrquico os ajustes necessérios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.

SECRETARIA MUNICIPA DE MEIO AMBIENTE

Chefe de Servigo

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execugio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierarquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Chefe de Servigo

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execugio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas

administrativas que considere necessdrias ao bom andamento dos trabalhos de sua
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area, indicando, sempre que possivel ao superior hierarquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA E MOBILIDADE URBANA

Diretor de Transito

Dirigir e realizar a gestdo das atividades relacionadas ao cumprimento a legislacio e as
normas de transito; acompanhar os estudos, a implantacio, manutencdo e operacdo
do sistema de sinalizagdo, dos dispositivos e dos equipamentos de controle viario;
dirigir a politica de integracdo com outros érgios e entidades do Sistema Nacional de
Transito; administrar a equipe de trabalho na execugiio dos Projetos e Programas de
educagdo e seguranca de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo 6rgio

competente.

Diretor de Seguran¢a

Dirigir e assegurar os servigos vinculados a gestdo, pautando-se pelo planejamento,
pela transparéncia e pela agilidade na execugdo, em especial, quanto aos programas
municipais; assegurar os servigos vinculados a gestdo do Gabinete do Secretério (a);
garantir o adequado fluxo dos expedientes administrativos provenientes dos Orgdos
da Administragdo Direta e Indireta; estreitar o relacionamento junto aos Orgdos de
Seguranca Estadual e Federal, bem como participagio direta junto ao Conselho
Municipal de Seguranga. Buscar integragdo das cdmeras de seguranga do Centro de
Operagdes Integradas (COl) com as demais estruturas de seguranca disponibilizadas no
municipio, proporcionando otimizagdo e uso racional dos materiais disponibilizados.
Integrar o sistema Sentry de inteligéncia aos demais sistemas compativeis existentes,

buscando elaborar Acordos e Convénios j& disponibilizados.
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Diretor de Transporte e Mobilidade Urbana

Dirigir e gerenciar as obras e eventos que afetem direta e indiretamente o sistema
vidrio municipal. Coordenar as ac¢Ses voltadas para os diversos meios de transporte
relacionados a taxi, mototaxi, por aplicativos, transporte coletivo, dentre outros.
Tomar conhecimento e adotar agdes ligadas diretamente ao Plano de Mobilidade
Municipal, apresentando sugestSes e solugBes para os casos diversos junto a

Mobilidade.

Chefe de Servico

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execuc3o de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierarquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo..

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Chefe de Servigo

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execugiio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas

administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
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area, indicando, sempre que possivel ao superior hierdrquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Diretor Administrativo

Dirigir, administrar, coordenar e chefiar todos os trabalhos inerentes aos Postos de
Sadde Municipais nos termos legais, organizar, orientar, chefiar todas as atividades dos
Postos de Satde, fazer cumprir a legislagio de saide no dmbito municipal, em
conformidade com a legislagdo da saide vigente, normas das posturas municipais
relativas a saide, bem como executar outras atividades no desenvolvimento da
direcdo. Ainda integrando esta diretoria existem um coordenador administrativo e de
patriménio, de transporte e de Compras/Finangas. Colaborar no planejamento e
execucdo de atividades sdcio-educativas na drea da satde, inclusive cursos, palestras,
orientacdo e acompanhamento individual e de grupos, em consondncia com os

critérios e orientagdes fixados.

Diretor de Vigilancia em Satde

Dirigir, gerenciar e atuar mediante agbes especificas organizadas por meio da
Vigilancia Sanitaria (Visa), Vigilancia Epidemiolégica (VE) e Controle de Zoonoses (CCZ)
essas acdes visam a integralidade do cuidado de problemas de satde tanto individual
quanto coletivo. Responsével pela detecgdo ou prevencdo de qualquer mudanca nos
fatores determinantes e condicionantes de sadde individual ou coletiva, com a
finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencdo e controle das doengas

Ou agravos.

Diretor de Redes de Atencdo a Satide
Dirigir a reestruturagdo dos servigos e processos de satde afim de prover uma ateng¢do
a saude de forma continua, integral, de qualidade, responsavel, humanizada, com

vistas a consolidag&o dos principios e diretrizes do SUS onde h3 interacdo de diferentes
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agentes e onde se manifesta uma crescente demanda por amplia¢io do acesso aos
servicos publicos que utiliza as unidades bdasicas de sadde, os servicos de
urgéncia/emergéncia e os centros de especialidades. Ficam integrado a este setor as
CoordenagBes de Programas, Assisténcia Farmacéutica e de Unidade de Avaliagdo,
Controle e Regulagdes. Supervisionar e oferecer apoio a todas as acdes da area de
saude, compreendida pelas Recepcio, Apoio Administrativo, Servicos Meédicos,
Assisténcia Social, Assisténcia a Enfermagem, Assisténcia Odontoldgica e de

Assisténcia Psicoldgica.

Chefe de Servico

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execucio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua drea diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierarquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

Chefe de Servigo

Chefiar, planejar, coordenar e promover a execuciio de todas as atividades do seu setor,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das
atividades; prestar assisténcia e despachar o expediente de sua area diretamente com
as autoridades superiores; transmitir aos subordinados as caracteristicas da gestdo
administrativa, na légica do fluxo de trabalho e da hierarquia, propor medidas
administrativas que considere necessarias ao bom andamento dos trabalhos de sua
area, indicando, sempre que possivel ao superior hierarquico os ajustes necessarios

para alavancar os resultados esperados pelo Governo.

{\
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA

TURISTICA DE GUARATINGUETA
Secretaria da Fazenda

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
PROJETO DE LEI DE CRIACAO DE CARGOS

Calculos elaborados em atendimento ao Artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a saber:

CONFORME QUADRO ATUAL:
.. 1e Orgamento - .
Exercicio de . . Previsdo para | Previsdo para
2018 Quadrimestre Atualizado 2020 2021
2019 2019

Receita Corrente Liquida

310.568.556,24 | 323.271.672,00 | 328.668.000,00 338.222.000,00 | 348.780.150,00
Despesas c/Pessoal 151.176.180,20 | 144.960.550,87 | 147.081.491,07 | 152.964.750,71 | 158.700.928,86
% s/RCL 48,68% 44,84% 44,75% 45,23% 45,50%
PROPOSTA DE CRIACI\O DE CARGOS

SUZLELS Previsdo para | Previsdo para
Base de Dados Auxiliar Atualizado P P
2020 2021
2019

41 V.agas de Chefe de 3.200,00
Servigo
Total de saldrios més 131.200,00
Total de encargos més 38.048,00
leﬁ\l'{ GULISTHLAES 169.248,00 2.250.998,40 1.184.736,00 2.341.038,34 2.428.827,28
13 Vagas de Diretor 4.200,00
Total de salarios més 54.600,00
Total de encargos més 15.834,00
Z?IB:LL/APROPRIACAO 70.434,00 936.772,20 493.038,00 974.243,09 1.010.777,21 | 4

i
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R Previsdo para | Previsdo para
{continuacdo) Base de Dados Auxiliar Atualizado P P
2020 2021
2019
3 Vagas c.ie Assessor 4.200,00
Pedagégico
Total de salarios més 12.600,00
Total de encargos més 3.654,00
XﬂLAALL/ LGS 16.254,00 216.178,20 113.778,00 224.825,33 233.256,28
TOTAL DO INCREMENTO
DE DESPESA 1.791.552,00 3.540.106,76 | 3.672.860,77
% S/RCL 0,55% 1,04% 1,05%
IMPACTO NAS DESPESAS
COM PESSOAL 148.873.043,07 | 156.504.857,47 | 162.373.789,63
% S/RCL 45,30% 46,27% 46,55%
NOTAS EXPLICATIVAS:

1) O Quadro da Despesa Atual demonstra o fechamento do exercicio de 2018, fechamento do 1°
Quadrimestre de 2019, a estimativa orcamentdria para 2019, e as previsdes para os exercicios
de 2020 e 2021.

2) Os valores dos saldrios e encargos foram fornecidos pela Secdo Pessoal, os quais foram
corrigidos monetariamente para os exercicios de 2020 e 2021, conforme mesmo indice utilizado
na LDO de 2020.

3) O presente impacto orgamentdrio e financeiro foi elaborado conforme Artigo 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

4) O percentual apurado de Despesas com Pessoal encontra-se dentro dos limites estabelecidos
nos artigos 20 e 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Guaratinguetd, 05 de junho de 2019.

[')‘bmi,r]gos'f’lc-‘geraldo Botan
Secretdrio Municipal da Fazenda



eumm.s- LEIN°4.113, de Dispde sobre o Plano de Cargos e

22 de dezembro de 2008 Salarios da Prefeitura do Municipio de
Guaratingueta e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARATINGUETA
Fago saber que a Cdmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1°  Os empregos da Prefeitura do Municipio de Guaratinguets,
obedecerio a classificagdo estabelecida na presente Lei.

Art. 2° O plano de classificagdo de empregos aplica-se a todos os
empregados publicos regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 3° A composigio e a forma de salrios dos empregados do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal ser4 a constante da presente Lei.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Empregado publico: pessoa legalmente investida em emprego piblico e
regida pela Consolidagfo das Leis do Trabalho;

II - Emprego publico: a posi¢dio instituida na organizacio do servigo
publico, criado por lei em ntimero certo, com denominagio propria, salério, requisitos para o
preenchimento e atribuigSes especificas cometidas ao empregado publico;

III - Quadro de pessoal: o conjunto de empregos que integram a estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal;

IV - Saldrio: a retribuigdo basica fixada em Lei, paga mensalmente ao
empregado publico pelo exercicio do emprego correspondente a referéncia;

V - Remuneragéo: o valor do salario acrescido das vantagens funcionais e
pessoais, incorporadas ou nfo, percebido pelo empregado;

CAPITULO IT
Do Quadro Geral de Pessoal
Art. 5° O quadro geral de pessoal compde-se das seguintes partes:

I - Parte permanente - composta de empregos em comisso € empregos
permanentes a serem preenchidos por servidores regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho;
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II - Parte suplementar - composta de empregos permanentes mantidos ou
redenominados, a serem extintos na vacéncia, empregos dos servidores estaveis pela
Constitui¢8io Federal e empregos de servidores ndo estaveis pela Constituigio Federal.

SECAO I
Da Parte Permanente

Art. 6° Ficam criados, mantidos ou redenominados os empregos em
comissdo constante do Anexo I, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 7° Os empregos em comissdo sfo de livre nomeagio ¢ dispensa pelo
Prefeito, respeitadas as condigdes para o preenchimento e destinam-se apenas as atribuicGes
de direcdo, chefia e assessoramento.

Paragrafo tinico No minimo quinze por cento (15%) dos empregos em
comissdo serdo ocupados por empregados permanentes de carreira, que preencham os
requisitos para provimento fixados na presente lei.

Art. 8° Todo empregado publico que vier a ocupar emprego em comissdo
tera resguardado seu direito de retornar ao seu emprego de origem.

Art. 9° Ficam mantidos ou redenominados os empregos permanentes
constantes do Anexo II, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 10 Ficam criados os empregos permanentes constantes do Anexo III,
que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 11 Os empregos permanentes serdo preenchidos mediante concurso
publico, de provas e titulos, resguardados o percentual de 5 (cinco) por cento do quadro geral
de pessoal aos portadores de deficiéncia.

SECAO II
Da Parte Suplementar

Art. 12 Ficam mantidos ou redenominados os empregos permanentes
constantes do Anexo [V, a serem extintos na vacéncia, independentemente de um novo ato.

Art. 13 Ficam mantidos os empregos publicos dos servidores estiveis pela
Constituigdo Federal constantes do Anexo V, a serem extintos na vacéancia,
independentemente de um novo ato.

Art. 14 Ficam mantidos os empregos publicos dos servidores ndo estaveis
pela Constituicio Federal constantes do Anexo VI, a serem extintos na vacéncia,
independentemente de um novo ato. .

N
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CAPITULO 1
Das Substituicoes
Art. 15 Havera substitui¢io no impedimento legal e temporario do ocupante
do emprego de diregfo, coordenagdo e chefia por periodo igual ou superior a quinze dias

consecutivos.

I - Nas demais substituigdes, cabe i Administragio decidir a real
necessidade, desde que no venha caracterizar uma transposigéo.

I - O substituto percebera a diferenga de salario entre as duas situagdes na
referéncia que se encontrar classificado.

Art. 16 Qualquer que seja o periodo de substituigio retornard, ap6s, ao seu
emprego de origem.

CAPITULO IV
Do Magistério

Art. 17  Constituem empregos permanentes ¢ em comissdo, criados,
mantidos ou redenominados os constantes do Anexo VII da presente Lei.

CAPITULO V
Do Enquadramento

Art. 18 Os empregados serdo enquadrados no Quadro de Pessoal, através de
portaria,

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Finais

Art. 19 As Descrigdes Sumérias dos empregos sdo as constantes dos
Anexos VIII A e VIII B e as Descrigdes Detalhadas ¢ as suas especificagdes serdo
regulamentadas por Decreto.

Art. 20 Ficam extintos os empregos anteriormente criados e que

cxpressamente ndo constam da presente Lei, resguardados possiveis direitos de seus
ocupantes.

Art. 21  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei serfo
atendidas por conta das dotagGes proprias consignadas no orgamento de acordo com as

normas legais vigentes. N/
7 i
I - !
A '
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Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando-se as
disposi¢Ges em contrario.

g J
- .-/‘
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ANI@ﬁ‘/’O/GIL RT})/FILIPPO FERNANDES JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CAH%.: O DE ALMEIDA
SECRETARIO IPAL DA ADMINISTRACAO

Publicado nesta Prefeitura, na data supra.
Registrado no Livro de Leis Municipais n.° XLIL.
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DESCRICAO DE ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES E
CONDICOES DE PROVIMENTO

AGENTE DE TRANSITO
Patrulham ostensivamente vias publicas, mantendo a fluidez e a seguranga do trinsito urbano;
fiscalizam o cumprimento das leis de transito, colaboram com a seguranga publica.

Condig8o de Provimento
Concurso Pablico

AGENTE SANITARIO

Orientam e fiscalizam as atividades e obras para prevengao, preservagdo ambiental e da saude,
por meio de vistorias, inspegBes e andlises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e
processos, controle de vetores e roedores, poluigdo ambiental de locais de recreagdo e dos
logradouros publicos, visando o cumprimento da legislagio ambiental e sanitéria, promovem
educagdo sanitdria e ambiental. Visita domiciliar para os programas de satide ptblica.

Condig¢Ges de Provimento
Concurso Publico

AJUDANTE GERAL
Executam trabalhos de limpeza em geral, como: varrigio de ruas, logradouros publicos, capina,

raspa, limpeza de boca de lobo etc. Trabalhando seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protegfo ao meio ambiente.

Condi¢6es de Provimento
Concurso Piblico
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ALMOXARIFE

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e
dep6sitos. Fazem os langamentos da movimentag@io de entradas e saidas e controlam os estoques.
Distribuem produtos e materiais a serem expedidos. Organizam o almoxarifado para facilitar a
movimentag8o dos itens armazenados e a armazenar.

Condig¢des de Provimento
Concurso Piblico

ANALISTA DE SISTEMAS

Desenvolvem e implantam sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidade
do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento,
especificando programas, codificando aplicativos. Administram ambientes informatizados,
prestam suporte técnico nas diversas 4reas de atuagfo, elaboram documentagdo técnica.
Estabelecem padrdes, coordenam projetos e oferecem solugBes para ambientes informatizados e
pesquisam tecnologias em informética.

Condigdes de Provimento
Concurso Piblico

ARQUITETO

Elaboram planos e projetos associados 4 arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos técnicos, metodologias, analisando dados e informagdes. Fiscalizam e executam
obras e servigos, desenvolvem estudos de viabilidade financeira, econdmica, ambiental. Podem
prestar servigos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestdo.

Condicdes de Provimento
Concurso Piablico
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ASSISTENTE JURIDICO

Postulam, em nome do cliente, em juizo, propondo ou contestando agdes, solicitando
providéncias junto aoc magistrado ou ministério piiblico, avaliando provas documentais e orais,
realizando audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis, instruindo a parte e atuando no
tribunal de jiri, e extrajudicialmente, mediando questdes, contribuindo na elaboragéio de projetos
de lei, analisando legislagdo para atualizagdo e implementagdo, assistindo empresas, pessoas e
entidades, assessorando negociagdes internacionais e nacionais; zelam pelos interesses do cliente
na manuten¢do e integridade dos seus bens, facilitando negécios, preservando interesses
individuais e coletivos, dentros dos principios éticos e de forma a fortalecer o estado democratico
de direito.

Condig¢des de Provimento
Concurso Pablico

ASSISTENTE SOCIAL DA SAUDE DA FAMILIA
Planejam, coordenam, orientando e executando as atividades de servigo social junto as familias
identificando, analisando os problemas ou necessidades, aplicando métodos e processos basicos

do servigo social buscando a solugdo dos problemas e dificuldades com vistas ao bem estar
familiar.

Condigdes de Provimento
Concurso Publico

ASSISTENTE SOCIAL

Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e institui¢Ges sobre direitos
e deveres, servigos e recursos sociais e programas de educagdo; planejam, coordenam e avaliam
planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atua¢do profissional.

(seguridade, educacfo, trabalho, juridica, habilitagdo e outras). Participar e acompanhar
programas voltados a satide, dependéncia quimica, portadores de HIV e AIDS, orientando e
encaminhando para obtengdo de beneficios previdenciarios, atuando nas esferas publicas,
orientando e monitorando a¢Ses em desenvolvimento humano, economia familiar, educagéio do

consumidor, alimentagdo e saide; desempenham tarefas administrativas e articulam recursos
financeiros disponiveis.

Condig8o de Provimento
Concurso Ptiblico
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AUDITOR _

Desenvolve atividades de natureza de auditoria administrativa, contébil, financeira e operacional,
envolvendo verificago em documentos, saldo de contas, bens, valores e, operagdes realizadas,
bem como os procedimentos administrativos, comerciais, contébeis e financeiros e outras tarefas
afins...

Condi¢des de Provimento
Concurso Piblico

AUXTLIAR ENFERMAGEM SAUDE FAMILIA
Auxiliar na execu¢do dos cuidados de enfermagem em servicos de protecdo, prevengio,
recuperagdo e de reabilitagdo da satide da familia, sob orientagdo dos profissionais da 4rea.

Condi¢éo de Provimento
Concurso Publico.

AUXITLIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar trabalhos de limpeza e conservagiio em geral, bem como outras atividades operacionais,
como servigos de entrega, recebimento, atividades de copa, acondicionamento de carga e descarga
de volumes, entre outras atividades, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas
previamente definidas.

CondigSes de Provimento
Concurso Pablico

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Desempenham atividades técnicas em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia
meédica, atuam em cirurgias, terapia e outras éreas, prestam assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo de enfermeiro, desempenham tarefas de instrumentac8o cirtirgica, organizam ambiente

de trabalho. Realizam registros e elaboram relatorios técnicos, comunica-se com paciente e
familiares e com a equipe de satde.

Condig¢Ses de Provimento
Concurso Puablico
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AUXILIAR DE LABORATORIO

Coletam material biolégico, orientando e verificando preparo do paciente para o exame. Auxiliam
os técnicos no preparo de vacinas, aviam férmulas, sob a orientagdo e supervisgo. Preparam
meios de cultura, estabilizantes e hemoderivados, organizam o trabalho; recuperam material de
trabalho, lavando, secando, separando e embalando. Trabalham em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.

Condi¢Ges de Provimento
Concurso Piblico.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIOQ

Marcar consultas. Responsabilizar-se pela manuten¢do dos arquivos e fichérios. Preencher e
realizar anotagBes em fichas clinicas. Orientar os pacientes acerca de higiene bucal. Preparar o
paciente. Instrumentar o Odontélogo ¢ o Técnico em Higiene Bucal junto & cadeira operatéria.
Manipular materiais restauradores. Efetuar a manutencéo do equipamento odontolégico, e
orientar sobre prevengfio bucal.

Condigdes de Provimento
Concurso Publico

BIBLIOTECARIO
Planejar, organizar, orientar e executar trabalhos técnicos relativos s atividades

biblioteconémicas, visando o processamento 0 armazenamento a recuperagdo e a dissinagdo da
informac@o.

CondigGes de Provimento
Concurso Piiblico

BIOMEDICO

Realizar pesquisas sobre todas as formas de vida, efetuando estudos e experiéncias com

espécimes bioldgicos para incrementar os conhecimentos cientificos e desenvolver suas
aplicagBes em vérios campos.

Condi¢des de Provimento - ’\l/
Concurso Piblico w, LZ
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BORRACHEIRO _

Realizam manutengio de equipamentos, montagem e desmontagem de pneu ¢ alinhamento.
Controlam vida itil e utilizagdo do pneu. Trocam e ressulcam pneus. Consertam pneus a frioe a
quente, reparam cdmara de ar e balanceiam conjunto de roda e pneu. Prestam socorro a veiculos e
lavam chassi e pegas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao
meio ambiente.

Condi¢des de Provimento
Concurso Piiblico

CALCETEIRO
Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundagdes e estruturas de alvenaria.
Aplicam revestimentos e contra pisos.

Condigdes de Provimento
Concurso Pablico

CARPINTEIRO

Planejam trabalhos de carpintaria, preparam canteiro de obras e montam férmas metdlicas.
Confeccionam formas de madeira e forro de laje (painéis), constroem andaimes e prote¢do de
madeira e estruturas de madeira para telhado. Escoram lajes de pontes, viadutos e grandes v&os.
Montam portas e esquadrias. Finalizam servigos tais como desmonte de andaimes, limpeza e
lubrificagdo de formas metélicas, selecionam materiais reutilizéveis, armazenamento de pegas e
equipamentos.

Condig¢des de Provimento
Concurso Publico

CIRURGIAO DENTISTA

Atendem e orientam pacientes e executam tratamento odontolégico, realizando, entre outras
atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicagio de anestesia, extragio de dentes, tratamento de
doengas gengivais e canais, administram a confecgdo de prétese oral. Diagnosticam e avaliam
pacientes e planejam tratamento. Realizam auditorias e pericias odontologias, administram locais
¢ condigbes de trabalho, adotando medidas de precaugdo universal de biosseguranga. Podem
desenvolver pesquisas na prética odontoldgica e integrar comissges de normatizag8o do exercicio
da profissgo. '

Condi¢des de Provimento //:\Y//
Concurso Piiblico ’/’/ |
>
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CONTADOR

Administram os tributos do municipio, registram atos e fatos contdbeis; controlam o ativo
permanente, gerenciam custos; preparam obrigagdes acessérias, tais como: declaragdes
necessarias ao fisco, 6rgéos competentes e contribuintes e administram o registro dos livros nos
orgdos apropriados; elaboram demonstragdes contébeis, prestam consultoria ¢ informagses
gerenciais; realizam auditoria interna e externa, atendem solicitagSes de 6rggios fiscalizadores ¢
realizam pericia.

Condic3es e Provimento
Concurso Publico

COORDENADOR DE CRECHE

Atuam no planejamento, organizago, coordenagio administrativa e pedagoga, avaliagio e
integragio das atividades desenvolvidas em dmbito da educagfo infantil, na modalidade creche,
da unidade escolar.

Condigdes de Provimento
Por designaggo

COORDENADOR PEDAGOGICO
Atuam na integragio e articulagdo das agdes pedagdgicas e didaticas desenvolvidas na escola, de
acordo com as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal da Educagio e Cultura;

Condi¢des de Provimento
Concurso Publico

COVEIRO

Auxiliam nos servigos funerdrios, constroem, preparam, limpam, abrem e fecham sepulturas.
Realizam sepultamento, exumam e cremam cadaveres, trasladam corpos e despojos. Conservam
cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho. Zelam pela seguranga do cemitério.

Condi¢Bes de Provimento
Concurso Piblico

—
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DESENHISTA

Auxiliam arquitetos e engenheiro no desenvolvimento de projetos de conmstrugfo civil e
arquitetura, auxiliam a engenharia na coordenagdo de projetos, projetam obras de pequeno porte,
coletando dados, elaborando ante projetos, detalham projetos de grande porte.

Condi¢des de Provimento
Concurso Piblico.

DESIGNER GRAFICO

Editam texto e imagens para publicagdo e, para tanto, selecionam o que publicar, definem pauta e
planejamento editorial, coordenam o processo de edigdio, pesquisam novos projetos editoriais,
gerenciam editoriais e participam da divulgagdo da obra. Responsabilizam-se pela publicagdo.

Condig6es de Provimento
Concurso Puiblico

EDUCADOR DE SAUDE PUBLICA
LDUVCADOR DE SAUDE PUBLICA

Participar do planejamento e execucdo dos programas de satide, treinamentos assessoria em
Educaggo de Satide, participar das atividades da Vigilancia Epidemiologia, responsabilizando-se
pela integracdo do componente educativo, manter relacionamentos com agentes da comunidade
que desenvolvem programas a comunidade, selecionar material educativo, manter entrosamento
com os veiculos de comunicagfo visando a divulgagdo dos programas de satde.

Condigdes de Provimento
Concurso Ptiblico

ELETRICISTA _

Planejam servigos elétricos, realizam instalagio de distribuigio de baixa tensgo, Montam e
reparam instalacSes elétricas e equipamentos auxiliares nas diversas reparti¢Ges, utilizando
ferramentas e aparelhos de medig&o, para asssegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.

Condig¢des de Provimento

Concurso Piiblico. /
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ENCANADOR

Operacionalizam projetos de instalagdes de tubulagdes, definem tragados e dimensionam
tubulagdes, especificam, quantificam e inspecionam materiais, preparam locais para instalar
sistemas hidraulicos, consertam tubulag@es, encanamentos em geral e aparelhos sanitérios, bem
como executar servigos de montagens, Teparo ¢ manutencdo de aparelhos de distribuigdo,
captacdo e elevagdo d’4gua, utilizando-se de instrumentos apropriados, para possibilitar a
condugdo de ar, 4gua, vapor ¢ outros fluidos bem como a implantagfo de redes de dgua e esgoto.

Condiges de Provimento
Concurso Publico.

ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA

Prestam assisténcia as familias, em hospitais, ambulatérios e em domicilio, realizando consultas
procedimentos de média complexidade, coordenam e auditam servicos de enfermagem,
implementam agBes para a promogéo da satde junto & comunidade.

Condig¢Bes de Provimento
Concurso Publico.

ENFERMEIRO PADRAQ :

E responsével pela assisténcia de todas as atividades de enfermagem e pacientes, pelo diagndstico
das necessidades, elaboragdio e supervisdo de um plano de assisténcia a ser prestada pela equipe,
cabendo-lhe organizar, planejar, supervisionar, dirigir servigos e unidades de enfermagem, quanto
a previsdo das necessidades de recursos humanos, materiais, fisicos e orgamentario necessarios ao
desempenho das atividades de enfermagem, bem como pela elaboragio e implementagdo de
programas de treinamentos internos na 4rea e trabalhos educativos, visando a capacitag#o
profissional e o atendimento eficaz no se campo de atuagio.

Condi¢des de Provimento
Concurso Pblico.

ENGENHEIRO

Planejar, elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas e
especificagBes, preparando o material necessario para possibilitar o desenvolvimento dos
trabalhos dentro dos padrdes técnicos exigidos.

Condigdes de Provimento

Concurso Piblico /// / rd
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ENGENHEIRO AGRONOMO
Elabora projetos e programas referentes a cultivos agricolas e pastagem, planejando, orientando,

controlando e executando técnicas de utilizagdo de terras, associadas as varidveis meteoroldgicas,
para possibilitar maior rendimento e qualidade dos produtos agricolas, garantir a reprodugdo dos
recursos naturais e a melhoria da qualidade de vidas das populagGes rurais.

Condigdes de Provimento
Concurso Pliblico

ENGENHEIRO AMBIENTAL
Orienta e promove a fiscalizag8o das atividades e obras para prevencdo/perservagio ambiental,

por meio de monitoramento, vistorias/inspe¢es e analise técnicas de locais, atividades, projetos,
processos, visando o cumprimento da legislagdo ambiental.

Condig¢des de Provimento
Concurso Pablico

ENGENHEIRO FLORESTAL
Planejam, coordenam e executam atividades agrossilvipecudrias e do uso de recursos naturais

renovaveis e ambientais. Fiscalizam essas atividades, promovem a extensdo rural, orientando
produtores nos vérios aspectos das atividades agrossilvipecudrias e elaboram documentagso
técnica e cientifica. Podem prestar assisténcia e consultoria técnicas

Condig3es de Provimento
Concurso Publico

ESCRITURARIO
Desenvolver servigos de apoio administrativo, conforme a 4rea de atuago, visando o atendimento

das rotinas e sistemas estabelecidos, bem como auxiliar no planejamento, organizagio e anélise
das atividades administrativas em geral.

Condigdes de Provimento
Concurso Ptiblico.

10
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FARMACEUTICO

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, produgso, dispensagio, controle,
armazenamento, distribuigdo e transporte de produtos da drea farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, imunolégicos, e insumos correlatos. Realizam andlises
clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiolégicas e bromatolégicas, participam
da elaboragfo, coordenagio e implementago de politicas de medicamentos, exercem fiscalizagdo
sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional.

Condiggo de Provimento
Concurso Piblico

FERREJRO ARMADOR
Monta estruturas metélicas para o concreto armado em edificagdes e outras obras, preparando
f6rmas para construir colunas, vigas, lajes, pontes e abrigos para passageiros de dnibus.

Condig¢des de Provimento
Concurso Publico

FISCAL DE FEIRAS E MERCADOS
Fiscaliza feiras, verificando os documentos que autorizam o exercicio das atividades (licengas),
para evitar irregularidades que prejudicam o erario publico.

Condiges de Provimento
Concurso Publico

FISCAL DE OBRAS

Fiscaliza as obras de construgdo civil, observando e fazendo cumprir normas e regulamentos
estabelecidos em legislagdo especifica, para garantir a seguranca da comunidade.

Condig¢Ges de Provimento
Concurso Publico

FISCAL DE TRIBUTOS

Fiscalizam o cumprimento da legislagdo tributdria, constituem o crédito tributirio mediante
langamento; controlam a arrecadacdio e promovem a cobranga de tributos, aplicando
penalidades; analisam processos administrativo-fiscais; controlam a circulagio de bens,
mercadorias e servigos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e
dirigem 6rgdos da administraggo tributéria.

i !/
11 Ay /'\ /
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Condig¢des de Provimento
Concurso Publico

FISIOTERAPEUTA

Atendem pacientes ¢ clientes para prevenc#o, habilitagio e reabilitagio de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e ortoptia. Habilitam
pacientes e clientes; realizam diagnésticos especificos; analisam condi¢es dos pacientes e
clientes. Orientam pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; avaliam baixa visfo;
ministram testes e tratamentos ortdpticos no paciente. Desenvolvem programas de prevengdo,
promogdo de saide e qualidade de vida; exercem atividades técnico-cientificas; administram
recursos humanos, materiais e financeiros e executam atividades administrativas.

Condi¢es de Provimento
Concurso Pablico

FONOAUDIOLOGO

Identificar, avaliar e tratar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo, para estabelecer um
plano de orientagio e/ou terapéutico, empregando técnicas especificas, a fim de possibilitar o se
aperfei¢coamento e/ou reabilitago, bem como a prevengdo e intervengio nos disttirbios da voz,
fala, audig#o e linguagem oral e escrita.

Condigbes de Provimento
Concurso Puablico

FOTOGRAFO

Criar imagens fotograficas de acontecimentos, pessoas, paisagens, objetos ¢ outros temas, em
branco e preto ou coloridas, utilizando cimeras fixas (de pelicula ou digitais) e diversos
acessorios. Escolher tema ou assunto da fotografia e ou atender as demandas de clientes ou
empregadores, segundo objetivos artisticos, jornalisticos, comerciais, industriais, cientificos etc.
Revelar e retocar negativos de filmes, tirar, ampliar e retocar cdpias, criar efeitos graficos em
imagens obtidas por processos digitais e reproduzi-las sobre papel ou outro suporte.

Condigdes de Provimento

Concurso Pablico

/
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INSPETOR DE ALUNOS

Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola; inspecionam o
comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horarios. Prestam apoio as atividades académicas; controlam
as atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando espagos de
recreagdo, definindo limites nas atividades livres. : :

Condi¢des de Provimento
Concurso Pablico

JARDINEIRO

Cultivar plantas, formar e conservar parques, jardins, pomares, hortos florestais, vasos
ornamentais etc .preparando e adubando a terra. Podar, rogar e capinar, limpar, enxertar e executar
outros cuidados de jardinagem, em épocas adequadas para assegurar seu desenvolvimento,
atendendo todas as necessidades de sua unidade de prestagéo de servigos.Operar equipamentos e
maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem. Zelar pela guarda, conservagdo, limpeza e
manutencdo das ferramentas e equipamentos peculiares ao trabalho, bem como dos Iocais.

Condi¢des de Provimento
Concurso Publico

JORNALISTA

Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e organizam
informagdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos.
Fazem selegdo, revisdo e preparo definitivo das matérias Jjornalisticas a serem divulgadas em
Jornais, revistas, televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de
comunicagdo com o publico.

Condi¢des de Provimento
Concurso Puablico

LABORATORISTA DE PAVIMENTACAO

Exercer atividades ligadas ao solo: ensaios e caracterizagéo; granulometria conjunta:, limite de
liquidez, limite de contratagdo; massa especifica das particulas sélidas; compactagio,
determinacdo de massa especifica aparente do campo,asfalto teor de Betume, viscosidade
Saybolt-Furol,controle da usinagem, e controle da temperatura de massa asfiltica.

Condig3es de Provimento 7
Concurso Piblico b /,
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MECANICO

Executar manutengio preventiva e corretiva de maquinas em geral, efetuando a reparagio,
manutencdo e conservagfio das mesmas. Zelar pela guarda, manutengfo, conservagdo e limpeza
de ferramentas, bem como dos locais onde forem realizados os servigos. Realiza consertos de
automoveis em geral, efetuando a repara¢do, manutencéo e conservacio, visando assegurar as
condig¢Ses de funcionamento.

Condi¢des de Provimento
Concurso Pablico

MEDICO
Realizam consultas e atendimentos médicos, tratam pacientes, implementam agdes para
promogdo da satide coordenam programas e servigos em satide.

Condigdes de Provimento
Concurso Publico

MEDICO - AUDITOR
Planejam, coordenam e avaliam ages de saude, definem estratégias para unidades de satde;

administram recursos financeiros, gerenciam recursos humanos e efetuam pericias médicas e
auditorias.

Condigdes de Provimento
Concurso Pablico

MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA
Realizam consultas e atendimentos médicos com as familias, com visitas domiciliares, planejam,
coordenam e avaliam agdes de satide, interfaces com entidades sociais e profissionais.

CondigGes de Provimento
Concurso Piblico.

MEDICO VETERINARIO

Praticam clinica veterindria em todas as suas especialidades, contribuem para o bem estar animal,
podem promover satide piblica e defesa ao consumidor; exercem defesa sanitdria animal;
desenvolvem atividades de pesquisa e extensio. Fomenta, produgdo animal, nas dreas comercial

agropecudria, de biotecnologia e de preservagio ambiental, elaboram laudos, pareceres e
atestados, assessoram e elaboragdo de legislagfo pertinente.

14 //
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Condigdes de Provimento
Concurso Piblico

MERENDEIRO

Organizam e supervisionam servigos de cozinha e outros locais de refeigdes, planejando
cardapios e elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalizagdo de alimentos, observando
métodos de cocglo e padrdes de qualidade dos alimentos.

Condi¢Ges de Provimento
Concurso Publico.

MESTRE DE OBRAS

Supervisionam equipes de trabalhadores da construgio civil que atuam em usinas de concreto,
canteiros de obras. Controlam padrdes produtivos das obras tais como: inspegfo da qualidade dos
materiais e insumos utilizados, orientagdio sobre especificagdo, fluxo e movimentagdo dos
materiais e sobre medidas de seguranga dos locais e equipamentos das obras.

Condi¢des e Provimento
Concurso Pablico

MONITOR ENSINO PROFISSIONALIZANTE
Desenvolvem atividades relacionadas com ao Ensino Profissionalizante, através de aulas préticas

e tedricas para habilitagdo profissional.

Condi¢Ges de Provimento
Concurso Pablico

MONITOR DE CRECHE
Ter conhecimento e habilidades praticas, necessérias para atender e educar criangas, trabalhar a

recreagdo, interagir com os pais e elementos da equipe profissional. Desenvolver servigos de
apoio ao professor de creche junto as criangas.

,
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Condigdes de Provimento

Concurso Piblico //,/»
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MOTORISTA

Dirigir e manobrar veiculos oficiais, transportando pessoas, cargas ou valores. Realizam
verificagSes e manutengSes bésicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais
tais como sinalizagdo sonora e luminosa. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Efetuar o transporte de alunos da Rede Municipal e alunos portadores de deficiéncias para as
escolas municipais, estaduais e atividades afins. Dar suporte a dire¢do das escolas nas visitas as
unidades vinculadas e no transporte de material necessério ao funcionamento das mesmas.

Condigdes de Provimento
Concurso Piiblico

NUTRICIONISTA

Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejam,
organizam, administram e avaliam unidades de alimentagdo e nutrigdo; efetuam controle
higiénico-sanitério; participam de programas de educagdo nutricional; podem estruturar e
gerenciar servigos de atendimento ao consumidor de inddstrias de alimentos e ministrar cursos.
Atuam em conformidade a0 Manual de Boas Priticas.

Condigdes de Provimento
Concurso Pablico

OPERADOR DE MAQUINAS DE GRANDE PORTE
Opera  méquinas de grande porte da  construgio , civil e terraplanagem,
(patrol,carregadeira,rolo,retro, poclain) conduzindo-as e operando seus comandos para escavar,

nivelar, aplainar ¢ compactar terra e materiais similares, auxiliando na execucdo de obras
publicas.

Condi¢des de Provimento
Concurso Puablico

OPERADOR DE MAQUINA DE PEQUENO PORTE

Operador de maquinas de pequeno porte (trator agricola para arado, rogadeira etc.), nas unidades
em houver necessidades dos servigos.

Condigdes de Provimento /
Concurso Ptiblico 1.4/
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ORIENTADOR DESPORTIVO

Promover a pritica de gin4stica e outros exercicios fisicos e jogos em geral entre alunos,
docentes, servidores e outras pessoas interessadas, ensinando-lhes os principios ¢ regras técnicas
dessas atividades desportivas e desenvolvimento harménico do corpo ¢ a manutengdo de boas
condigdes fisicas e mentais.

Condigdes de provimento
Concurso Pablico

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Atua nos estabelecimentos de educagdo infantil e ensino fundamental de nove anos, orientando os
alunos no seu ajustamento escolar, em especial quanto a conduta, estudos e orientagio para o
trabalho.

CondigBes de Provimento
Concurso Publico

PADEIRO

Produzir pdes, bolos e doces, preparando e cozinhando massas diversas para abastecer o servigo
de merenda escolar e outros.

Condigdes de Provimento
Concurso Publico

PEDREIRO
Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundagdes e estruturas de alvenaria,
fazem assentamentos de pedras ou tijolos de argila ou concreto, em camadas superpostas e

rejuntando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando pisos, azulejos e outros
similares.

Condi¢des de Provimento
Concurso Publico

7 ,
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PINTOR DE PAREDES :

Pintam as superficies externas e internas de logradouros publicos, cobrindo com camadas de tinta,
revestem tetos, paredes e outras partes de edificagSes com papel e materiais plésticos e para tanto,
entre outras atividades, preparam as superficies a revestir.

Condig¢des de Provimento
Concurso Piblico

PUBLICITARIO

Estruturam estratégias de projeto; pesquisam o quadro econdmico, politico, social e cultural;
analisam mercado; desenvolvem propaganda e promogdes; implantam agdes de relages publicas
e assessoria de imprensa; vendem produtos, servigos e conceitos. No desenvolvimento das
atividades € mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

Condicdes de Provimento
Concurso Piblico

PROCURADOR DO MUNICIPIO

Representar em juizo, ou fora dele, a parte que é mandataria nas a¢8es em que forem autores, réus
ou interessados, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica a
comunidade, apresentando recursos em qualquer instincia, comparecendo a audiéncia e outros
atos, para defender direitos ou interesses, bem como orientar e acompanhar estagiarios.

Condicbes de Provimento
Concurso Publico

PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA 1 - Educacio Infantil e 1° Ciclo do Ensino
Fundamental '

Docéncia em classes de educagdo infantil (creches e pré-escolas) e 1° Ciclo do Ensino
Fundamental (1° ao 5° ano) empenhar em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando processos
que acompanhem o progresso cientifico da educagfio, participar das atividades educacionais que
Ihe forem atribuidas por forga de suas fungdes, respeitar o aluno como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com eficdcia do se aprendizado, considerar os principios psico-
pedagégicos, a realidade sécio econdmica da clientela escolar e as diretrizes da Politica
Educacional da Rede Municipal de Ensino na escolha e utilizac8io de materiais, procedimentos
didéticos e instrumentos de avaliagio do processo ensino-aprendizagem, participar do processo de
planejamento, execugio e avaliagéio das atividades escolares.
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Condi¢des de Provimento
Concurso Publico

PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA II — Ensino Fundamental de 9 anos

Docéncia em classes de Ensino Fundamental (6° a0 9° ano), especificando a 4rea de atuacgio,
empenhar em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando processos que acompanhem o
progresso cientifico da educago, participar das atividades educacionais que Ihe forem atribuidas
por forga de suas fung@es, respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se
com eficacia do se aprendizado, considerar os principios psico-pedagégicos, a realidade sécio
econdmica da clientela escolar e as diretrizes da Politica Educacional da Rede Municipal de
Ensino na escolha e utilizagdo de materiais, procedimentos did4ticos e instrumentos de avaliagdo
do processo ensino-aprendizagem, participar do processo de planejamento, execu¢do e avaliagio
das atividades escolares.

Condig¢des de Provimento
Concurso Pablico

PSICOLOGO

Presta assisténcia na Sadde Mental, bem como atende e orienta a 4rea Educacional e
Organizacional, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas, para possibilitar a orientagfio e
diagnostico clinico.

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais dos
alunos, com a finalidade de anélise, tratamento, orientagdo e educagdo, diagnosticam distarbios
emocionais € mentais e a adaptagio social, elucidando conflitos e questdes; desenvolvem
pesquisas experimentais, teéricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de drea e afins.

CondigGes de Provimento
Concurso Pablico

PSICOLOGO DA SAUDE DA FAMILIA

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais das
familias, € responsdvel pela aplicacdo de psicoterapia breve a pacientes e familiares
individualmente ou em grupo, com a finalidade de tratamento, orientagdo e educagio,
diagnosticam distfirbios emocionais e mentais e a adaptagdio social, elucidando conflitos e
questdes;desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e
atividades de 4rea e afins.

Condigdes de Provimento
Concurso Pablico

Y
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RASTELEIRO
Rastela massa asféltica para pavimentagéo.

Condig¢des de Provimento
Concurso Pablico

SECRETARIO DE ESCOLA
Desenvolver atividades de apoio pedagdgico e de planejamento, organizagdo, orientagdo e
execugdo dos servigos administrativos da Secretaria de Escola.

Condig¢Ges de Provimento
Concurso Puablico

SOLDADOR

Unem e cortam pegas de ligas metélicas usando processos de soldagem. Preparam equipamentos,
acessorios consumiveis de soldagem e corte de pegas a serem soldadas. Aplicam estrias normas
de seguranga, organizagdo do local de trabalho e meio ambiente.

Condig¢8es de Provimento
Concurso Pablico

SUPERVISOR EDUCACIONAL

Atuam na Supervisdo das unidades escolares inclusive prestando necesséria orientagdo técnica e
providenciando a corre¢do de falhas administrativas e pedagégicas , realizando estudos e
pesquisas visando a0 desenvolvimento do sistema de ensino.

Condig¢des de Provimento
Concurso Pablico

TECNICO ENFERMAGEM SAUDE FAMILIA
Desempenham atividades técnicas de enfermagem nas familias, em estabelecimentos de
assisténcia médica, prestam assisténcia ao paciente atuando sob supervisdo de enfermeiro,
desempenham tarefas de instrumentagdo cirirgica, organizam ambiente de trabalho, ddo
continuidade aos plantdes. Realizam registros e elaboram relatérios técnicos, comunica-se com
pacientes e familiares e com a equipe de saide.
20 4 7
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CondigGes de Provimento
Concurso Puablico

TECNICO AMBIENTAL

Supervisionam , execugfo de atividades florestais, desde a construgdo de viveiros florestais e
infra-estrutura, produgiio de mudas e colheita florestal até o manejo de florestas nativas e
comerciais; inventariam florestas, planejam atividades florestais; elaboram documentos técnicos.
Administram unidades de conservagdo e de produgdio, atuam na preservagio e conservagio
ambiental; fiscalizam e monitoram fauna e flora; ministram treinamentos e podem participar de
pesquisas

Condig¢ées de Provimento
Concurso Publico

TECNICO AGRICOLA

Prestam assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgio
agropecudria, comercializagdo e procedimentos de biosseguridade. Planejam atividades
agropecudrias, verificando viabilidade econdmica, condigdes edafocliméticas e infra-estrutura.
Promovem organizagdo, extensio e capacitaglo rural. Fiscalizam producio agropecuaria.
Desenvolvem tecnologias adaptadas & produgfo agropecudria. Podem disseminar produgfio
orgénica.

Condig¢des de Provimento
Concurso Publico

TECNICO DE ADMINISTRACAO

Planejar, organizar, implantar, orientar, controlar e executar os trabalhos técnicos e
administrativos, realizam atividades em recursos humanos. Intercambiam mercadorias e servigos
e executam atividades nas 4reas fiscal e financeira.

Condicdes de Provimento
Concurso Piblico

TECNICO DE CONTABILIDADE
Augxilia nos trabalhos de execugdo orgamentaria, movimentagdo financeira, escrituragdo contabil

e as operagbes patrimoniais e de prestagdo de contas, observando as exigéncias legais e
regulamentares da contabilidade governamental.
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Condigdes de Provimento
Concurso Piblico

TECNICO DE ENFERMAGEM

Executar e supervisionar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos para possibilitar a protegiio e recuperagdo da saude do paciente; executar diversas
tarefas de enfermagem, como administragio de sangue e plasma, controle da pressio venosa,
monitorizagdo e aplicagio de respiradores artificiais, prestagdo de cuidados de conforto
movimentagfio ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicagdo didlise peritonal, gasoterapia,
cateterismo, instilagSes, lavagens de estdmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e
social aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico, adaptar o paciente
ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe so aplicados, colaborar em estudos de
controle e previséo de pessoal e material necessarios as atividades.

Condi¢Ges de Provimento
Concurso Piblico

TECNICO DE LABORATORIOQ

Efetuar andlises bacterioldgicas, fisico-quimicas e hidrobiolégicas em amostras de 4gua bruta,
decantada, filtrada, etc. determinando os elementos quimicos existentes, identificando e/ou
transferindo coldnias de bactérias, tipos de algas e microorganismos. Preparar solugdes reagentes

e de controle da proliferagdo de microorganismos, através de técnicas especificas. Emitir laudos
técnicos.

Condigdes de Provimento
Concurso Piblico

TECNICO PROTESE ORAL
Planejam o trabalho técnico—odontolégico de nivel médio, em laboratérios de prétese.
Confeccionam e reparam préteses dentérias humanas. Executam procedimentos odontolégicos

sob supervisio do cirurgifio dentista. As atividades sio exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de bioseguranga.

Condi¢des de Provimento
Concurso Piblico
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TELEFONISTA

Operam equipamentos, atendem, transferem, cadastram e completam chamadas telefénicas locais,
nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em portugués.Auxiliam os municipes,
fornecendo informacdes e prestando servigos gerais.

Condig¢des de Provimento
Concurso Publico

TELEPTISTA

Operam equipamentos, atendem, transferem, cadastram e completam chamadas telefénicas locais,
nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em portugués. Auxiliam o cliente,
fornecendo informagdes e prestando servigos gerais.

Condi¢des de Provimento
Concurso Pablico

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atendem pacientes e clientes para prevencfio, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e ortoptia. Habilitam
pacientes e clientes: realizam diagnésticos especificos: analisam condicBes dos pacientes e
clientes. Orientam pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; avaliam baixa visdo;
ministram testes e tratamentos ortopticos no paciente. Desenvolvem programas de prevengio,
promogdo de saide e qualidade de vida; exercem atividades técnico-cientificas; administram
recursos humanos, materiais e financeiros e executam atividades administrativas.

Condigdes de Provimento
Concurso Puablico

TOPOGRAFO

Executam levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meio de levantamentos altimétricos
e planimétricos; implantam, no campo, pontos de projeto, locando obras de sistemas de
transporte, obras civis, industriais, rurais e delimitando glebas; planejam trabalhos em geomatica,
analisam documentos e informagBes cartogréficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas,
imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes geométricos e pontos de apoio
para georeferenciamento e amarrag8o, coletando dados geométricos. Efetuam célculos e desenhos
e elaboram documentos cartogrificos, definindo escalas e calculos cartograficos, efetuando
aerotriangulacfo, restituindo fotografias aéreas.

Condigdes de Provimento
Concurso Puablico /’% [\
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TURMEIRO
Supervisionam as mais variadas equipes de trabalho.

Condi¢Ges de Provimento
Concurso Publico

TURMEIRO DE OBRAS

Supervisionam equipes de trabalhadores de construgdo civil que atuam em usinas de concreto,
canteiro de obras. Controlam recursos produtivos da obras, e medidas de seguranca dos locais e
equipamentos da obra. Administram o cronograma da obra.

Condic¢des de Provimento
Concurso Publico

VIGIA
Executam servigos de vigilancia, baseando-se em regras de conduta predeterminadas para segurar
a ordem do prédio e seguranga do local.

Condigdes de provimento
Concurso Publico

VISITADOR DE SAUDE

Visitam domicilios periodicamente, assistem pacientes dispensando-lhes cuidados simples de
sande, sob orientagio e supervisdo de profissionais da saude, orientam a comunidade para
promogio da saide, rastreiam focos de doengas especificas; participam de campanhas
preventivas; incentivam atividades comunitdrias, promovem comunicagio enfre unidades de
satde, participam de reunides profissionais. Executam tarefas administrativas.

Condig¢3es de Provimento
Concurso Publico

ZELLADOR
Zelam pelo patrimdnio ptblico, atendem e controlam a movimentag8o de pessoas e veiculos,

realizam pequenos reparos.

Condig¢Ges de Provimento

Concurso Publico ., fy
L/ ( f\ l/
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ANEXO VIII - B

DESCRICAO DE EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO

ASSESSOR DE GABINETE

Garantem suporte na gestéio de pessoas, na administragio de material, patrimonio, informética e
servigos para as 4reas meios e finalisticas da administragdo. Definem diretrizes, planejam,
coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.

ASSESSOR ESPECIAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam ag¢des, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga, na 4rea de industria e comércio, sobretudo assessorando
diretamente o Prefeito Municipal.

ASSESSOR ESPECIAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam ag¢Ses, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga, na 4rea de planejamento estratégico, sobretudo assessorando
diretamente o Prefeito Municipal.

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

Executam servigos de apoio nas 4reas de recursos humanos, administraggo, finangas e logistica.
Tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessrio referente aos
mesmos; preparam relatérios e planilhas.

ASSESSOR TECNICO

Executam servigos de assessoramento de atividades fim da Secretaria Municipal ao titular da
pasta. Tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos; preparam relatérios e planilhas.
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DIRETOR DE OUVIDORIA

Viabilizar a aproximac¢fo do cidadio com o Poder Executivo, facilitar o acesso do cidaddo,
estimulando a sua participagdo na fiscalizagiio de servigos publicos de competéncia do Poder
Executivo. Garantir resposta ao cidadfo, resguardando o sigilo das informagdes recebidas,
providenciar a remessa ao érgdo ou entidade competente das sugestdes, reclamacdes recebidas,
dirigir-se diretamente aos Secretdrios Municipais.

CHEFE DE GABINETE
Presta assessoria ao Gabinete do Prefeito. Coordena e controla programas e projetos da
Prefeitura.

CHEFE DE SECAQ

Supervisionam rotinas administrativas, chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares
administrativos. Coordenam servigos gerais de malotes, administram recursos humanos, bens
patrimoniais e materiais de consumo; gerenciam equipes. Podem manter rotinas financeiras,
controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancéria,
emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, e prestando contas.

DIRETOR DE ESCOLA

Atuardo no planejamento, organizag3o, avaliagdo e integracio de todas as atividades
desenvolvidas no 4mbito da unidade escolar e na execugio das deliberagdes coletivas envolvendo
o Conselho de Escola, de acordo com as diretrizes da politica educacional da Secretaria
Municipal da Educagdo e Cultura.

DIRETOR DE SERVICO
Planejam, dirigem e coordenam atividades administrativas, gerenciam recursos humanos e
financeiros, participam do planejamento das 4reas afins e interagem com a municipalidade.

VICE DIRETOR

Dar assisténcia ao Diretor da Escola, respondendo pela diregdo da escola nos impedimentos ou
afastamento do diretor e auxiliando-o no exercicio de suas atribuigdes.
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LEI N° 4.113, de 22 de dezembro de 2008

.
{ g\.
T ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR
EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

SITUACAO ATUAL
QDE DENOMINACAO REF
22. Auxiliar de Enfermagem R$ 415,00
1 Auxiliar de Laboratério ' R$ 415,00
3 Calceteiro R$ 415,00
3 Ferreiro Armador R$ 415,00
28 Merendeiro R$ 415,00
6 Padeiro R$ 415,00
2 Téchico de Administracao R$ 415,00
2 Teletipista R$ 415,00
4 Turmeiro R$ 415,00
2 Turmeiro de Obras R$ 415,00
7 Zelador R$ 415,00
5 Psicologo Educacional R$ 1.066,98
//‘
T T % _—%'“
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ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

Memorando Interno n° 38/2019 - DG

Data;  17/06/2019

Para;  Ver. Marcelo Caetano Valladares Coutinho — Presidente da Camara
De: Marcelo Augusto de Aimeida Santos — Diretor Geral

REF.: Projeto de Lei Executivo n° 0041/2019.

Excelentissimo Senhor Presidente

O Projeto de Lei Executivo supracitado visa alterar a Lei
Municipal n® 4.113, de 22 de dezembro de 2008, criando-se Funcdes de Confianga no Executivo
Municipal de Guaratingueta, dando outras providéncias.

Esta Diretoria Geral, ap6s a andlise do mesmo, em obediéncia
a0 que determina o art. 153, inciso Il e IV, da Resolugéo n® 493, de 8 de agosto de 2002, constatou
que este encontra-se instruido devidamente, podendo ser recebido pela Mesa Diretora desta Casa de
Leis.

Atenciosamente, / /\

il

MARCE GUSTO DE ALMEIDA SANTOS
Diretor Geral - OAB/SP 155.273

AV. JOAQ PESSOA, 471 - TEL./FAX: (12) 3123-2400 - CEP: 12515-010 - GUARATINGUETA - SP
e-mail: camara@camaraguaratingueta.sp.gov.br - http://www.camaraguaratingueta.sp.gov.br
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