PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA

Gabinete do Prefeito

Guaratinguetd, 20 de maio de 2019.

Oficio C-n? 076/2019 Envia Projeto de Lei Executwﬁn/ 031/2019.

Dé-se Qfﬁcna /Plénino
das Sessdes

30 y05 j0lE

Excelentissimo Senhor Presidente,

Este Executivo Municipal encaminha para a apreciagdo dessa Casa de Leis, o presente
Projeto de Lei Executivo n? 031/2019, que altera o/ art. 12, da Lei Municipal n? 4.932, de 17 de
dezembro de 2018, que cria o Programa Emergencial de Frente de Trabalho.

Inicialmente, importante frisar que o Municipio ndo genovara o contrato de limpeza
publica vigente com a Companhia de Desenvolvimento de Guaratingueta - CODESG, absorvendo,
portanto, a responsabilidade pelos servicos até entd ?xééutados pela mencionada Companhia,
gerando, conseguentemente, um aumento da méo de obra necessaria para tanto.

Assim, o proposito é alterar a quantidade de vagas no Programa Emergencial de
Frente de Trabalho para até 350 (trezentos e cinquenta) trabalhadores, vez que, devido o seu carater
assistencial, necessita da presente adequacdo para efetiva prestacdo do servico de interesse a
comunidade local, atendendo ainda as necessidas tempordrias ou emergenciais no Municipio.

Aproveitamos o0 ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Nobres Pares

considerag6es de elevado apreco e distinta consideracio.
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A Sua Exceléncia o Senhor

MARCELO CAETANO VALLADARES COUTINHO
Presidente da Camara Municipal de |
Guaratingueta/SP

-
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Altera o art. 12, da Lei Municipal n2 4.932, de 17
de dezembro de 2018, que cria o Programa
Emergencial de Frente de Trabalho.

Art. 12 O art. 19, da Lei Municipal n? 4.932, de 17 de dezembro de 2018, passa a vigorar
com a seguinte redacgdo:

“Art. 1° Fica criado o “Programa Emergencial de Frente de Trabalho” de cariter
assistencial, a ser ccordenado pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal
de Obras e Servicos Municipais, Secretaria Municipal de Educacdo e, demais Secretarias
participantes do Programa, visando proporcionar ocupagdo, qualificacio profissional e renda
para até 350 (trezentos e cinquenta) trabalhadores de todas as idades, na medida das
necessidades do municipio, integrantes de parte da populagio desempregada residente no
Municipio, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico.” (NR)

Art. 22 Esta Lei entra em vigor, na data da sua publicacdo.
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Projeto de Lei Executivo n° 031/2019 — continuagéo.

Fls. 02

Impacto Financeiro do Programa Emergencial da Frente de Trabalho

N° DE

VALOR DA BOLSA | ENCARGOS- INSS CUSTO CUSTO
BENEFICIARIOS | AUXILIO EMPRESA INDIVIDUAL MENSAL
350 R$ 998,00 R$ 199,60 R$ 1.197,60 R$ 419.160,00
Exercicio 2019

Bolsa Auxilio: R$ 998,00 x 350 x 7: R$ 2.445.100,00

INSS empresa: R$ 998,00 x 20% x 350 x 7 : R$ 489.020,00

TOTAL: RS 2.934.120,00

Exercicio 2020

Bolsa Auxilio: R$ 998,00 x 350 x 12: R$ 4.191.600,00

INSS empresa: R$ 998,00 x 20% x 350 x 12 : R$ 838.320,00

TOTAL: RS 5.029.920,00

7 X )

JU

Secretaria Municipal da Administracéio

Maria Panict&ade Andrade
Chefe de Gabinete da
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LE: MUNICIPAL N2 4,932, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018

Cria 0 “Programa Emergencial de Frente
de Trabalho” e, revoga a Lei Municipal n?
3.505, de 18 de maio de 2001 e, Lel
Municipal n? 3.527, de 19 de setembro de
2001.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA:
Fago saber que a CAmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado 0 “Programa Emergencial de Frente de Trabalho” de cardter
assistencial, a ser coordenado pela Secretaria Municipal da Administraco, Secretaria
Municipal de Educaglo e, demais Secretarias participantes do Programa, visando
proporcionar ocupagdo, qualificacdo profissional e renda para até 100 (cem)
trabalhadores de todas as idades, na medida das necessidades do municipio,
integrantes de parte da populagio desempregada residente no Municipio, para

atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse pablico.

Art. iﬁ O programa referido no art. 12 consiste na concessdo de bolsa auxflio
desemprego, no valor mensal de um salario minimo, no fornecimento de cesta bésica e
na realizagdo de curso de qualificagdo profissional ou alfabetizacdo.

Pardgrafo Gnico. Os beneficios de que trata o caput deste artigo, serdo
concedidos pelo prazo de até 1 (ism) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 32- As condi¢Bes para o alistamento no programz, mediante selegic
simples, obedecerdo os seguintes requisitos:

I- situaclo de desemprego lgual ou superior a seis meses, desde que no seja

beneficidrio de seguro desemprego ou qualquer outro programa assistencial
equivalente; -

li- residéncia, no minimo, pelo periodo de 2 {dois) anos no municipio e praxim
ao da colaborago prevista no artigo 4%;

lii- apenas um beneficidrio por nucleo farpiliar;
L]
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Iv- ser brasileiro nato ou naturalizado e estar em gozo de seus direitos civis,
politicos e eleitorais.

Pardgrafo Unico. No caso do nimero de alistamento superar o0 de vagas, a
preferéncia na participagiio.no Programa sers definida mediante aplicaglio, pela ordem,
dos seguintes critérios:

1. malor encargo familiar;

2. malor tempo de desemprego.

Art. 42 A participaciio no Programa implica na prestacdo de servigo de interesse
a comunidade local nos servicos de Iimpeza publica, conservagio de sreas verdes e
pracas, manutencdo de proprios municipais e estragas rurais, para atender
necessidades temporarias ou emergenciais no municipio. )

§ 12 A jornada de atividade serd de 8 (oito) horas didrias, cinco dias por semana,
devendo ser reservada 4(quatro) horas semanals em um Unico periodo para a
qualificaco profissional ou aifabetizaglo do auxiliado interessado.

§ 2 A participagiic no Programa nfio gera vinculo empregaticio aos bolsistas
participantes.

Art. 52 O Poder Executivo devera fornecer os materiais, equipamentos e

ferramentas, bem como sé recursos humanos necessdrios a ctoordenaglo destas
atividades.

Art. 62 Fica o Poder Executivo autorizado a criar condi¢bes para o desiocamento

"de trabalhadores participantes do referido programa, caso ndo consiga interessados _

nas proximidades do local da prestag3o de servigo.
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DO ALISTAMENTO E CONVOCAGAO

Art. 72 A Secretaria Municipal da Administracio, verificada a necessidade €0
interesse publico, tornard pablico a abertura das inscricbes, mediante publicacio no
Digrio Oficial do Municipio.

Pardgrafo Gnico O edital de divulgacic devera conter, dentre outras InstrugBes,
as seguintes informagdes:

1- data e hordrio;

2- locais;

3- condigdes de inscricdo;

4- documentos a serem apresentados no ato da inscrigdo.

Art. 8% A divuigagdio dos candidatos selecionados sers feita por intermédio dos
melos de comunicagdo acima mencionados e também nos iocais onde forem efetuadas
as inscrigbes.

Pardgrafo Gnico. Do edital de convocagdo deverd constar, dentre outras
informagBes, os locais, as datas e os hordrios de apresentac3o dos alistadas, bem come

os demais documentcs a serem apresentados.

Art. 92 Os alistados se}qcionados e convocados, para efeito de preenchimento
de vagas disponiveis, ficam sujeitos a apresenta¢do de documentos que comprovem a
veracidade de suas informagdes, devendc, para tanto, firmar o Termo de Adesdo ao
Programa Emergencial de Frente de Trabalho.

Parégrgfa Unico A inexatiddo das afirmativas e irregularidades nos documentos,
ainda que verificadas posteriormente, eliminaré o candidato do Programa.

=

.

Art. 10 O bolsista serd excluido do ngram.a nas seguintes hipdteses:

I~ quando, convocado apds seiecdc, ndo se apresentar para o | das

atividades;

il- quando n3o observar as norm abglecidas pela admi
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lli- quando ausentar-se ou ndio comparecer injustificadamente as atividades que
forem designadas por S(cinco) dias corridos ou 10(dez) dias intercalados;

IV- quando, apds ter feito opcio para o curso de qualificagdo profissional ou
alfabetizacdo, nSio comparecer por duas vezes durante o mesmo més;

V- quando adotar comportamento inadequado ao funcionamento do Programa.

Art. 11 As vagas que surgirem nc Programa, em face da desisténcia de boisista
ou porque o titular perdeu o direito a bolsa, poderSo ser preenchidas imediatamente

por outro alistado, observadas a ordem de classificagdo e os critérios de gesempate
previsto no art. 32 desta Lei.

(3

Art. 12 O alistamento e classificacio do Programa ter3o validade pelo prazo de
1(um ) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo. .*

Art. 13 As despesas desta lei correrio por conta das dotagbes orgamentdrias
vigentes.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacBo, revogadas as
disposicBes em contrério, especialmente 2 Lei Municipal n® 3.505, de 18 de maio de
2001 e, Lel Municipal n® 3.527,.de 19 de setembro de 2001.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd, aos dezessete dias do més
de dezembro de 2018.

RCUSABUSTIN SOLIVA
Pr Municipatl

Publicado nesta Prefeitura, na data supra. .
Registrado no Livro de Lel Municipais n2 Lil. “
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ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

Memorando Interno n° 29/2019 - DG

Data;  28/05/2019

Para:  Ver. Marcelo Caetano Valladares Coutinho — Presidente da Camara
De: Marcelo Augusto de Almeida Santos — Diretor Geral

REF.. Projeto de Lei Executivo n° 0031/2019.

Excelentissimo Senhor Presidente

O Projeto de Lei Executivo supracitado visa alterar o art. 1°, da
Lei Municipal n® 4.932, de 17 de dezembro de 2018, que cria o Programa Emergencial de Frente de
Trabalho, visando proporcionar ocupagdo, qualificacéo profissional e renda para até 350 (trezentos e
cinquenta) trabalhadores de todas as idades, integrantes de parte da bopulagéo desempregada
residente no Municipio da Estancia Turistica de Guaratingueta.

Esta Diretoria Geral, ap6s a analise do mesmo, em obediéncia
ao que determina o art. 153, inciso Ill e IV, da Resolugéo n° 493, de 8 de agosto de 2002, constatou

que este encontra-se instruido devidamente, podendo ser recebido pela Mesa D/et ra desta Casa de
Leis.

/
/

f
Atenciosamente, ) ,/ /

MARGELO AUGUSTO DE ALMEIDA SANTOS
Diretor Geral - OAB/SP 155.273

AV. JOAO PESSOA, 471 - TEL/FAX: (12) 3123-2400 - CEP: 12515-010 - GUARATINGUETA - SP
e-mail: camara@camaraguaratingueta.sp.gov.br -  http://www.camaraguaratingueta.sp.gov.br
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