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LEI N°© 4.781, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

INSTITUI AS NOVAS TABELAS SALARIAIS DOS SERVIDORES DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE

GUARATINGUETA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas as novas tabelas salariais dos servidores do Executivo Municipal de Guaratinguetd, face a declaragdo de
inconstitucionalidade da Lei Municipal n® 4.584, de 15 de julho de 2015, pelo Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo.

VIII-B da Lei Municipal n® 4.113, de 22 de dezembro de 2008, que também fica acrescida do anexo VIII-C, ora integrantes da presente Lei.

Art. 29 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de outubro de 2017, revogadas as disposicdes em
contrario, inclusive a Lei Municipal n® 2.071, de 16 de junho de 1989, e a Lei Municipal n® 3.255, de 03 de julho de 1998.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd, aos vinte e trés dias do més de outubro de 2017.

MARCUS AUGUSTIN SOLIVA

Prefeito

GABRIELA TAMARA TOBAR BORGES

Secretaria Municipal da Administracdo

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de Guaratingueta.

Publicado nesta Prefeitura, na data supra.

Registrado no Livro de Leis Municipais n© LI.

ANEXO I
_QUADRO DE PESSOAL
EMPREGOS EM COMISSAO CRIADOS, MANTIDOS OU REDENOMINADOS
SITUAGCAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
Qde Denominacdo Emprego SALARIO |Qde Denominag¢do Emprego
1 |Assessor Especial de Industria e Comércio R$ 7.980,40 1 |Assessor Especial de Industria e Comércio
1 |Assessor Especial de RelagBes Publicas e Imprensa R$ 7.980,40 1 |Assessor Especial de RelagBes Publicas e Imprensa
1 |Assessor Especial de Planejamento Estratégico R$ 7.980,40 1 | Assessor Especial de Planejamento Estratégico
1 |Assessor Especial de Defesa Civil R$ 7.980,40 1 |Assessor Especial de Defesa Civil
1 |Assessor de Coordenagéo Politica R$ 6.595,40 1 |Assessor de Coordenagéo Politica
1 |Assessor de Geracdo de Rendas e Empregos R$ 6.595,40 1 |Assessor de Geragdo de Rendas e Empregos
1 |Assessor de Planejamento Financeiro R$ 6.595,40 1 |Assessor de Planejamento Financeiro
1 |Assessor de Politicas de Prevencdo e Combate a Entorpecentes R$ 6.595,40 1 | Assessor de Politicas de Prevencdo e Combate a Ent
1 |Assessor de Projetos Legislativos R$ 6.595,40 1 |Assessor de Projetos Legislativos
1 | Chefe de Gabinete R$ 7.980,40 1 | Chefe de Gabinete
15 | Chefe de Gabinete de Secretaria R$ 4.095,20 | 15 |Chefe de Gabinete de Secretaria
1 | Coordenador Geral de Gestdo e Desenvolvimento do Ensino Profissionalizante |R$ 937,00 1 | Diretor de Gestdo e Desenvolvimento do Ensino Prof
1 |Ouvidor Geral do Municipio R$ 6.595,40 1 | Ouvidor Geral do Municipio
15 |Secretario Municipal R$ 10.628,42| 15 [Secretario Municipal
15 | Subsecretério R$ 6.595,40 | 15 |Subsecretério
1 |Supervisor de Projetos do Ensino Profissionalizante R$ 937,00 1 | Coordenador de Projetos do Ensino Profissionalizante
1 | Supervisor de Cursos do Ensino Profissionalizante R$ 937,00 1 | Coordenador de Cursos do Ensino Profissionalizante

ANEXO II

QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Qde Denominacdo Emprego SALARIO |Qde Denominagcdo Emprego SALARIO Requisil
80 Agente Comunitario de Saude R$ 1.160,14|80 | Agente Comunitario de Saude R$ 1.160,14 | Ensino Fun
40 Agente de Combate a Endemias R$ 1.160,14|40 |Agente de Combate a Endemias R$ 1.160,14|Ensino Fun
P A ci Ensino méc
60 Agente de Transito 60 |Agente de Trénsito
g R¢ 1.092,34 g R¢ 2.000,00 | portador de
21 Agente Sanitario R$ 937,00 | 21 |Agente Sanitario R$ 1.642,00 | Ensino méc
536 Ajudante Geral R$ 937,00 | 536 | Ajudante Geral R$ 1.295,00]| Ensino Fun
12 Almoxarife R$ 937,00 | 12 |Almoxarife R$ 1.537,00| Ensino méc
Ensino Sup
2 Analista de Sistemas R$ 1.345,62| 2 |Analista de Sistemas R$ 2.500,00 g’e”‘?’as da
e Sistema
registro
. . Ensino Sup
8 Arquiteto R$ 1.345,62| 8 |Arquiteto R$ 3.500,00 Urbanismo
29 Assistente Social R$ 937,00 | 29 |Assistente Social R$ 2.200,00 | ENSIN0 Sub
com o resp
. . , . . . . P Ensino Sup
10 Assistente Social Saude da Familia R$ 1.529,28| 10 |Assistente Social Saude da Familia |R$ 2.200,00 com o resp
Ensino Sup
. - . de Adminis
3 Auditor (extingdo) R$ 937,00 3 |Auditor R$ 937,00 Contébeis,
os respecti
Ensino Sup
5 Auditor Publico Interno R$ 4.120,00| 5 |Auditor Piblico Interno R 4.120,00 | 9€ Adminis
Contabeis,
0s respecti
Ensino func
40 Auxiliar de Consultério Dentario R$ 937,00 | 40 |Auxiliar de Consultério Dentario R$ 1.400,00| complemer
na drea
15 Auxiliar de Enferm. Saude da Familia| R$ 937,00 | 15 |Aux. Enferm. Saude da Familia R$ 1.400,00| Ensino func
rarmnlAarmAar
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qualificagac
_respectivo
Ensino func
12 Auxiliar de Enfermagem R$ 937,00 | 12 |Auxiliar de Enfermagem R$ 1.400,00 comp {emel
qualificagac
respectivo
340 Auxiliar de Servigos Gerais R$ 937,00 | 340 |Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.273,00| Ensino func
25 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil | R$ 937,00 | 25 |Auxiliar de Desenvolvimento Infantil |R$ 1.160,14 |Ensino Méc
Ensino Méc
1 Auxiliar de Laboratério R$ 937,00 1 |Auxiliar de Laboratério R$ 1.400,00 | em instituic
profissiona
. . . . Ensino Fun
1 Auxiliar de Topdgrafo R$ 937,00 1 |Auxiliar de Topdgrafo R$ 1.363,00 Curso espe
5 Auxiliar Juridico R$ 937,00 5 | Auxiliar Juridico R$ 1.540,00| Curso Supe
11 Bibliotecério R$ 937,00 | 11 |Bibliotecario R$ 2.000,00|ENS/nO Sup
com o resp
Curso Supe
5 Biomédico R$ 937,00 5 |Biomédico R$ 1.834,00 | Bioldgicas ¢
respectivo
4 Borracheiro R$ 937,00 | 4 |Borracheiro R 1.296,00 | ENsino func
e experiénc
4 Calceteiro R$ 937,00 4 |Calceteiro R$ 1.485,00|Ensino Fun
ANEXO II
QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT
SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
Qde Denominacdo Emprego | SALARIO [Qde| Denominagdo Emprego SALARIO Requisitos p/ P
25 Carpinteiro R$ 937,00 | 25 |carpinteiro R$ 1.416,00 |Ensino fundamental Ciclo I.
comprovada
11 Contador R$ 937,00 | 11 |Contador R$ 1.900,00 |CUrso Superior em Ciéncias
respectivo registro
10 Coveiro R$ 937,00 10 |Coveiro R$ 1.350,00 Ensino fundamental Ciclo I
75 Dentista R$ 6,13/h | 75 |Dentista R$ 20,57/h rCeL;’Z‘;ri"pe" for em odontolc
9 Desenhista R$ 937,00 9 |Desenhista R$ 1.700,00 Ensino médio completo corr
. ‘i . ‘e Ensino Superior em designe
1 Designer Grafico R$ 937,00 1 |Designer Grafico R$ 2.000,00 respectivo registo
, L . s Curso Superior com especia
3 Educador Saude Publica R$ 937,00 3 | Educador Saude Publica R$ 2.000,00 Saude com o respectivo reg
- - Ensino fundamental comple
10 Eletricista R$ 937,00 10 |Eletricista R$ 1.500,00 curso especifico na &rea
7 Encanador R$ 937,00 7 | Encanador R$ 1.450,00 575:0 fundamental comple
27 Enfermeira Padréo R$ 937,00 | 27 |Enfermeiro Padrio R$ 2.500,00 fe‘;iiri"pe‘” for em Enferma
12 Enfermeira Satde da R$ 1.310,82 | 12 |Enfermeiro Satde da Familia |R$ 2.500,00 |CUrso Superior em Enferma
Familia registro
19 Engenheiro R$ 1.345,62 | 19 |Engenheiro Civil R¢ 3.500,00 |CUrso Superior em Engenhe
respectivo registro
3 Engenheiro Agrénomo R$ 1.345,62 | 3 |Engenheiro Agrénomo R$ 3.500,00 gg;irgulj erior em Agronon
2 Engenheiro Ambiental R$ 1.345,62 | 2 |Engenheiro Ambiental R¢ 3.500,00 |CUrso superior Completo er.
e respectivo registro
Engenheiro de Seguranca do Ensino Superior Completo €
1 Engenheiro R$ 1.345,62 1 R$ 3.500,00 |Especializacdo em Engenha
Trabalho )
Trabalho e registro no CRE/
1 Engenheiro Florestal R$ 1.223,32 1 |Engenheiro Florestal R$ 3.500,00 Curso S.UD erior em Engenh:
respectivo registro
321 Escriturario R$ 937,00 321 |Escriturario R$ 1.700,00 |Ensino médio completo
12 Escriturario R$ 937,00 12 |Digitador R$ 1.700,00 |Ensino Médio completo
8 Farmacéutico R$ 937,00 8 |Farmacéutico R$ 2.000,00 |CUrso Superior em Farmaci
registro
ANEXO II
QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT
SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
j Denominagédo B
Qde Denominagdo Emprego | SALARIO | Qde Emprego SALARIO Regquisitos p/ Preen
3 Ferreiro Armador R$ 937,00 | 3 Ferreiro Armador R$ 1.350,00 | Ensino fundamental Ciclo I Completo
5 Fiscal de Feiras e Mercados | R$ 937,00 | 5 F/sc(lawl eiiaiggas € R$ 1.160,14 | Ensino médio completo
21 Fiscal de Obras R$ 937,00 | 21 Fiscal de Obras | R$ 2.000,00 | ENsino médio completo com habilitage
edificagbes
27 Fiscal de Tributos R$ 937,00 | 27 | Fiscal de Tributos | R$ 2.500,00 | CUrs0 superior completo nas areas de
Direito ou Ciéncias Contabeis
4 Fisioterapeuta R$ 937,00 | 4 Fisioterapeuta | R$ 2.000,00 fg;.’s”t‘;os"per for Completo em Fisioter
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13 Fonoaudiélogo R$ 937,00 | 13 Fonoaudiélogo R$ 2.000,00 |Curso Superior em Fonoaudiologia coi
1 Fotdgrafo (Extingdo) > 42’2; 97 1 Fotégrafo R$ 2.466,97 | Ensino Médio completo e Curso espec
45 Inspetor de Alunos R$ 937,00 | 45 Inspetor de Alunos | R$ 1.369,00 | Ensino médio completo
26 Jardineiro R$ 937,00 | 26 Jardineiro R$ 1.182,00 | Ensino fundamental Ciclo I completo
. R$ . Curso superior Completo em Jornalisr.
2 Jornalista 2.466,97 2 Jornalista R$ 2.466,97 Social com respectivo registro
Laboratorista de Laboratorista de . ‘o
1 Pavimentacio R$ 937,00 | 1 Pavimentacio R$ 1.500,00 | Ensino médio completo
37 Mecénico R$ 937,00 | 37 Mecénico R$ 1.500,00 | Ensino fundamental Ciclo I Completo
134 Médico R$ 6,13 /h | 134 Médico R$ 64,00 /h | CUrs0 Superior em Medicina e residen
atuagdo com o respectivo registro
3 Médico Auditor 1 6§§ 92 3 Médico Auditor R$ 2.500,00 | Curso Superior em Medicina com o re
- , .- R$ Médico Saude da R$ i .
10 Médico Saude da Familia 11.687,79 10 Familia 11.687,79 Curso Superior em Medicina com o re
5 Médico Veterinério R$ 5 | Médico veterinirio | R$ 2.800,00 |CUrso Superior em Medicina Veterinar
1.345,62 registro
22 Merendeiro R$ 937,00 | 22 Merendeiro R$ 1.400,00 |Ensino fundamental completo
20 Mestre de Obras R$ 937,00 | 20 | Mestre de Obras | R$ 1.600,00 |ENSino Médio completo com curso esf
comprovada
ANEXO I1
QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominagéao B Denominagéao .
Qde Emprego SALARIO | Qde Emprego SALARIO Requisitos p/ Preenchimento
Monitor de
Monitor de Ensino R$ Ensino R$
2 Profissionalizante 937,00 2 | Profissionalizante | 1.874,00 | Ensino Médio Completo com curso profissional na drea especifica
Monitor Ensino Monitor Ensino
Profissionalizante | R$ 10,68 Profissionalizante | R$ 10,68
8 I-horista /h 8 |I-horista /h Ensino Médio Completo com curso profissional na drea especifica
Monitor Ensino Monitor Ensino
Profissionalizante II- Profissionalizante II-
8 horista R$ 11,59 /h 8 | horista R$ 11,59 /h | Ensino Superior Completo com curso profissional na area especifica
Professor Monitor de Habilitagdo especifica em Magistério, em nivel de Ensino Médio e ou Ensino Superior em Licencia:
85 Monitor de Creche R$ 2.438,52 | 85 | Creche R$ 2.438,52 | em Pedagogia.
219 Motorista R$ 937,00 | 219 | Motorista RS 1.735,00 Ensing ,médio comp/(-?to, CNH categoria D ou superior e cursos complementares de acordo com a .
onde ird preslar Servigos
12 Nutricionista R$ 937,00 12 | Nutricionista R$ 2.000,00 | Ensino superior em Nutrigdo com respectivo registro
40 g’: ;;Zg",;ﬂiq R$ 937,00 40 g‘: ;I:gg%gtzq R$ 1.600,00 | Ensino fundamental completo, CNH categoria D ou superior com experiéncia comprovada
Operador Magq. Operador Maq. . L
50 Pequeno Porte R$ 937,00 50 Pequeno Porte R$ 1.450,00 | Ensino fundamental completo, com experiéncia comprovada
35 Orientador Desportivo R$ 937,00 35 | Orientador Desportivo | R$ 1.800,00 | Curso superior em educagédo Fisica com respectivo registro
4 Orientaz:‘lor R$1.601,82| 4 Orientaqor RS 1.601,82 Ensino _Superior Completo em Pedagogia Licenciatura Plena, com habilitagdo especifica em Orien:
Educacional Educacional Educacional
6 Padeiro R$ 937,00 6 | Padeiro R$ 1.350,00 | Ensino fundamental completo com curso de capacitagdo na area
86 Pedreiro R$ 937,00 86 | Pedreiro R$ 1.500,00 | Ensino fundamental completo, com experiéncia comprovada
13 Pintor de Paredes R$ 937,00 13 | Pintor de Paredes R$ 1.300,00 | Ensino fundamental Ciclo | Completo e experiéncia comprovada
14 Procurador R$ 1.345,62 | 14 | Procurador R$ 3.850,00 | Curso Superior em Direito com o respectivo registro
127 Z;t;@e;sor /= Ensino R$ 1.724,16 | 127 ;rfc;;et.?lsor /= Ensino R$ 1.724,16 | Ensino Superior completo Licenciatura Plena em pedagogia com habilitagdo em Educacgéo Infantil
Professor | — Ensino Professor | — Ensino
270 Fundamental R$1.984,50 | 270 Fundamental R$ 1.984,50 Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia
Professor Educagéo Professor Educagdo
160 Basica Il R$ 12,47/ | 160 Basica Il RS 12,47/ Superior Completo com habilitacédo especifica com Graduagéo, correspondente a Licenciatura Plei
26 .‘;ga;:;e/sgs‘jor litei R$ 12,47/h | 26 2sz;f7.e/sgs50r litei R$ 12,47/h | Ensino Superior em licenciatura plena para o Magistério
. . Portador de diploma com habilitagdo em pedagogia e especializacdo na drea p
Professor II Lei R$ Professor II Lei R$ n . L . ! H . o y
10 3936/07 12,47/h 10 3936/07 12,47/h ?gzﬁ}gao. deficientes mentais (DM), deficientes visuais (DV) e deficientes audil
10 Programador R$ 10 |Programador R$ Curso Superior em Informatica e especializagdo em Programag&o
(Extingdo) 937,00 937,00
L R$ .. R$ . . . . .
21 Psicdlogo 937,00 21 | Psicdlogo 2.200,00 Curso Superior em Psicologia com o respectivo registro
Psicélogo da R$ Psicélogo da R$ . . . . .
10 satde da Familia 1.529,28 10 Satde da Familia | 2.200,00 Curso Superior em Psicologia com o respectivo registro
4 Psicélogo R$ 4 Psicélogo R$ Curso Superior em Psicologia com o respectivo registro e especializacdo em P:
Educacional 1.601,82 Educacional 2.200,00 | escolar
s R$ o R$ . . . .
2 Publicitario 937,00 2 | Publicitario 2.000,00 Curso Superior em Publicidade e Propaganda com respectivo registro
. R$ . R$ . .
9 Rasteleiro 937,00 9 |Rasteleiro 1.273,00 Ensino fundamental Ciclo I completo
Secretario de R$ Secretario de R$ , ‘)
20 |Escola 937,00 | %° |Escola 1.300,00 |EMin0 medio completo
R$ R$ . I
2 Soldador 937,00 2 |Soldador 1.500,00 Ensino fundamental completo com experiéncia comprovada
6 Supervisor R$ 6 Supervisor R$ Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagcdo e
Educacional 2.391,30 Educacional 4.000,00 | em supervisdo escolar
(. . R$ . , R$ Curso Técnico agricola ou em agropecuaria, ou nivel médio completo supleme
3 Teécnico Agricola 937,00 3 | Técnico Agricola 1.800,00 |cursos especificos com o respectivo registro
. i R$ Tecnico R$ Ensino Médio Completo e Curso Técnico Ambiental ou Tecnélogo Ambiental e i
2 Tecnico Ambiental | | o0 o0 | 2 | ambiental 1.700,00 | registro.
Técnico de R$ Técnico de R$
2 Administragdo 2 |Administragao Curso Superior em Administracdo
937,00 2.000,00
CLT CLT
Técnico de R$ Técnico de R$ . - L o . ]
10 Contabilidade 937,00 10 Contabilidade 1.800,00 Ensino médio completo em Técnico de Contabilidade com o respectivo registrc
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ANEXO II1
QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE

EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT

SITUAGCAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominagéo B Denominag&o B
Qde Emprego SALARIO |Qde Emprego SALARIO Requisitos p/ Preenchimento
Técnico de .
14 | Enferm. Saude R$ 937,00 14 Tec[n/co de ?.”fe”"' R$ 1.500,00 |Curso Técnico de Enfermagem com o respectivo registro
P Saude Familia
da Familia
80 Técnico de R$ 937,00 80 Técnico de R$ 1.500,00 |Curso Técnico de Enfermagem com o respectivo registro
Enfermagem Enfermagem
Técnico de Técnico de L . . o
2 |Enfermagem do R$ 937,00 2 |Enfermagem do R$ 1.500,00 gﬁ;esgmgecgr/,so dgi[g’;’:;’gagem com o respectivo registro e capacitagao em
Trabalho Trabalho g
Técnico de Técnico de . L o a ,
6 Laboratério R$ 937,00 6 Laboratério R$ 1.800,00 |Ensino Médio completo com curso de capacitacdo na area
Técnico de Técnico de Prétese L ) . .
6 Prétese Oral R$ 937,00 6 Oral R$ 1.650,00 |Curso Técnico em prétese oral com o respectivo registro
Técnico L . L -
2 |Seguranca do R$ 937,00 > Técnico Seguranga R$ 1.700,00 Ens'lno med/o.cpm,plleto com curso técnico de Segurancga do Trabalho e
do Trabalho registro no Ministério do Trabalho
Trabalho
6 | Telefonista R$ 937,00 6 |Telefonista R$ 1.400,00 |Ensino médio completo e pratica comprovada
2 | Teletipista R$ 937,00 2 |Teletipista R$ 1.400,00 |Ensino médio completo e pratica comprovada
Terapeuta Terapeuta . . . . . .
2 Ocupacional R$ 937,00 2 Ocupacional R$ 1.800,00 |Ensino superior em Terapia Ocupacional com respectivo registro
7 |Topdgrafo R$ 937,00 7 | Topdgrafo R$ 1.600,00 |Curso Técnico em agrimensura ou topografia com o respectivo registro
2 | Turmeiro R$ 937,00 2 | Turmeiro R$ 1.500,00 |Ensino fundamental completo com experiéncia comprovada na drea
Turmeiro de . . A .
2 Obras R$ 937,00 2 | Turmeiro de Obras R$ 1.500,00 |Ensino fundamental completo com experiéncia comprovada na area
240 | Vigia R$ 937,00 | 240 | Vigia R$ 1.300,00 |Ensino fundamental completo
30 | Jottador da R$ 937,00 | 30 |Visitador da Saide | R$ 1.642,00 |Ensino Médio completo
5 | Zelador R$ 937,00 5 |Zelador R$ 1.300,00| Ensino fundamental completo
ANEXO IIT
QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE
EMPREGOS PERMANENTES CRIADOS, A SEREM REGIDOS PELA CLT
DENOMINACAO DO B REQUISITOS P/
QDE EMPREGO SALARIO PREENCHIMENTO
Ensino Superior Completo
2 Engenheiro Elétrico R$ 3.500,00 |em Engenharia Elétrica e
registro no CREA.
ANEXO 1V
QUADRO DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR R
EMPREGOS PERMANENTES MANTIDOS OU REDENOMINADOS, A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA
SITUACAO ATUAL
QDE DENOMINAGAO Saldrio
12 Auxiliar de Enfermagem R$ 1.400,00
1 Auxiliar de Laboratorio R$ 1.400,00
1 Auxiliar de Topografo R$ 1.363,00
4 Calceteiro R$ 1.485,00
3 Ferreiro Armador R$ 1.350,00
2 Monitor de Ensino Profissionalizante R$ 1.874,00
4 Psicélogo Educacional R$ 2.200,00
2 Técnico de Administragdo R$ 2.000,00
2 Teletipista R$ 1.400,00
2 Turmeiro R$ 1.500,00
2 Turmeiro de Obras R$ 1.500,00
5 Zelador R$ 1.300,00
ANEXO V
QUADRO DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR
CARGOS REATIVADOS DA VACANCIA
SITUACAO ATUAL
QDE DENOMINACAO SALARIO
22 Merendeiro R$ 1.400,00
6 Padeiro R$ 1.350,00
ANEXO VI
_  QUADRO DE PESSOAL .
FUNGCOES DE CONFIANCA- MAGISTERIO
SITUAGCAO ~
ATUAL SITUAGCAO NOVA
. Denominagao ; . Denominagédo .
COD. Qde Emprego SALARIO COD. | Qde Emprego SALARIO Requisitos p/ Preenchimento
FC 9 Coordenador de R$ 2.499,52 FC 9 Professor Diretor | R$ 3.200,00 | Ocupante do emprego Publico efetivo de Professor de
Creche de Creche Educagdo Béasica I (PEB1) ou Professor de Educacdo B
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(PEB II), que seja portador de diploma Licenciatura Pl
Pedagogia experiéncia minima de dois anos no Magist
Ocupantes do emprego Publico efetivo de Professor de¢
Educacgédo Basica I (PEB1) ou Professor de Educacdo B
(PEB II), que seja portador de diploma Licenciatura Pl
Pedagogia experiéncia minima de dois anos no Magist
Ocupante do emprego Publico efetivo de Professor de
Educagéo Bésica I (PEB1) ou Professor de Educagdo B
R$ 3.800,00 | (PEB II), que seja portador de diploma Licenciatura Pl
Pedagogia E trés anos de efetivo exercicio na carreira
Magistério Publico.

Ocupante do emprego Publico efetivo de Professor de
Educagédo Basica I (PEB1) ou Professor de Educacdo B
R$ 3.200,00 | (PEB II), que seja portador de diploma Licenciatura Pl
Pedagogia e trés anos de efetivo exercicio na carreira
Magistério Publico.

Professor
R$ 2.307,28 FC 33 |coordenador R$ 3.000,00
Pedagdgico

Coordenador

FC 33 Pedagdgico

Diretor Geral de Professor Diretor

FC 24 Escola R$ 1.921,85 FC 24 de Escola

Vice Diretor Geral
de Escola

Professor Vice

Fc 24 Diretor de escola

R$ 1.984,10 FC 24

CODIGO: FC - Fungdo de Confianga
ANEXO VII

QUADRO DE PESSOAL - PARTE SUPLEMENTAR
CARGOS A SEREM EXTINTOS

SITUAGCAO ATUAL
QDE DENOMINACAO Salario
3 Auditor (em extingdo) R$ 937,00
1 Fotdgrafo (em extingdo) R$ 2.466,97
10 Programador (em extincdo) R$ 937,00
ANEXO VIII

DESCRICOES DE ATRIBUICOES SUMARIAS

. ANEXO VIII - A i
EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES - PROVIMENTO CONCURSO PUBLICO

1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Exerce atividades de prevengdo de doengas e promogdo da salde, mediante agdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo de Gestor.

Formacgéao: Ensino Fundamental Completo

Requisitos: Residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do processo seletivo publico.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 5151-05

2. AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS

Atuam na prevencdo e controle de doengas e promogdo a saude, desenvolvendo as atividades em conformidade com as diretrizes do SUS,
atuando sob supervisdo do gestor imediato.

Formacgao: Fundamental Completo

Requisitos: Conhecimento nas Legislagdes Especificas de Saude Publica, ambientais, sanitarias, bem como a Lei Organica do Municipio.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 5151-05

3. AGENTE DE TRANSITO

Patrulham ostensivamente vias pUblicas, mantendo a fluidez e a sequranga do trdnsito urbano. Fiscalizam o cumprimento das leis de trénsito,
colaboram com a seguranga publica.

Formacgéao: Ensino Médio Completo

Requisitos: Conhecimento do Cdédigo Nacional de Trénsito e suas atualizagbes e Carteira Nacional de Habilitacdo “"AB” ou superior.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 5172-20

4. AGENTE SANITARIO

Orientam e fiscalizam as atividades e obras para prevencgdo/preservacdo ambientale da saude, por meio de vistorias, inspegbes e andlises
técnicas de locais, atividades,obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislacdo ambiental e sanitdria;promovem educagdo sanitaria e
ambiental.

Formacgéao: Ensino Médio Completo

Regquisitos: Conhecimento nas legislagbes especificas ambientais e sanitarias.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 5151-05

5. AJUDANTE GERAL

Executam trabalhos de limpeza em geral, como: varricdo de ruas, logradouros publicos, capina, raspa, limpeza de boca de lobo etc.
Trabalhando seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Formacao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo

Requisitos: Possuir capacidade fisica

Jornada Semanal: 44hs

CBO 5142-25

6. ALMOXARIFE

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e depdsitos. Fazem os lancamentos da
movimentacado de entradas e saidas e controlam os estoques. Distribuem produtos e materiais a serem expedidos. Organizam o almoxarifado para facilitar a
movimentacado dos itens armazenados e a armazenar.

Formacgao: Ensino Médio Completo

Requisitos: Operar microcomputador, conhecimento em matérias diversos, unidade de medida, produtos, nogbes de estatistica, possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “"B” ou superior.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 4141-05

7. ANALISTA DE SISTEMAS
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Desenvolvem e implantam sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidade dos sistemas, especificando sua arquitetura,
escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos. Administram ambiente informatizado, prestam suporte
técnico ao cliente, elaboram documentagdo técnica. Estabelecem padrbes, coordenam projetos, oferecem solugbes para ambientes informatizados e
pesquisam tecnologias em informatica.

Formacao: Ensino Superior Completo em Ciéncias da Computagdo ou Anélise de Sistemas.

Requisitos: Conhecimento em suporte e desenvolvimento de sistemas.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2124-05

8. ARQUITETO

Elaboram planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias,
analisando dados e informagdes. Fiscalizam e executam obras e servigos, desenvolvem estudos de viabilidade financeira, econémica, ambiental. Podem
prestar servigos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestéo.

Formacao: Ensino Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo e Registro no CREA.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a area, operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2141-05

9. ASSISTENTE SOCIAL

Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislagdo),
Servigos e recursos sociais e programas de educagdo,; planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagéo
profissional (seguridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras), atuando nas esferas publica e privada;, orientam e monitoram agbes em
desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas areas de habitagdo, desenvolvimento humano, economia familiar, educagdo do consumidor,
alimentagéo e salde; desempenham tarefas administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Servigo Social e Registro no CRASS

Requisitos: Conhecimento técnico referente a drea e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 30hs

CBO2516-05

10. ASSISTENTE SOCIAL DA SAUDE DA FAMILIA

Prestam servigos sociais orientando familias e instituicées sobre direitos e deveres (normas, cédigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e
programas de educagdo,; planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo profissional (seguridade,
educacgdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras), atuando nas esferas publica e privada,; orientam e monitoram agées em desenvolvimento relacionados a
economia doméstica, nas areas de habitacdo, desenvolvimento humano, economia familiar, educacdo do consumidor, alimentacdo e saude; desempenham
tarefas administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Servigo Social e Registro no CRASS

Requisitos: Conhecimento técnico referente a drea e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 30hs

CBO 2516-05

11. AUDITOR

Desenvolve atividades de natureza de auditoria administrativa, contabil, financeira e operacional, envolvendo verificacgo em documentos,
saldo de contas, bens, valores e, operagbes realizadas, bem como os procedimentos administrativos, comerciais, contabeis e financeiros e outras tarefas
afins.

Formacgao: Curso Superior em Administracdo ou Ciéncias Contabeis ou Economia ou Direito, com os respectivos registros.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a drea e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2522-05

12. AUDITOR PUBLICO INTERNO

Presta apoio ao 6rgdo de controle externo no exercicio de suas fungbes constitucionais e legais; desenvolve atividades de natureza de
auditoria administrativa, contabil, financeira e operacional, envolvendo verificagdo em documentos, saldo de contas, bens, valores e, operagdes realizadas,
bem como os procedimentos administrativos, comerciais, contabeis e financeiros e outras tarefas afins.

Formacao: Curso Superior completo em Administracdo ou Ciéncias Contabeis ou Economia ou Direito, com os respectivos registros.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a drea e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2522-05

13. AUXILIAR ENFERMAGEM SAUDE FAMILIA

Presta assisténcia aos pacientes em ambito pré hospitalar/ hospitalar, ambulatorial e domiciliar. Auxilia na execucdo dos cuidados de
enfermagem em servigos de protecdo, prevengdo, recuperagdo e de reabilitacdo da salde, sob orientagdo dos profissionais da area.

Formacgao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Curso de Auxiliar de Enfermagem em escola reconhecida, Registro no COREN.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 3222-30

14. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executam trabalhos de limpeza e conservacdo em geral, bem como outras atividades operacionais, como servicos de entrega, recebimento,
atividades de copa, acondicionamento de carga e descarga de volumes, entre outras atividades, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas
previamente definidas

Formacgao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo.

Requisitos: Capacidade fisica

Jornada Semanal: 44hs

CBO5142-25

15. AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Marcar consultas. Responsabilizar-se pela manutengdo dos arquivos e ficharios. Preencher e realizar anotagées em fichas clinicas. Orientar os
pacientes a cerca de higiene bucal. Preparar o paciente. Instrumentar o odontolégico e o Técnico em Higiene Bucal junto a cadeira operatdria. Manipular
materiais restauradores. Efetuar a manutengdo do equipamento odontoldgico, e orientar sobre a prevengdo bucal.

Formacgdo: Ensino Fundamental Completo e formagao técnica na area.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3224-15

16. AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Realizam o acompanhamento pedagdgico das criangas e adolescentes, ajudando-os no desenvolvimento das tarefas escolares, participando e
acompanhando a vida escolar dos alunos junto suas Unidades Escolares. Controlam e acompanham as oficinas pedagdgicas realizadas no contraturno das
aulas regulares dos alunos. Prestam os cuidados basicos com alimentagédo, higiene e protecdo das criangas e adolescentes, organizando o ambiente da Casa
(espaco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca ou adolescente); acompanhando-os ainda, em passeios nos servigos de
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saude, bem como nos outros servicos requeridos no cotidiano delas. Apoiam na preparacdo da crianga ou adolescente para o seu desligamento da Casa, sob
orientagdo e supervisdo de profissional de psicologia ou servigos social da Casa.

Formacgéao: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a drea.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3311-05

17. AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Presta assisténcia aos pacientes em &mbito pré hospitalar/ hospitalar, ambulatorial e domiciliar. Auxilia na execugdo dos cuidados de
enfermagem em servigos de protecao, prevengdo, recuperagdo e de reabilitacdo da saude, sob orientagdo dos profissionais da area.

Formacao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Curso de Auxiliar de Enfermagem em escola reconhecida e Registro no COREN.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3222-30

18. AUXILIAR DE LABORATORIO

Coletam material biolégico, orientando e verificando preparo do paciente para o exame. Auxiliam os técnicos no preparo de vacinas, aviam
formulas, sob a orientagdo e supervisdo. Preparam meios de cultura, estabilizantes e hemoderivados, organizam o trabalho; recuperam material de
trabalho, lavando, secando, separando e embalando. Trabalham em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de biosseguranga.

Formacgao: Ensino Médio Completo e qualificagdo em instituigdo de formagédo profissional.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a drea e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 5152-15

19. AUXILIAR DE TOPOGRAFO

Exercem tarefas auxiliares de topografia, procedendo ao levantamento, anotacdo e cédlculo de dados da area a ser demarcada, bem como
efetuar o desenho da area.

Formagéao: Ensino Fundamental completo e curso especifico na area.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a drea e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3123-20

20. AUXILIAR JURIDICO

Cumprem as determinagées legais e judiciais atribuidas aos cartdrios oficiais e extra-judiciais, lavrando atos, autuando processos, procedendo
registros; expedem mandados, traslados, cartas precatdrias e rogatdrias e certiddes; registram documentos.

Formacao: Curso Superior Completo em Direito.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a area e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3514-15

21. BIBLIOTECARIO

Disponibilizam informagdo em qualquer suporte; gerenciam unidades como bibliotecas, centros de documentagdo, centros de informagéo e
correlatos, além de redes e sistemas de informagdo. Tratam tecnicamente e desenvolvem recursos informacionais; disseminam informagdo com o objetivo
de facilitar o acesso e geragcdo do conhecimento,; desenvolvem estudos e pesquisas, realizam difusdo cultural; desenvolvem agbes educativas. Podem
prestar servigos de assessoria e consultoria.

Formacao: Ensino Superior Completo em Biblioteconomia e Registro no Conselho Regional de Biblioteconomia.

Requisitos: Conhecimento técnico referente a area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2612-05

22, BIOMEDICO

Realizar pesquisas sobre todas as formas de vida, efetuando estudos e experiéncias com espécimes biolégicos para incrementar os
conhecimentos cientificos e desenvolver suas aplicacbes em varios campos.

Formacgéao: Curso Superior em Ciéncias Biolégicas ou Biomedicina com o respectivo registro.

Requisitos: Conhecimento técnico na drea de atuagdo e operar computador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2212-05

23. BORRACHEIRO

Realizam manutengdo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneu e alinhamento. Controlam vida util e utilizagdo do pneu. Trocam
e ressulcam pneus. Consertam pneus a frio e a quente, reparam cdmara de ar e balanceiam conjunto de roda e pneu. Prestam socorro a veiculos e lavam
chassi e pecas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

Formacgéao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo.

Requisitos: Conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 9921-15

24. CALCETEIRO

Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundagbes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contra-pisos.
Formacgao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44s

CBO 7152-05

25. CARPINTEIRO

Planejam trabalhos de carpintaria, preparam canteiro de obras e montam férmas metalicas. Confeccionam férmas de madeira e forro de laje
(painéis), constroem andaimes e protecdo de madeira e estruturas de madeira para telhado. Escoram lajes de pontes, viadutos e grandes vaos. Montam
portas e esquadrias. Finalizam servicos tais com desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo de férmas metdlicas, selecionam materiais reutilizaveis,
armazenamento de pegas e equipamentos.

Formacao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo.

Requisitos: Experiéncia na fungdo e conhecimento técnico.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7155-05

26. CONTADOR

Administram os tributos do municipio, registram atos e fatos contdbeis; controlam o ativo permanente, gerenciam custos; preparam
obrigagdes acessoérias, tais como: declaragdes necessarias ao fisco, orgdos competentes e contribuintes e administram o registro dos livros nos 6rgdos
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apropriados; elaboram demonstragdes contabeis, prestam consultoria e informagbes gerenciais; realizam auditoria interna e externa, atendem solicitagées
de drgéos fiscalizadores e realizam pericia.

Formacgéao: Curso Superior Completo em Ciéncias Contabeis e Registro no CRC.

Requisitos: Conhecimento técnico na drea de atuagdo e dominio em planilhas e férmulas financeiras.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2522-10

27. COVEIRO

Auxiliam nos servigos funerdrios, constroem, preparam, limpam, abrem e fecham sepulturas. Realizam sepultamento, exumam e cremam
cadéaveres, trasladam corpos e despojos. Conservam cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho. Zelam pela seguranga do cemitério.

Formacao: Ensino Fundamento Ciclo I Completo.

Requisitos: Conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO5166-10

28. DENTISTA

Atendem e orientam pacientes e executam tratamento odontoldégico, realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste oclusal,
aplicagdo de anestesia, extracdo de dentes, tratamento de doengas gengivais e canais, administram a confeccdo de prétese oral. Diagnosticam e avaliam
pacientes e planejam tratamento. Realizam auditorias e pericias odontologias, administram locais e condicbes de trabalho, adotando medidas de precaucdo
universal de biosseguranga. Podem desenvolver pesquisas na pratica odontoldégica e integrar comissdes de normatizagdo do exercicio da profisséo.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Odontologia e Registro no CRO.

Requisitos: Conhecimento técnico na fungao.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2232-08

29. DESENHISTA

Auxiliam arquitetos e engenheiro no desenvolvimento de projetos de construcdo civil e arquitetura, auxiliam a engenharia na coordenacao de
projetos, projetam obras de pequeno porte, coletando dados, elaborando ante projetos, detalham projetos de grande porte.

Formacgao: Ensino Médio Completo e habilitagdo especifica.

Requisitos: Conhecimento técnico na fungao.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3185-05

30. DESIGNER GRAFICO

Editam texto e imagens para publicacdo e, para tanto, selecionam o que publicar, definem pauta e planejamento editorial, coordenam o
processo de edigdo, pesquisam novos projetos editoriais, gerenciam editoriais e participam da divulgagdo da obra. Responsabilizam-se pela publicagéo.

Formacgéao: Curso Superior em Designer Gréfico e respectivo registro.

Requisitos: Operar microcomputador, conhecimento em programas de diagramagédo e especificos de imagem visual.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2624-10

31. DIGITADOR

Organizam a rotina de servigos e realizam entrada e transmissdo de dados, operando microcomputadores; registram e transcrevem
informagbes, operando maquinas de escrever; atendem necessidades dos setores de trabalho.

Formacgéao: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Conhecimento basico em Windows, Word e Excel.

Jornada Semanal: 30hs

CBO 4121-10

32. EDUCADOR DE SAUDE PUBLICA

Participar do planejamento e execugdo dos programas de saude, treinamentos assessoria em Educagdo de Saude, participar das atividades da
Vigildncia Epidemiologia, responsabilizando-se pela integracdo do componente educativo, manter relacionamentos com agentes da comunidade que
desenvolvem programas a comunidade, selecionar material educativo, manter entrosamento com os veiculos de comunicacdo visando a divulgacdo dos
programas de saude.

Formacao: Curso Superior Completo.

Regquisitos: Curso de especializacdo em Educagdo de Saude com o respectivo registro e conhecimento em Programas de Salde.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 5151-05

33. ELETRICISTA

Planejam servigos elétricos, realizam instalagdo de distribuicdo de baixa tensdo. Montam e reparam instalacdes elétricas e equipamentos
auxiliares nas diversas reparticées, utilizando ferramentas e aparelhos de medicdo, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.

Formacgdo: Ensino fundamental completo e curso especifico na area.

Requisitos: Conhecimento nas atividades de elétrica.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 9511-05

34. ENCANADOR

Operacionalizam projetos de instalagcdes de tubulagdes, definem tracados e dimensionam tubulagbes, especificam, quantificam e inspecionam
materiais, preparam locais para instalar sistemas hidraulicos, consertam tubulacées, encanamentos em geral e aparelhos sanitarios, bem como executar
servigos de montagens, reparo e manutengdo de aparelhos de distribuicdo, captagdo e elevagdo d'agua, utilizando-se de instrumentos apropriados, para
possibilitar a condugéo de ar, dgua, vapor e outros fluidos bem como a implantagdo de redes de dgua e esgoto.

Formacao: Ensino fundamental completo e curso especifico na area.

Requisitos: Conhecimento nas atividades de hidraulica.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7241-10

35. ENFERMEIRO

Presta assisténcia aos pacientes em d&mbito pré hospitalar/hospitalar, ambulatorial e domiciliar. Realiza consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo, conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal o do distrito
federal.

Formacao: Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no COREN.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs ou escala 12X36

CBO 2235-65

36. ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA
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Presta assisténcia aos pacientes em &mbito pré hospitalar/ hospitalar, ambulatorial e domiciliar. Realiza consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal.

Formacao: Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no COREN.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 2235-65

37. ENGENHEIRO AGRONOMO

Elabora projetos e programas referentes a cultivos agricolas e pastagem, planejando, orientando, controlando e executando técnicas de
utilizagcdo de terras, associadas as varidveis meteoroldgicas, para possibilitar maior rendimento e qualidade dos produtos agricolas, garantir a reproducdo
dos recursos naturais e a melhoria da qualidade de vidas das populagdes rurais.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Agronomia e registro no CREA.

Requisitos: Conhecimento sobre programas informatizados especificos da area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2221-10

38. ENGENHEIRO AMBIENTAL

Elaboram e implantam projetos ambientais; gerenciam a implementagdo do sistema de Gestdo Ambiental (SGA) nas empresas, implementam
agoes de controle de emissdo de poluentes, administram residuos e procedimentos de remediagdo. Podem prestar consultoria, assisténcia e assessoria.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental e registro no CREA.

Requisitos: Conhecimento sobre programas informatizados especificos da area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2140-05

39. ENGENHEIRO CIVIL

Planejar, elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e especificacbes, preparando o material necessario
para possibilitar o desenvolvimento dos trabalhos dentro dos padrées técnicos exigidos.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e registro no CREA.

Requisitos: Conhecimento sobre programas informatizados especificos da area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2142-05

40. ENGENHEIRO ELETRICO

Executam servigos elétricos, eletrénicos e de telecomunicagbes, analisando propostas técnicas, instalando, configurando e inspecionando
sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios. Projetam, planejam e especificam sistemas e equipamentos elétricos, eletrénicos e de
telecomunicagdes e elaboram sua documentagdo técnica; coordenam empreendimentos e estudam processos elétricos, eletrénicos e de telecomunicagbes.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Engenharia Elétrica e registro no CREA.

Requisitos: Conhecimento sobre programas informatizados especificos da area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2143-05

41. ENGENHEIRO FLORESTAL

Planejam, coordenam e executam atividades agrossilvipecudrias e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais. Fiscalizam essas
atividades, promovem a extenséo rural, orientando produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecudrias e elaboram documentagdo técnica e
cientifica. Podem prestar assisténcia e consultoria técnicas

Formacao: Ensino Superior Completo em Engenharia Florestal e registro no CREA.

Requisitos: Conhecimento sobre programas informatizados especificos da area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2221-20

42. ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Coordena, elabora e orienta atividades de seguranca do trabalho, afim de adequar as normas legais de seguranga. Desenvolve programas de
prevengao de acidentes, vistoria instalagcées e emite laudos técnicos para identificar e corrigir riscos no ambiente de trabalho.

Desenvolvem, testam e supervisionam sistemas, processos e métodos produtivos, gerenciam atividades de segurancga no trabalho e do meio
ambiente, gerenciam exposi¢cdes a fatores ocupacionais de risco a saude do trabalhador, planejam empreendimentos e atividades produtivas e coordenam
equipes, treinamentos e atividades de trabalho.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Engenharia, Especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho e registro no CREA.

Requisitos: Conhecimento sobre programas informatizados especificos da area.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2149-15

43. ESCRITURARIO

Desenvolver servigos de apoio administrativo, conforme a drea de atuagdo, visando o atendimento das rotinas e sistemas estabelecidos, bem
como auxiliar no planejamento, organizagdo e andlise das atividades administrativas em geral.

Formacgédo: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Conhecimento bdsico em Windows, Word e Excel.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 4110-05

44. FARMACEUTICO

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da
area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, imunoldgicos, e insumos correlatos. Realizam andalises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas,
biolégicas, microbiolégicas e bromatoldgicas, participam da elaboragdo, coordenagdo e implementagdo de politicas de medicamentos, exercem fiscalizagdo
sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional.

Formacao: Ensino Superior Completo em Farmdcia e respectivo registro.

Requisitos: Conhecimento técnico na drea de atuagdo e operar computador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2234-05

45. FERREIRO ARMADOR

Monta estruturas metalicas para o concreto armado em edificacbes e outras obras, preparando férmas para construir colunas, vigas, lajes,
pontes e abrigos para passageiros de énibus.

Formacgao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo.

Requisitos: Experiéncia na fungdo e conhecimento técnico.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7153-15

46. FISCAL DE FEIRAS E MERCADOS
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Fiscaliza feiras, verificando os documentos que autorizam o exercicio das atividades (licengas), para evitar irregularidades que prejudicam o
erério publico.

Formacgdao: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Operar microcomputador, Conhecimentos profundos de Matemadatica Financeira, Orcamento Financeiro, Custos, Formagdo de
Precos, Sistemas Informatizados, Micro Informatica (Planilha Eletrénica) e Conhecimento de Legislagdo Tributaria.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2545-05

47. FISCAL DE OBRAS

Fiscaliza as obras de construgdo civil, observando e fazendo cumprir normas e regulamentos estabelecidos em legislacdo especifica, para
garantir a seguranga da comunidade.

Formacgao: Ensino Médio Completo e Curso Técnico de Edificagbes.

Requisitos: Possuir Carteira Nacional de Habilitagcdo "B” ou superior e conhecimento técnico na area de atuacéo.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7102-05

48. FISCAL DE TRIBUTOS

Fiscalizam o cumprimento da legislacado tributaria, constituem o crédito tributario mediante langamento; controlam a arrecadacdo e promovem
a cobranga de tributos, aplicando penalidades; analisam processos administrativo-fiscais; controlam a circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atendem
e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6rgdos da administragdo tributaria.

Formacgao: Curso Superior Completo em Administracdo ou Direito ou Ciéncias Contabeis.

Requisitos: Operar microcomputador, Conhecimentos profundos de Matemdtica Financeira, Or¢amento Financeiro, Custos, Formagdo de
Pregos, Sistemas Informatizados, Micro Informatica (Planilha Eletrénica) e Conhecimento de Legislag&o Tributaria.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2544-10

49. FISIOTERAPEUTA

Atendem pacientes e clientes para prevencgdo, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia, terapia ocupacional e ortoptia.

Habilitam pacientes e clientes; realizam diagndsticos especificos; analisam condicées dos pacientes e clientes. Orientam pacientes, clientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; avaliam baixa visdo; ministram testes e tratamentos ortépticos no paciente. Desenvolvem programas de prevengédo,
promogdo de salde e qualidade de vida, exercem atividades técnico-cientificas;, administram recursos humanos, materiais e financeiros e executam
atividades administrativas.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Fisioterapia e respectivo registro.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2236-05

50. FONOAUDIOLOGO

Identificar, avaliar e tratar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo, para estabelecer um plano de orientagdo e/ou terapéutico,
empregando técnicas especificas, a fim de possibilitar o se aperfeicoamento e/ou reabilitagdo, bem como a prevengdo e intervengdo nos disturbios da voz,
fala, audicdo e linguagem oral e escrita.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e respectivo registro.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2238-20

51. FOTOGRAFO

Criar imagens fotogréficas de acontecimentos, pessoas, paisagens, objetos e outros temas, em branco e preto ou coloridas, utilizando cd&meras
fixas (de pelicula ou digitais) e diversos acessdrios. Escolher tema ou assunto da fotografia e ou atender as demandas de clientes ou empregadores,
segundo objetivos artisticos, jornalisticos, comerciais, industriais, cientificos etc. Revelar e retocar negativos de filmes, tirar, ampliar e retocar copias, criar
efeitos graficos em imagens obtidas por processos digitais e reproduzi-las sobre papel ou outro suporte.

Formacao: Ensino Médio Completo e curso especifico na area.

Requisitos: Operar computador, bem como programas especificos da area e experiéncia na atividade.

Jornada Semanal: 25hs

CBO 2618-05

52. INSPETOR DE ALUNOS

Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola; inspecionam o comportamento dos alunos no ambiente escolar.
Orientam alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios.

Prestam apoio as atividades académicas; controlam as atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando espagos
de recreagdo, definindo limites nas atividades livres.

Formacgéao: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3341-10

53. JARDINEIRO

Cultivar plantas, formar e conservar parques, jardins, pomares, hortos florestais, vasos ornamentais etc. preparando e adubando a terra.
Podar, rogar e capinar, limpar, enxertar e executar outros cuidados de jardinagem, em épocas adequadas para assegurar seu desenvolvimento, atendendo
todas as necessidades de sua unidade de prestacdo de servigos. Operar equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem. Zelar pela
guarda, conservagéo, limpeza e manutencgdo das ferramentas e equipamentos peculiares ao trabalho, bem como dos locais.

Formacgéao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo.

Regquisitos: Experiéncia na fungdo e conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 6220-10

54. JORNALISTA

Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e organizam informacgées e noticias a serem difundidas, expondo,
analisando e comentando os acontecimentos. Fazem selegdo, revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas,
televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunicagdo com o publico.

Formacao: Curso Superior Completo em Jornalismo ou Comunicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo, ambos com Registro Profissional
de Jornalista.

Requisitos: Operar computador, bem como programas especificos da drea e experiéncia.

Jornada Semanal: 25hs

CBO 2611-05

55. LABORATORISTA DE PAVIMENTACAO
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Exercer atividades ligadas ao solo: ensaios e caracterizacdo; granulometria conjunta: limite de liquidez, limite de contratacdo, massa
especifica das particulas sélidas; compactacdo, determinacdo de massa especifica aparente do campo, asfalto teor de Betume, viscosidade Saybolt-Furol,
controle da usinagem, e controle da temperatura de massa asféltica.

Formacgéao: Ensino Médio Completo.

Regquisitos: Curso Técnico na area, operar microcomputador e programas necessarios para execug¢do do trabalho e conhecimento na funcéo.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3011-10

56. MECANICO

Executar manutengdo preventiva e corretiva de maquinas em geral, efetuando a reparagdo, manutengdo e conservagdo das mesmas. Zelar
pela guarda, manutengdo, conservacgdo e limpeza de ferramentas, bem como dos locais onde forem realizados os servicos. Realiza consertos de automaéveis
em geral, efetuando a reparagdo, manutengdo e conservagdo, assegurando o funcionamento.

Formacao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo e experiéncia comprovada na fungao.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 9192-05

57. MEDICO

Realizam consultas e atendimentos médicos, tratam pacientes, implementam agées para promogdo da salde coordenam programas € Servigos
em sadde.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Medicina e registro no CRM.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2251-25

58. MEDICO - AUDITOR

Planejam, coordenam e avaliam agbes de saude, definem estratégias p/ unidades de salde; administram recursos financeiros, gerenciam
recursos humanos e efetuam pericias médicas e auditorias.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Medicina e registro no CRM.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 2251-25

59, MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Realizam consultas e atendimentos médicos com as familias, com visitas domiciliares, planejam, coordenam e avaliam agbes de salde,
interfaces com entidades sociais e profissionais.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Medicina e registro no CRM.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 2251-25

60. MEDICO VETERINARIO

Praticam clinica veterinaria em todas as suas especialidades, contribuem para o bem estar animal, podem promover saude publica e defesa ao
consumidor; exercem defesa sanitaria animal; desenvolvem atividades de pesquisa e extensdo. Fomenta, producdo animal, nas areas comercial
agropecudria, de biotecnologia e de preservacdo ambiental, elaboram laudos, pareceres e atestados, assessoram e elaboracéo de legislagdo pertinente.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Medicina Veterindria e respectivo registro.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2233-05

61. MERENDEIRO

Organizam e supervisionam servigos de cozinha e outros locais de refei¢bes, planejando cardapios e elaborando o pré-preparo, o preparo e a
finalizacdo de alimentos, observando métodos de cocgdo e padrées de qualidade dos alimentos.

Formacao: Ensino Fundamental Completo.

Regquisitos: Conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 5132-05

62. MESTRE DE OBRAS

Supervisionam equipes de trabalhadores da construgdo civil que atuam em usinas de concreto, canteiros de obras. Controlam padrbes
produtivos das obras tais como: inspecdo da qualidade dos materiais e insumos utilizados, orientacdo sobre especificagdo, fluxo e movimentagdo dos
materiais e sobre medidas de segurancga dos locais e equipamentos das obras.

Formacgdo: Ensino Médio Completo.

Regquisitos: Curso de Mestre de Obras, experiéncia na funcdo e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7102-05

63. PROFESSOR MONITOR DE CRECHE

Ter conhecimento e habilidades praticas, necessdrias para atender e educar criangas, trabalhar a recreagdo, interagir com os pais e elementos
da equipe profissional. Desenvolver servicos de apoio ao professor de creche junto as criangas.

Formacgao: Habilitagdo especifica em Magistério, em nivel de Ensino Médio e ou Ensino Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia.

Regquisitos: Conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 2311-10

64. MONITOR ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Desenvolvem atividades relacionadas com ao Ensino Profissionalizante, através de aulas praticas e tedricas para habilitacdo profissional.

Formacgao: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Curso de Formacdo Profissional na drea especifica em nivel Técnico e/ou Superior Completos, obtida em escola reconhecida. E
reconhecimento publico e notdrio e experiéncia comprovada.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3341-10

65. MOTORISTA

Dirigir veiculos leves, pesados, 6nibus, microénibus e ambulédncia, manobrar veiculos oficiais, transportando pessoas, cargas ou valores.
Realizam verificagbes e manutengées bdsicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizacdo sonora e luminosa.
Trabalham seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente.

Dentro do segmento em que atuam efetuam o transporte de pessoas, cargas, valores, alunos da Rede Municipal de ensino ou pacientes.
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Formacgéao: Ensino Médio Completo.

Requisitos: CNH - Carteira Nacional de Habilitagcdo categoria "D” ou superior e cursos complementares de acordo com a Secretaria onde ira
prestar servigos.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7825-10

66. NUTRICIONISTA

Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejam, organizam, administram e avaliam unidades de
alimentagdo e nutrigdo.

Efetuam controle higiénico-sanitdrio; participam de programas de educagdo nutricional, podem estruturar e gerenciar servigos de atendimento
ao consumidor de industrias de alimentos e ministrar cursos. Atuam em conformidade ao Manual de Boas Praticas.

Formacao: Ensino Superior Completo em Nutri¢do e respectivo registro.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2237-10

67. OPERADOR DE MAQUINAS DE GRANDE PORTE

Opera mdaquinas de grande porte da construgdo civil e terraplanagem, (patrol, carregadeira, rolo, retro, poclain) conduzindo-as e operando
seus comandos para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, auxiliando na execucdo de obras publicas.

Formacao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “"D” ou superior e experiéncia comprovada na fungéo.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7151-25

68. OPERADOR DE MAQUINA DE PEQUENO PORTE

Operador de maquinas de pequeno porte (trator agricola para arado, rocadeira etc.), nas unidades em houver necessidades dos servicos.
Formacao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Experiéncia comprovada na funcéo.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7151-15

69. ORIENTADOR DESPORTIVO

Promover a pratica de ginastica e outros exercicios fisicos e jogos em geral entre alunos, docentes, servidores e outras pessoas interessadas,
ensinando-lhes os principios e regras técnicas dessas atividades desportivas e desenvolvimento harménico do corpo e a manutengdo de boas condigbes
fisicas e mentais.

Formacgéao: Possuir Curso Superior em Educagédo Fisica e registro no CREF.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 20hs

CBO 2241-05

70. ORIENTADOR EDUCACIONAL

Atua nos estabelecimentos de educagdo infantil e ensino fundamental de nove anos, orientando os alunos no seu ajustamento escolar, em
especial quanto & conduta, estudos e orientagdo para o trabalho.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Pedagogia Licenciatura Plena, com habilitacdo especifica em Orientagdo Educacional.

Requisitos: Experiéncia minima de dois anos no magistério, conhecimento na atividade e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 2394-10

71. PADEIRO

Produzir paes, bolos e doces, preparando e cozinhando massas diversas para abastecer o servigo de merenda escolar e outros.
Formacao: Ensino Fundamental Completo.

Regquisitos: Curso de capacitagao na area e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 8483-05

72. PEDREIRO

Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundacgées e estruturas de alvenaria, fazem assentamentos de pedras ou tijolos
de argila ou concreto, em camadas superpostas e rejuntando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando pisos, azulejos e outros
similares.

Formacao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Experiéncia na fungdo e conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7152-10

73. PINTOR DE PAREDES

Pintam as superficies externas e internas de logradouros publicos, cobrindo com camadas de tinta, revestem tetos, paredes e outras partes de
edificagbes com papel e materiais plasticos e para tanto, entre outras atividades, preparam as superficies a revestir.

Formacgao: Ensino Fundamental Ciclo I Completo.

Requisitos: Experiéncia na fungdo e conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7166-10

74. PROCURADOR DO MUNICIPIO

Representar em juizo, ou fora dele, a parte que é mandataria nas acoes em que forem autores, réus ou interessados, acompanhando o
andamento do processo, prestando assisténcia juridica @ comunidade, apresentando recursos em qualquer instédncia, comparecendo a audiéncia e outros
atos, para defender direitos ou interesses, bem como orientar e acompanhar estagiarios.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Direito.

Requisitos: Registro na OAB, conhecimento nas Leis do municipio e pertinentes ao exercicio da atividade, operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2412-25

75. PROFESSOR PEB I - EDUCACAO INFANTIL

Promovem educacdo e a relagdo ensino-aprendizagem de criangas; cuidam de alunos; planejam a prética educacional e avaliam as praticas
pedagdgicas. Organizam atividades; pesquisam, interagem com a familia e a comunidade e realizam tarefas administrativas.

Formacgdao: Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia.

Requisitos: Habilitagdo em Educagdo Infantil.

Jornada Semanal: conforme estatuto do magistério

CBO 2311-10
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76. PROFESSOR PEB I — ENSINO FUNDAMENTAL

Promovem educagdo e a relagdo ensino-aprendizagem de criangas do 1° ao 5° ano do Ciclo I do Ensino Fundamental; cuidam de alunos,
planejam a prética educacional e avaliam as praticas pedagdgicas. Organizam atividades; pesquisam, interagem com a familia e a comunidade e realizam
tarefas administrativas.

Formacgao: Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia.

Requisitos: Habilitagdo em Ensino Fundamental do 5° ao 9° ano e conhecimento na atividade educacional.

Jornada Semanal: conforme estatuto do magistério

CBO 3312-05

77. PROFESSOR PEB II - ENSINO FUNDAMENTAL

Promovem educagdo e a relacdo ensino-aprendizagem de alunos nas classes regulares e nas classes de deficiente mental (DM), deficiente
visual (DV), deficiente auditivo (DA); nas classes de sexto ano ao nono ano, dos anos finais do ensino fundamental; no ensino médio e/ou técnico-
profissionalizante, conforme habilitagdo especifica exigida.

Formacgao: Superior Completo com habilitacdo especifica com Graduacdo, correspondente & Licenciatura Plena, para ministrar aulas nas
classes de sexto ano ao nono ano do ensino fundamental de nove anos e no ensino médio e/ou técnico- profissionalizante e para as classes de alunos com
deficiéncia, ser portador de diploma com habilitacdo em pedagogia e especializacdo na drea propria de atuacdo: deficientes mentais (DM), deficientes visuais
(DV) e deficientes auditivos (DA). Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia.

Regquisitos: Conhecimento na atividade educacional.

Jornada Semanal: conforme estatuto do magistério

CBO 3312-05

78. PROGRAMADOR

Elaborar e realizar testes de programas de computadores e estabelecer processos operacionais para tratamento de dados. Desenvolver,
implantar e manter sistemas de acordo com as metodologias e técnicas adequadas. Racionalizar e automatizar processos e rotinas de trabalho de diversos
setores.

Requisitos: Curso Superior em Informatica e especializagdo em Programacéo

Jornada Semanal: 44 h/s

CBO 3171-10

79. PSICOLOGO

Presta assisténcia na Saude Mental, bem como atende e orienta a drea Educacional, Organizacional e Assistencial, elaborando e aplicando
técnicas psicolbégicas, para possibilitar a orientacdo, diagnostico clinico, implementagdo de programas e projetos.

Formacgéao: Ensino Superior Completo em Psicologia.

Regquisitos: Registro no CRP e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 30hs

CBO 2515-10

80. PSICOLOGO EDUCACIONAL

Observar, avaliar e realizar intervengdo com criangas e adolescentes elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas e/ou psicopedagdgicas para
determinar as caracteristicas afetivas, intelectuais, sensorias, motoras e/ou de aprendizagem do ser como um todo, como também orientar, organizar e
participar de programas que envolvam praticas institucionais colaborando com o processo de ensino-aprendizagem.

Formacao: Ensino Superior Completo em Psicologia e especializacdo em Psicologia Escolar.

Requisitos: Registro no CRP e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 30hs

CBO 2515-10

81. PSICOLOGO SAUDE DA FAMILIA

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais das familias, é responsavel pela aplicagdo de
psicoterapia breve a pacientes e familiares individualmente ou em grupo, com a finalidade de tratamento, orientacdo e educacdo, diagnosticam disturbios
emocionais e mentais e a adaptagdo social, elucidando conflitos e questdes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes
e atividades de drea e afins.

Formacao: Ensino Superior Completo em Psicologia.

Requisitos: Registro no CRP e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 30hs

CBO 2525-10

82. PUBLICITARIO

Estruturam estratégias de projeto; pesquisam o quadro econémico, politico, social e cultural;, analisam mercado,; desenvolvem propaganda e
promogdes,; implantam agbes de relagbes publicas e assessoria de imprensa; vendem produtos, servigos e conceitos. No desenvolvimento das atividades é
mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

Formacao: Possuir Superior Curso Superior em Publicidade e Propaganda.

Requisitos: Registro no érgéo de classe, operar computador, bem como programas especificos da drea e experiéncia na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2531-15

83. RASTELEIRO

Aplicar massa asféltica e/ou concreto, utilizando ferramentas apropriadas, rastelar pavimentagdo, realizando nivelacdo e acabamento manual
da pavimentacgdo, além de realizar escovacdo e limpeza da area.

Formacgéao: Ensino fundamental Ciclo I completo

Requisitos: Possuir capacidade fisica

Jornada Semanal: 44 h/s

CBO 7151-40

84. SECRETARIO DE ESCOLA

Desenvolver atividades de apoio pedagdgico e de planejamento, organizacdo, orientagdo e execugdo dos servigos administrativos da
Secretaria de Escola.

Formacgao: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Conhecimento em rotinas administrativas e atendimento ao publico.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2523-20

85, SOLDADOR

Unem e cortam pegas de ligas metélicas usando processos de soldagem. Preparam equipamentos, acessorios consumiveis de soldagem e corte
de pegas a serem soldadas. Aplicam estrias normas de segurancga, organizacdo do local de trabalho e meio ambiente.

Formacao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Conhecimento da atividade e experiéncia comprovada na fungéo.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7243-15
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86. SUPERVISOR EDUCACIONAL

Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos pedagdgicos/instrucionais nas modalidades de ensino
presencial e/ou a distancia, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuam em cursos académicos e/ou
corporativos em todos os niveis de ensino para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais. Viabilizam o
trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a
comunidade escolar e as associagoes a ela vinculadas.

Formacgéao: Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagdo especifica em supervisdo escolar.

Requisitos: Experiéncia minima de cinco anos de efetivo exercicio no magistério dos quais dois anos na funcdo de Vice diretor ou Diretor de
Escola e operar microcomputador.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 2394-30

87. TECNICO AGRICOLA

Prestam assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre producdo agropecudria, comercializacdo e procedimentos
de biosseguridade. Planejam atividades agropecudrias, verificando viabilidade econémica, condicbes edafoclimdticas e infra-estrutura. Promovem
organizagdo, extensdo e capacitagdo rural. Fiscalizam produgdo agropecuaria. Desenvolvem tecnologias adaptadas a produgdo agropecudria. Podem
disseminar producdo orgéanica.

Formacgdao: Ensino Médio Completo e Curso de Técnico agricola ou em agropecudria completo e respectivo registro.

Requisitos: Experiéncia na fungéo.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3211-05

88. TECNICO AMBIENTAL

Supervisionam, execugdo de atividades florestais, desde a construcdo de viveiros florestais e infra-estrutura, produgdo de mudas e colheita
florestal até o manejo de florestas nativas e comerciais; inventariam florestas, planejam atividades florestais; elaboram documentos técnicos. Administram
unidades de conservacgao e de producdo, atuam na preservacdo e conservacdo ambiental; fiscalizam e monitoram fauna e flora; ministram treinamentos e
podem participar de pesquisas

Formacgéo: Ensino Médio Completo e Curso Técnico Ambiental ou Tecnélogo Ambiental e respectivo registro.

Requisitos: Experiéncia na fungao.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3212-10

89. TECNICO ADMINISTRACAO- CLT

Compreende as atribuicbes que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo, de maior complexidade e com conhecimento avangado
da CLT - Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

Formacao: Curso Superior em Administragdo.

Requisitos: Experiéncia na atividade operar microcomputador.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3513-05

90. TECNICO DE CONTABILIDADE

Auxilia nos trabalhos de execugdo orcamentdria, movimentagédo financeira, escrituragdo contabil e as operagdes patrimoniais e de prestagdo de
contas, observando as exigéncias legais e regulamentares da contabilidade governamental.

Formacgao: Ensino Médio Completo e Curso Técnico Contabilidade, registro respectivo drgdo classe.

Requisitos: Conhecimento em planilhas eletrénicas de calculo.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3511-05

91. TECNICO DE ENFERMAGEM

Presta assisténcia aos pacientes em &mbito pré-hospitalar/ hospitalar, ambulatorial e domiciliar. Desempenham atividades técnicas de
enfermagem nas familias, em estabelecimentos de assisténcia médica, prestam assisténcia ao paciente atuando sob supervisdo de enfermeiro, organizam
ambiente de trabalho. Realizam registros e elaboram relatérios técnicos, comunica-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude.

Formacao: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem, registro no COREN.

Requisitos: Conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs ou escala 12X36

CBO 3222-05

92. TECNICO DE ENFERMAGEM SAUDE FAMILIA

Desempenham atividades técnicas de enfermagem nas familias, em estabelecimentos de assisténcia médica, prestam assisténcia ao paciente
atuando sob supervisdo de enfermeiro, desempenham tarefas de instrumentagéo cirtirgica, organizam ambiente de trabalho, d&o continuidade aos plantées.
Realizam registros e elaboram relatdrios técnicos, comunica-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude.

Formacéao: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem, registro no COREN e curso de capacitacdo em enfermagem da familia.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 40hs

CBO 3322-45

93. TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Auxiliar na observacdo sistematica do estado de saude dos servidores, nos levantamentos de doengas ocupacionais, lesdes traumaticas,
doengas epidemioldgicas. Fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes de trabalho ou doengas ocupacionais.

Auxiliar o Médico do Trabalho nas atividades relacionadas a medicina ocupacional. Participar dos programas de prevencdo de acidentes, de
saude e de medidas reabilitativas. Preencher os relatdrios de atividades do ambulatdrio dos servigos de médico e de enfermagem do trabalho. Auxiliar na
realizagdo de inspegdo sanitaria nos locais de trabalho. Atender as necessidades dos servidores portadores de doengas ou lesdes ocupacionais de pouca
gravidade, sob supervisdo. Zelar pela manutencao, limpeza, conservagcdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de
trabalho. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

Formacao: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem Completo com capacitacdo em Enfermagem do Trabalho, registro no
COREN.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3222-15

94. TECNICO DE LABORATORIO

Efetuar andlises bacterioldgicas, fisico-quimicas e hidrobiolégicas em amostras de dgua bruta, decantada, filtrada, etc. determinando os
elementos quimicos existentes, identificando e/ou transferindo colénias de bactérias, tipos de algas e microorganismos. Preparar solugdes reagentes e de
controle da proliferagdo de microorganismos, através de técnicas especificas. Emitir laudos técnicos.

Formacgéao: Ensino Médio Completo e Curso Técnico na area.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3242-05
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95, TECNICO PROTESE ORAL

Planejam o trabalho técnico-odontoldgico de nivel médio, em laboratdrios de prétese. Confeccionam e reparam préteses dentéarias humanas.
Executam procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido dentista. As atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e
de biosegurancga.

Formagéo: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Prétese Dentdria, respectivo registro.

Requisitos: Conhecimento técnico na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3224-10

96. TECNICO SEGURANGCA DO TRABALHO

Elaborar, participar da elaboragdo e implementar politica de saude e seguranga no trabalho; realizar auditorias, acompanhamento e avaliagdo
na éarea, identificar varidveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolver agbes educativas na area de Saude e
Seguranga no Trabalho; participar de pericias e fiscalizacbes e integrar processos. Participar da adocdo de tecnologias e processos de trabalho,; gerenciar
documentagdo de Saude e Seguranga do Trabalho, investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevengdo e controle.

Formacgao: Ensino Médio Completo e Curso Técnico de Seguranca do Trabalho completo, registro no Ministério do Trabalho.

Requisitos: Operar microcomputador e conhecimento em NR's - Normas Regulamentadoras.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3516-05

97. TELEFONISTA

Operam equipamentos, atendem, transferem, cadastram e completam chamadas telefénicas locais, nacionais e internacionais, comunicando-
se formalmente em portugués. Auxiliam os municipes, fornecendo informagbes e prestando servigos gerais.

Formacgédo: Ensino Médio Completo.

Requisitos: Conhecimento na atividade e experiéncia no cargo.

Jornada Semanal: 30hs

CBO 4222-05

98. TELETIPISTA

Operam equipamentos, atendem, transferem, cadastram e completam chamadas telefénicas locais, nacionais e internacionais, comunicando-
se formalmente em portugués. Auxiliam o cliente, fornecendo informagbes e prestando servicos gerais.

Formacgéao: Ensino Médio completo

Requisitos: Conhecimento na atividade e experiéncia no cargo.

Jornada Semanal: 30 h/s

CBO 4222-05

99. TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atendem pacientes e clientes para prevencgdo, habilitagdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia, terapia ocupacional e ortoptia.

Habilitam pacientes e clientes; realizam diagndsticos especificos; analisam condicées dos pacientes e clientes. Orientam pacientes, clientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; avaliam baixa visdo; ministram testes e tratamentos ortépticos no paciente. Desenvolvem programas de prevengéo,
promocdo de salde e qualidade de vida; exercem atividades técnico-cientificas; administram recursos humanos, materiais e financeiros e executam
atividades administrativas.

Formacgéao: Ensino Superior em Terapia Ocupacional.

Requisitos: Registro no respectivo érgédo de classe e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 2239-05

100. TOPOGRAFO

Executam levantamentos geodésicos e topohidrogréficos, por meio de levantamentos altimétricos e planimétricos; implantam, no campo,
pontos de projeto, locando obras de sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e delimitando glebas; planejam trabalhos em geomaética;
analisam documentos e informagdes cartogréficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando
acidentes geométricos e pontos de apoio para georeferenciamento e amarragdo, coletando dados geométricos. Efetuam célculos e desenhos e elaboram
documentos cartograficos, definindo escalas e calculos cartograficos, efetuando aerotriangulagdo, restituindo fotografias aéreas.

Formacgéao: Ensino Médio Completo.

Regquisitos: Curso Técnico em Agrimensura ou Topografia com o respectivo registro.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 3123-20

101. TURMEIRO

Supervisionam as mais variadas equipes de trabalho.
Formacgao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Experiéncia comprovada em cargo de lideranca.
Jornada Semanal: 44hs

CBO 4101-05

102. TURMEIRO DE OBRAS

Supervisionam equipes de trabalhadores de construcdo civil que atuam em usinas de concreto, canteiro de obras. Controlam recursos
produtivos das obras, e medidas de seguranca dos locais e equipamentos da obra. Administram o cronograma da obra.

Formacgéao: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Experiéncia comprovada em cargo de lideranca e conhecimento em servicos de obras.

Jornada Semanal: 44hs

CBO 7102-05

103. VIGIA

Executam servigos de vigildncia, baseando-se em regras de conduta predeterminadas para segurar a ordem do prédio e seguranga do local.
Zelam pela guarda do patriménio, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, controlam fluxo de pessoas, identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados.

Formacgao: Ensino Fundamental Completo

Requisitos: Curso de capacitagdo de vigildncia e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs ou escala 12x36

CBO 5174-20

104. VISITADOR DE SAUDE

Visitam domicilios periodicamente, assistem pacientes dispensando-lhes cuidados simples de saudde, sob orientagdo e supervisdo de
profissionais da saude, orientam a comunidade para promogdo da salde, rastreiam focos de doencas especificas; participam de campanhas preventivas;
incentivam atividades comunitarias, promovem comunicacdo entre unidades de saude, participam de reunibes profissionais. Executam tarefas
administrativas.

Formacgédo: Ensino Médio Completo.
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Requisitos: Conhecimento nas legislagbes especificas de salde, ambientais e sanitarias.
Jornada Semanal: 44hs
CBO 5151-05

105. ZELADOR

Zelam pelo patriménio publico, atendem e controlam a movimentagdo de pessoas e veiculos, recebem objetos, mercadorias, materiais ,
equipamentos e realizam pequenos reparos

Formacao: Ensino Fundamental Completo

Requisitos: Experiéncia na fungdo e conhecimento na atividade.

Jornada Semanal: 44hs ou escala 12X36

CBO 5141-20

ANEXO VIII - B
CARGOS DE CONFIANCA

1. PROFESSOR DIRETOR DE CRECHE

Atuam observando as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de Educagdo, no planejamento, organizacdo, coordenacdo
administrativa e pedagdgica, avaliagdo e integragdo das atividades desenvolvidas no &mbito da educagdo infantil, na modalidade de creche.

Formacao: Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia.

Requisitos: Ocupante do emprego Publico efetivo de Professor de Educagéo Basica I (PEB1) ou Professor de Educagdo Basica II (PEB II), que
seja portador de diploma Licenciatura Plena em Pedagogia experiéncia minima de dois anos no Magistério.

Jornada Semanal: 40hs

2. PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO

Atuam na integracdo e articulacdo das agbes pedagdgicas e didaticas desenvolvidas na escola, de acordo com as diretrizes da politica
educacional da Secretaria Municipal da Educacéo.

Formacao: Ensino Superior Completo Licenciatura Plena em Pedagogia.

Requisitos: Ocupantes do emprego Publico efetivo de Professor de Educacdo Bdsica I (PEB1) ou Professor de Educagdo Basica II (PEB II), que
seja portador de diploma Licenciatura Plena em Pedagogia experiéncia minima de dois anos no Magistério

Jornada Semanal: 40hs

3. PROFESSOR DIRETOR GERAL DE ESCOLA

Planejar, orientar, supervisionar, avaliar e propor reformulacdes e/ou construgbes em conjunto com os docentes de questbes que envolvam
diretamente o processo ensino aprendizagem, tragar metas, construir normas coordenando, supervisionando e acompanhando sua aplicagéo pratica, criando
ou redimensionando os processos educativos em estreita articulagdo com os demais componentes do sistema educacional;, assessorar os docentes e as
instituigdes escolares através de suporte técnico pedagdgico para que a educagdo atenda aos principios da qualidade e auxilie na educagdo integral do aluno.
Zelar pelo bom andamento da Escola nos seus aspectos pedagdgicos e administrativos.

Formacgao: Ensino Superior Completo em Pedagogia Licenciatura Plena (art.21 - Lei 4055)

Requisitos: Ocupante do emprego Publico efetivo de Professor de Educagdo Basica I (PEB1) ou Professor de Educagdo Basica II (PEB II), que
seja portador de diploma Licenciatura Plena em Pedagogia E trés anos de efetivo exercicio na carreira do Magistério Publico.

Jornada Semanal: 40hs

4. PROFESSOR VICE DIRETOR DE ESCOLA

Planejar, orientar, supervisionar, avaliar e propor reformulagbes e/ou construgbes em conjunto com os docentes de questdes que envolvam
diretamente o processo ensino aprendizagem, tragar metas, construir normas coordenando, supervisionando e acompanhando sua aplicagdo pratica, criando
ou redimensionando os processos educativos em estreita articulagdo com os demais componentes do sistema educacional, assessorar os docentes e as
instituicées escolares através de suporte técnico pedagdgico para que a educacdo atenda aos principios da qualidade e auxilie na educacdo integral do aluno.
Zelar pelo bom andamento da Escola nos seus aspectos pedagdgicos e administrativos

Formacgao: Ensino Superior Completo em Pedagogia Licenciatura Plena (art.21 - Lei 4055)

Requisitos: Ocupante do emprego Publico efetivo de Professor de Educagéo Basica I (PEB1) ou Professor de Educagdo Basica II (PEB II), que
seja portador de diploma Licenciatura Plena em Pedagogia e trés anos de efetivo exercicio na carreira do Magistério Publico.

Jornada Semanal: 40hs

ANEXO VIII-C 5
CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

1. ASSESSOR DE COORDENACAO POLITICA

Assessorar diretamente o Prefeito Municipal, definindo diretrizes, planejando e articulando acbes que permitam implementar um canal de
didlogo com os diversos segmentos da sociedade, em busca de solugbes para os problemas da coletividade.
Jornada Semanal: 44 hs

2. ASSESSOR ESPECIAL DE DEFESA CIVIL

Faz a gestdo das politicas de Defesa do Cidaddo, objetivando a promogdo da defesa permanente contra desastres naturais ou provocados, no
que diz respeito a avaliagdo e a redugdo de riscos, através da diminuicdo de suas ocorréncias e intensidades, atuando na prevencgdo e preparacdo para
situagbes emergenciais.

Jornada Semanal: 44 hs

3. ASSESSOR DE GERACﬁO DE RENDAS E EMPREGOS

Faz a gestdo das politicas de geracdo de rendas, bem como captam oportunidades de emprego ao municipio. Monitoram os resultados,
definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam agées, acompanham dados estatisticos e fomentando politicas de mudanca se necessario.

Jornada Semanal: 44 hs

4. ASSESSOR ESPECIAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Definem diretrizes estratégicas, planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudancga, na
drea de planejamento estratégico, sobretudo oferecendo suporte nas decisdes estratégicas do municipio.

Jornada Semanal: 44 hs

5. ASSESSOR DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Definem diretrizes or¢amentarias, planejam, coordenam e supervisionam agbes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga,
na érea de planejamento econémico, sobretudo oferecendo suporte nas decisées orgamentarias do municipio.

Jornada Semanal: 44 hs

6. ASSESSOR DE POL DE PREVENCA~O E COMBATE A ENTORPECENTES

Garantem suporte na gestdo de pessoas. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam agdes de prevencdo e combate a

entorpecentes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanca.
Jornada Semanal: 44 hs
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7. ASSESSOR DE PROJETOS LEGISLATIVOS

Garantem suporte na gestdo dos projetos legislativos, auxiliam na elaboragdo e acompanhamento das Leis a serem promulgadas.
Jornada Semanal: 44 hs

8. ASSESSOR ESPECIAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam agées, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga, na drea de
planejamento estratégico, sobretudo assessorando diretamente o Prefeito Municipal, relacionados as dreas de industria e comércio.
Jornada Semanal: 44 hs

9. ASSESSOR ESP RELACOES PUBLICAS E IMPRENSA

Assessorar diretamente o Prefeito Municipal, planejando e implementando canais de didlogo com a sociedade, através dos diversos meios de
informacgdo, coordenando a divulgacdo de atos e programas de carater educativo, informativo e de orientacdo social.
Jornada Semanal: 44 hs

10. CHEFE DE GABINETE

Coordenar, dirigir e supervisionar o cumprimento das diretrizes delineadas pelo Executivo Municipal, assessorando diretamente o Prefeito
Municipal na implementag&o das politicas de Governo.

Jornada Semanal: 44 hs

11. CHEFE DE GABINETE DE SECRETARIA

Coordenar, dirigir e supervisionar o cumprimento das diretrizes delineadas pelo Executivo Municipal, assessorando diretamente o Secretario
Municipal na implementagdo das politicas de Governo.
Jornada Semanal: 44 hs

12. COORDENADOR DE CURSOS DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Planejar e supervisionar o desenvolvimento dos cursos de capacitagdo e qualificagdo profissional do ensino profissionalizante;analisar as
condigbes de oferta de curso e propor adequagbes necessdrias; elaborar planos de cursos, relatdérios e demais atividades relativas ao desenvolvimento dos
cursos; elaborar relatérios e estatisticas dos resultados dos cursos do ensino profissionalizante; providenciar material didatico e pedagdgico; acompanhar o
trabalho dos monitores; promover a intermediacdo com o mundo do trabalho (estdgios, praticas e projetos);sugerir procedimentos metodolégicos no
desenvolvimento dos cursos do ensino profissionalizante.

Jornada Semanal: 44h/s

13. COORDENADOR DE PROJETOS DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Elaborar e desenvolver projetos educacionais; planejar, executar e acompanhar o desenvolvimento de projetos do ensino profissionalizante,;
estudar a viabilidade técnica-econémica de projetos especificos em area de atuacdo, assistir e dar suporte técnico a projetos especificos na drea de atuacéo.

Jornada Semanal: 44h/s

14. DIRETOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Coordenar, planejar e dirigir as atividades de gestdo em desenvolvimento do ensino profissionalizante, desenvolvendo agbes de
aperfeicoamento e zelando pela eficiéncia na prestagdo de contas destas atividades.

Jornada Semanal: 44h/s

15. OUVIDOR GERAL

Coordenar os trabalhos desenvolvidos pela Ouvidoria Municipal, orientando o levantamento de informacdes e apuracdo de eventuais desvios
na prestagdo dos servigos publicos, relatando ao Prefeito Municipal tais situacdes e assessorando-o quanto as corregées necessarias.

Jornada Semanal: 44 hs

16. SECRETARIO MUNICIPAL

Coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar na elaboragdo das diretrizes de acordo com cada Secretaria, fomentando politicas de
aperfeicoamento, sobretudo assessorando diretamente o Prefeito Municipal.

Jornada Semanal: 44 hs

17. SUBSECRETARIO

Coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar na elaboracdo das diretrizes das Secretarias, fomentando politicas de aperfeicoamento, sobretudo

assessorando diretamente o Secretdrio Municipal, assumindo interinamente a Secretaria, mediante delegagdo, nos casos de auséncia de seu titular.
Jornada Semanal: 44 hs
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