LEI N° 4.842, de Dispde sobre o Programa de Desligamento
18 de maio de 2018 Voluntirio da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Guaratingueta

Guaratingueta - SP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUET A
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Executivo Municipal, o Programa
de Desligamento Voluntario — PDV, com o objetivo de possibilitar melhor alocacao
dos recursos humanos, propiciar a modernizacao da administracao e o equilibrio
das contas publicas, ficando o Chefe do Executivo autorizado a conceder
indenizacao aos servidores dos quadros das Secretarias do Municipio que, dentro do

prazo de 90 (noventa) dias contados da publicacéo desta lei, pedirem exoneracao.

§ 1° O programa instituido por esta Lei compreende um conjunto de
incentivos para a exoneracado de servidores ocupantes de cargos de provimento

efetivo submetidos ao Regime Trabalhista (CLT).

Art. 2° A Administracdo Municipal executara o PDV mediante aceitacao de

pedidos por adesao, na forma desta Lei.

Art. 3° O servidor para aderir ao PDV devera preencher o termo de adesao
(Anexo I) para formalizar o pedido de exoneragao, nos termos desta Lei, dirigido ao
Secretario(a) de sua area de trabalho, que devera proferir (ou emitir) parecer
favoravel ou desfavoravel, impreterivelmente no prazo de 30 (trinta) dias, a contar

de sua respectiva entrega, ndo gerando o termo qualquer direito subjetivo ao servidor.

§ 1° Dado o parecer favoravel do Secretario(a), o pedido de adesao ao PDV
sera encaminhado para a autoridade maxima do Municipio para deferimento ou

indeferimento.

§ 2° Serdao publicados no Diario Oficial on line da Esténcia Turistica de
Guaratingueta os pedidos de desligamento indeferidos, nao sendo admitido recurso

em nivel administrativo.
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Art. 4° O servidor que aderir ao PDV permanecera em efetivo exercicio até a

data da publicacao de sua exoneracao.

Paragrafo unico. O ato de exoneracdo dos servidores que tiverem deferida sua
adesdo ao PDV sera publicado no Diario Oficial on line da Prefeitura Municipal da

Estancia Turistica de Guaratingueta.
Art. 5° Poderao aderir ao Programa desta Lei:

[ - os servidores publicos municipais submetidos ao regime da Consolidacao
das Leis do Trabalho;

II - os servidores que adquiriram a estabilidade em decorréncia da regra do
art. 19, do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitérias da Constituicao Federal,

[II - tenham requerido ou ja estejam em gozo da aposentadoria;

IV - estejam afastados em virtude de licenca para tratamento de saude,
quando acometidos das doencas especificadas no § 1° do art. 186 da Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990;

V — Nao tenham sido condenados a perda do emprego publico por decisao
judicial transitado em julgado;

VI - Aqueles afastados em virtude da Lei Municipal n°® 4.171, de 21 de
setembro de 2009;

Art. 6° Fica vedada a participacao dos servidores nas seguintes situacgoes:
a) contratados temporariamente;

b) ocupantes de cargo ou emprego em comissao;

c) exonerados ou dispensados por iniciativa da Administracao;

d) aos que houverem requerido exoneracao antes da vigéncia desta Lei;
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e) aos que estdao em estagio probatorio

f) aqueles que venham a ser exonerados ou dispensados para assumir outro

cargo, fungao ou emprego publico na Administracao Municipal,
g) aos servidores em qualquer situacao irregular;

h) aos que estiverem respondendo a processo administrativo, disciplinar ou

sindicancia ou sejam réu em acéo popular ou civil publica;

i) aos que tiverem sido condenados por decisao judicial transitada em

julgado que tenha decidido pela perda do cargo ou €emprego publico;

j) aos servidores que completaram doze meses antes da aposentadoria

compulsoria.

§ 1° As hipoteses previstas neste artigo, serdo comprovadas mediante
declaracdo pessoal do requerente que ateste o nio enquadramento nas situacoes

nelas descritas, sob pena de responsabilidade.
Art. 7° Para o deferimento do pedido serdao observadas:

I — as razoes de interesse publico;
Il — a garantia de que a execugdo das atividades e dos servicos relevantes de
cada area nao sera afetada.

III — existéncia de recurso orcamentario/financeiro destinado a indenizacao.

Art. 8° Considerar-se-4 como vencimento mensal, para o calculo do incentivo
financeiro, a soma do salario-base e demais verbas fixas que compode a remuneracao,
devido no més em que se efetivar a solicitacao de adesdo, nestas compreendidas as

relativas a natureza ou local de trabalho, a excecéo de:
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I - Retribuicao pelo exercicio de func¢édo ou cargo de diregdo, chefia,
assessoramento ou complementacéo de jornada de trabalho.

II - Diarias

III - Salario-familia.

IV - Auxilio-funeral.

V - Adicional de férias.

VI - Adicional pela prestacéo de servigo extraordinario.

VII - Adicional noturno.

VIII - Adicional de insalubridade.

IX - Adicional de periculosidade.

Art. 9° O servidor que aderir ao PDV solicitando exoneracao na forma desta

Lei e tiver o seu pedido deferido, fara jus:

I- A uma indenizacdo em valor correspondente a 1 (uma) remuneracao
mensal por ano efetivamente trabalhado, até o limite total de R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais).

a) Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o calculo de concessao dos
incentivos financeiros considerar-se-a, como um ano integral, a fracao igual ou

superior a 06 (seis) meses.

b) O pagamento do incentivo de que trata este inciso sera feito, mediante
deposito em conta-corrente, em até 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacao,
no Diario Oficial da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Guaratingueta, do

ato de exoneracao do servidor.

II- Além dos incentivos a que se refere este, serao pagas, em até 30 (trinta)
dias, a contar da publicacao do ato de exoneracdo, o saldo de salario, férias
proporcionais, acrescida do ter¢o constitucional, 13° salario proporcional, que o

servidor tiver direito.
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Art. 10 A movimentacdo na conta vinculada do empregado publico do
Municipio de Guaratinguetd no FGTS nao incide nas hipéteses da presente Lei,

devendo seguir as regras proprias contidas na Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 11 Publicado o ato de exoneracao, o expediente sera encaminhado a
Secretaria Municipal de Administracao para elaboragao dos calculos e pagamento

da indenizacdo no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Administragao expedira as

normas necessarias a execugao do disposto neste artigo.

Art. 12 O Prefeito e a Secretaria Municipal de Administracdao serao

responsaveis pelo cumprimento dos prazos explicitados nesta Lei.

Art. 13 A Secretaria Municipal da Fazenda ¢é responsavel pelo cumprimento

dos prazos explicitados nos incisos I e I do art. 8°, desta Lei.

Art. 14 No caso de novo ingresso no servico publico municipal, o tempo de
servico considerado para apuracdo do incentivo, nos termos desta Lei, nao podera
ser reutilizado para o mesmo fim ou usufruto de qualquer beneficio ou vantagem de

idéntico fundamento.

Art. 15 O desligamento do servidor do quadro pessoal do Municipio de
Guaratingueta fica condicionado a eventuais ressarcimentos por danos causados ao

erario, bem como a quitacdo débitos porventura existentes, de qualquer natureza.

Art. 16 Fica a Secretaria Municipal de Administracdao incumbida de
coordenar, no ambito da Administracdo Municipal, o Programa de Desligamento
Voluntario, podendo, para tanto, convocar servidores e requisitar equipamentos ¢
instalacoes de orgaos e entidades da Administracdo Municipal, com encargos para

o orgao de origem.
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Art. 17 Para fins de incidéncia do imposto de renda na fonte e na declaracao
de rendimentos serdao considerados como indeniza¢des isentas os pagamentos
efetuados por pessoas juridicas de direito publico a servidores municipais, a titulo

de incentivo a adesdo a Programas de Desligamento Voluntario.

Art. 18 Os servidores(as) poderdo solicitar ao Departamento Pessoal a
simulacao a adesdo ao Programa para saber aproximadamente o valor indenizado a

receber.

Art. 19 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das
dotacoes proprias, consignadas no orcamento vigente, ficando autorizado o
Executivo Municipal a abrir novos créditos adicionais especiais e suplementares,
por Decreto, em conformidade com a Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964,

para dar continuidade e complementacéo a que se trata a presente Lei.

Art. 20 O Poder Executivo regulamentara a execucao do disposto nesta Lel.

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA, aos dezoito dias
do més de maio de 2018.

RCUS AUGUSTIN SOLIVA
NICIPAL

Publicado nesta Prefeitura, na data supra.
Registrado no Livro de Leis Municipais n.° LII.
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TERMO DE ADESAO AO
PROGRAMA DE DESLIGAMENTO VOLUNTARIO - PDV

Nome:
Cargo:
Matricula

Lotacio:

Datas preferenciais para desligamento (més/ano): / | 2. / | 3. /

Por minha livre e espontanea vontade, venho manifestar minha adesdo ao PROGRAMA DE DESLIGAMENTO
VOLUNTARIO — PDV -, instituido pela PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATINGUETA, declarando ser
conhecedor de todas as condigdes nele previstas.
Declaro estar ciente de todas as regras previstas no Regulamento do PDV.
Declaro estar ciente e concordo com o direito reservado 2 PREFEITURA de rejeitar minha adesdo ao PDV,
caso ndo atenda os critérios estabelecidos.
Declaro estar ciente de que € mera expectativa que 0 desligamento seja efetivamente realizado, tendo em vista
as normas da lei;
Declaro estar ciente e concordar com o direito reservado a PREFEITURA de definir a data de meu
desligamento da Empresa, em conformidade com o cronograma de desligamento que ira estabelecer.

Declaro, finalmente, estar ciente que uma vez ratificada a minha adesdo ao PDV, essa passa a ser irrevogavel.

.......................... s d . d€ 2018

Assinatura do(a) Servidor(a)
Recebimento pela Secretaria de
Administragdo:

Data [/ /

Carimbo ¢ Assinatura

TOTAL PDV RS 5.000.000.00 |
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ANEXO II
IMPACTO FINANCEIRO - PDV

A base de calculo para o impacto financeiro do Programa de Desligamento
Voluntéario (PDV) foi pelo numero de aposentados que se encontram em atividade.

Utilizou-se desses dados, pois contemplam com maior tempo de servigo e também

maiores salarios.



