GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA FAZENDA

GABINETE DO SECRETARIO
ASSESSORIA PARLAMENTAR

OFICIO N° 53/AP
Séao Paulo, 04 de novembro de 2016.
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Senhor Presidente. / Vd
1. Em atencgéo ao Oficio P 1279-2016, encaminhado ao Secretario da Fazenda do Estado

de Sao Paulo, o qual encaminha cépia do Requerimento n® 0203/1713/2016, que resumidamente
trata de manifestagdo de apoio as reivindicagbes do_movimento de greve dos Técnicos da
Fazenda Estadual de Sao Paulo, informamos o seguinte:

1 - Com o intuito de melhor e.sclarecerzé" assunto em questdo, encaminhamos a Vossa

Senhoria, copia da Informagéo.DRJ‘I/ n® 2121/2016 elaborada pelo Departamento de
Recursos Humanos - DRH, fls. 21, 22, 23 e 24.

2. Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e elevada
consideracao.

Atenciq,,s’amente,

'. ..’.” ’-/__( | ."_'
; ‘*/L"\-(‘.L};g/ R T (
MARCOS FERNANDES e

Assessor Parlamentar

Ao Senhor

MARCELO CAETANO VALLADARES COUTINHO
Presidente

Av. Jodo Pessoa, 471

12515-010 Guaratingueta - SP
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA FAZENDA
COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Interessado: Camara Municipal de Guaratingueta Proc.: 23752-849773/2016
Assunto: Reivindicagbes da categoria de TEFE Fls.z /!
Do: Expediente Rubrica: |/},

informacao DRH n° 2121/2016

Trata-se de Oficio P n® 1279/2016 expedido pelo Senhor. Presidente da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Guaratinguetd ao Senhor Secretario da Fazenda do Estado de
Sao Paulo, encaminhando copia do Requerimento n® 0203/16 (Processo n° 1713/2016), aprovado
em sessao ordinaria, manifestando apoio aoc movimento de greve geral deflagrada em 11 de julho
de 2016 pelo Sindicato dos Técnicos da Fazenda Estaduai de S&o Paulo - SITESP.

Diante dos anseios elencados, externam “.. apoic aos pleitos apresentados pelos
Técnicos da Fazenda Estadual, os quais esperam que medidas concretas de valorizagdo de suas
carreiras sejam tomadas e assim essa greve geral venha a ser encerrada” (sic).

Sao os fatos. Informamos.

Preliminarmente, mister pontuar que tanto por meio de suas Coordenadorias quanto
por meio do inclito Gabinete do Senhor Secretario, esta Pasta sempre esteve disponivel para
receber os representantes de quaisquer sindicatos das carreiras que compdem seus Quadros de
Pessoal.

Dessa forma, as reivindicagbes apresentadas sempre foram recebidas e analisadas,
visando na medida do possivel a construgdo de um ambiente de trabalho harmonioso.

Nesse contexto, em 16 de maio de 2015, o SITESP apresentou a SEFAZ por meio de
Oficio SITESP n°® 017/2015, um rol de reivindicagdes consistentes em:

1. Definicao das atribui¢cdes dos TEFEs;

2. Inclusdo do TEFE no Projeto LOAT/SP;

3. Pagamento do percentual de 44% (quarenta e quatro por cento) proposto pela

SEFAZ em 2013 ¢ 2014,

4. Alteragdo dos itens Il e V, artigo 2° da Resolugdo SF-40, de 14 de junho de 2014,
republicada em 17.06.2014 por incorregdes, que disciplina a concesséo do ASU, a
fim de exclusividade aos TEFEs nas atividades de equipe de atendimento ao publico
€ supervisao;

Bonificagdo por Resultados - BR extensiva aos inativos;
100% do Prémio de Incentivo 4 Qualidade - PIQ aos inativos;
Incorporagéo do ASU a razdo de 1/10 (um décimo) ao ano;
Elaboracgao de lei organica especifica & carreira; e,

Alteracéo de nivel médio para superior.

©®NO o

Essas reinvindicagdes foram amplamente debatidas em diversas reunides, restando
esclarecido a entdo diretoria do SITESP que havia ébices relevantes ao acolhimento das alteragoes
entdo propostas.

Tal afirmacao foi ratificada em todos os pleitos apresentados nao so6 pelo SITESP, como,
também, pelas diversas Camaras Municipais que interviram em favor da classe. Note-se:
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= Informag¢ao DRH n° 2692/2015 em resposta ao Oficio n° 234/2015 -
Requerimento n® 34/2015 da Camara Municipal de General Salgado;

= Informagdo DRH n° 2693/2015 em reposta a Mogao n°® 28/2015 da Camara
Municipal de Sorocaba;

= Informagdo DRH n° 2955/2015 em resposta a Mogao n° 03/2015 da Camara
Municipal de Votorantim; '

= Informagdo n° 0130/15/SF/GS/APDP da Area de Politica de Despesa de
Pessoal (APDP) em resposta ao Oficio GDPAL n® 60/2015 do Senhor Deputado
Padre Afonso Lobato;

= Informagao n° 0141/15/SF/GS/APDP referente ao Oficio n° 119/2015 da
Camara Municipal da Estancia Hidromineral de Lindoia - Mocgao n° 26/2015;

= Informagéo n° 0143/15/SF/GS/APDP em resposta ao Oficio n°® 1228/2015 da
Camara Municipal de Taubaté referente 3 Mogao n® 181/2015;

= Informagdo DRH n° 2404/2015 referente 3 Mogéo n® 89/2015 da Camara
Municipal de Penapolis;

= Informagdo DRH n°1093/2016 referente ao Oficio SITESP n° 23/2016;

= Informagbes DRH n° 1119/2016 e n° 1120/2016, Informa¢dac n°
0043/16/SF/GS/APDP e Parecer CJ/SF n° 315/2016 expedidos em resposta
a proposta de alteragbes da Lei Complementar n° 1.122, de 30 de junho de
2010 e Resolugao SF-50, de 29 de abril de 2016 apresentadas pelo SITESP;

Informagao DRH n° 1038/2016 referente a Mogao n° 78/2016;

= Informagcdo DRH n° 1184/2016 em resposta ao Oficio PR/DL n® 270/201.6
referente @ Mogao n°® 328/2016 da Camara Municipal de Jundiaf:

= Informagcdo DRH n°® 623/2016 e Informacédo n° 0052/16/SF/GS/APDP em
resposta ao Oficio Circular n°® 001/2016 referente a Mogao n® 10/2016 da
Camara Municipal de Penéapolis; :

= Informag¢do n° 0077/16/SF/GS/APDP em resposta ao Oficio GDPAL n°
96/2015 referente & contestacdo apresentada pelo SITESP & nossa Informacao
n°® 0130/15/SF/GS/APDP.

Nao obstante, em 03 de julho de 2014, foi publicada Lei Complementar n® 1.251 que
promoveu a reestruturagdo dos vencimentos e saldrios das carreiras regidas pela Lei Complementar
n°®1.122, de 30 de junho de 2010.

Ainda, no intuito de promover o aprimoramento das normas relativas ao aspecto
trabalhista e funcional das carreiras, por ocasido da realizagao do evento conjunto entre Secretaria
da Fazenda, Procuradoria Geral do Estado e Tribunal de Justiga de S&o Paulo, denominado “Concilia
SP” conforme Decreto n° 61.708, de 11 de dezembro de 2015, a SEFAZ novamente recebeu
demanda do SITESP para anélise de novas propostas.

Foi esclarecido aos representantes do sindicato que dada a situagao critica por que
passava e ainda passa a economia nacional, propostas que onerassem o erario ndo poderiam ser
acolhidas. Dentre essas, certamente, se encontrava o item relativo ao reajustamento do valor da

tabela de salarios.
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O sindicato demonstrou compreender o fato e condicionou o n&o boicote do projeto
“Concilia SP” & abertura de trabalhos para definir as atividades praticadas pelos TEFEs nas diversas
areas da SEFAZ.

A proposta foi apresentada pelo Grupo de Trabalho (GT) constituido pela Resolugdo SF-
77/15, culminando na Resolugdo SF-50, de 29 de abril de 2016 sobre a gual houve debates do GT
com participagé@o de representantes do sindicato.

Ainda assim, houve insatisfagdo por parte do SITESP, explanado por meio de Oficio
SITESP n° 002/2016, comunicando restri¢do a realizagdo das atividades que a Administracdo
Fazendaria indicou, “até que os pleitos da carreira sejam atendidos de forma adequada”.

Na ocasido, a Area de Politica de Despesa de Pessoal - APDP apresentou relato dos
pleitos apresentados (idénticos aos do presente), por meio da Informagdo n°
0043/16/SF/GS/APDP, concluindo, sob o ponto de vista juridico, que:

1. N&o se faz necessdria, sob o aspecto Jjuridico, edi¢do de ato normativo visando
regulamentar tais atribuicoes;

2. A minuta ndo poderia ampliar, ou reduzir, as atribui¢ées do cargo de TEFE, pois
um ato inferior ndo pode alterar o disposto em lei;

3. Estudos técnicos indicaram que as atividades desempenhadas por seus
ocupantes eram compativeis com o nivel médio de escolaridade e ndo superiot,
quais sejam: “prestar apoio técnico e administrativo as atividades relacionadas &
administragédo fazendaria”:

4. E fato que as organizacdes evoluem e com elas os seus processos de trabalho,
dai ser imperativo que o gestor publico caminhe na mesma dire¢do, o que no
caso da Sefaz apontou para a necessidade de um cargo de apoio técnico e
administrativo com caracteristicas abrangentes e Seneralistas;

5. A Administragdo ndo pode, ainda que fosse somente para prestigiar determinada
categoria, elevar o requisito da escolaridade e, consequentemente, fixar os
vencimentos em patamar incompativel com a natureza, grau de
responsabilidade, complexidade e peculiaridade do cargo, conforme preceitua o
art. 39 da Constituicdo Federal;

6. Houve apenas um concurso publico de ingresso sob a exigéncia de nivel
superior, ndo podendo exigir que os atuais servidores que ingressaram sem essa
qualificagdo, cumpra agora esse requisito; '

7. O cargo de TEFE n&o difere dos demais cargos de nivel médio das demais
Secretarias e Autarquias, no que diz respeito as atribuicbes, sendo, inclusive, o
melhor remunerado;

8. A minuta contempla as atividades desenvolvidas pelos ocupantes do cargo em
comento, em todas as d&reas da Secretaria da Fazenda, inclusive na
Coordenadoria da Administragdo Tributéria - CAT, pois ndo poderia incluir
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atividades privativas de Agente Fiscal de Rendas, sob pena de burlar o disposto
na Lel Complementar n°® 1.059, de 18 de setembro de 2008;

9. Quanto as atividades de andlise, controle, orientagéo, informagdo ou instrugdo
de processos e expedientes e pesquisa em sistemas, ha compatibilidade com as
atribuicGes constantes do artigo 1° da Resolugédo SF-50/2016; e, por fim,

10. Repudiamos a dendncia de que os TEFEs usam senhas de terceiros para
desempenhar atribuicbes além das previstas na LC n° 1.122/10, devendo ser
rigorosamente investigado, inclusive com a colaboragdo do SITESP, para adogao
das medidas legais cabiveis.

Em contrapartida e diante de uma nova gestdo, em 29 de setembro passado, esta
Secretaria realizou reunido com representantes sindicais, com o objetivo de restabelecer a
normalidade das atividades funcionais de atendimento aos contribuintes.

Destarte, sera elaborado um calendario comum entre a Secretaria da Fazenda e
entidades sindicais para apresentagdo de pautas e estabelecer um processo rapido de construgcao
de propostas realistas e viaveis e definir bases de relacionamento equilibradas e transparentes,
alinhadas aos objetivos coletivos de fortalecer a Secretaria e valorizar os servidores publicos que
nela trabalham.

Ainda, instaurado Dissidio Coletivo por Greve (Autos do Processo n° 2110062-
28.2016.8.26.0000), em tramite perante a Vice-Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justiga do
Estado de Sao Paulo, foi requerida pelas partes (Sefaz e SITESP), nova audiéncia de conciliagao
para o dia 08 de novembro de 2016.

Diante do exposto, encaminhe-se ao Gabinete do Secretario, com transito pela
Coordenadoria Geral de Administracdo - CGA, para as providéncias cabiveis.

Sdo Paulo, de outubro de 2016.
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lewA MARA QORRE!A
Diretora do DRH
CGA
GS
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